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 نابینایان شهروندي حقوق تضییع
 نیست پذیرفتنی

  )مسئول ریمد( يسرمد ریام

وقتی از دست پلیس فرودگاه هم کاري بر 
 آیدنمی

 همراه هب عید ایام در گیردمی تصمیم نابیناست که مهدي  
 رد وي. کند سفر بوشهر استان به بینایشکم همسر
 به ههمیش مانند: گویدمی رابطهدراین مانا نسل با مصاحبه
 اطلاعات، بخش از و کردیم مراجعه مهرآباد فرودگاه

 با که قبلی سفرهاي در. دادیم ویژه خدمات درخواست
 ار روال همین بودیم، کرده سفر آتا و زاگرس هواپیمایی

 این. نبودیم روروبه مشکلی با خود پرواز براي و کردیم طی
 نداریم ویژه خدمات شد اعلام ما به تعجب کمال در اما بار
 لیتب که شرکتی - وارش شرکت دفتر مسئول به باید و

 زپروا. کنید مراجعه - بودیم کرده تهیه آن از را خود رفت
دقیقه با رئیس  10و  16عصر بود و ساعت  17اعت س ما

دفتر شرکت وارش ملاقات کردیم. سال نو را تبریک 
گفتیم. ایشان اما در کمال خونسردي به ما اعلام کردند به 

عنوان همراه دهند و باید فردي را بهما اجازه پرواز نمی
نین مانده چمعرفی کنیم. به او اعلام کردیم در دقایق باقی

از او انکار؛ به مسئول دفتر امکانی وجود ندارد. از ما اصرار و 
بینا است و مشکلی براي وارش گفتم همسر من کم

سوارشدن به هواپیما نداریم. ایشان اعلام کرد باید این 
شد. به او گفتیم هنگام مسئله از قبل در سایت چک می

خرید بلیت، به چنین موردي اشاره نشده بود. در نهایت 
پلیس فرودگاه  تماس بگیریم. 110مجبور شدیم با پلیس 

آمد و با فرد مسئول صحبت کرد. ایشان لجوجانه حرف 
دهم. مأمور گفت اجازه پرواز نمیزد و میخود را می

فرودگاه به ما اعلام کرد که کاري از او ساخته نیست و در 
نهایت بتواند گزارشی را تنظیم کند. پلیس فرودگاه از ما 

کردیم این دیگر ها اعلام خواست به خانه بازگردیم. به آن
چه قانونی است؟! ما با صرف هزینه فراوان در بوشهر 

ایم. ایم و بلیت برگشت نیز تهیه کردهاقامتگاه رزرو کرده
در نهایت و در لحظات پایانی، پلیس فرودگاه دو مسافر را 

اه در عنوان همرمتقاعد کرد مسئولیت ما را قبول کنند و به
موجب شد بتوانیم سوار کنار ما باشند. تأخیر در پرواز 

گوید: براي برگشت از بوشهر به هواپیما شویم. مهدي می
تهران نیز در فرودگاه به ما خدمات ویژه ارائه نشد؛ اما 

همراه  عنوان فردهواپیمایی کاسپین دو نفر از مسافران را به
یر هاي مسبه ما معرفی کرد و حین برگشت دیگر استرس

ن گوید: اید وکیل است میرفت را نداشتیم. مهدي که خو
برخوردها بر خلاف حقوق اولیه شهروندي است و 

ها باید مسئولیت تمامی مسافران را خود بر عهده ایرلاین
 که این امر خطیر را به سایر مردم حواله کنند.بگیرند نه این

  
  ندداد پرواز اجازه ما به بود بیناکم همسرم چون  

 پرواز اب تعطیلات در که است نابینایانی از یکی هم حمید 
 او. است داشته را مشهد به مسافرت قصد چابهار
 و مکردی مراجعه مهرآباد فرودگاه به: گویدمی ارتباطدراین
 تمامی براي ايبخشنامه است ماه سه دو شد اعلام ما به

 راههم فرد بدون نابینایان که است شده صادر هاایرلاین
 علت به فراوان بحث از پس نهایت در. ندارند پرواز اجازه
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 در من همراه عنوانبه را او و است بیناکم من همسر آنکه
 ام که فرودگاه خدمه. دادند پرواز اجازه ما به گرفتند، نظر
 ماجرا این کرد اعلام ما به کرد،می همراهی پرواز پاي تا را
شود. ظاهراً ی میناش هواپیما مهمانداران هايپیگیري از

ابینا توانند مسئولیت فرد ناند در داخل هواپیما، نمیآنها گفته
همراه  عنوانرا بر عهده بگیرند و آنها خود باید یک نفر را به

گوید: براي برگشت از مشهد به معرفی کنند. حمید می
تهران، اتفاق بدتري براي ما افتاد. این بار حتی به ما کارت 

د و اعلام شد حتماً باید یکی از مسافرین شما دادنپرواز نمی
را تأیید کند. در نهایت با همراهی یکی از مسافران، حاضر 

ن گوید: متأسفانه ایشدند به ما کارت پرواز دهند. حمید می
شرایط در کشور ما به یک روال عادي تبدیل شده است. 
ا هگویی فرد نابینا از خود هیچ اختیاري ندارد. در بیمارستان

گویند اگر فرد نابینا همراه نداشته باشد، او را بستري می
کنیم. این مسئله براي خود من در بیمارستان شریعتی نمی

تهران اتفاق افتاد. در دفاتر ثبت اسناد و براي برخی از امور 
بانکی نیز همین شرایط حاکم است و فرد نابینا را بدون 

به ما  تبعیضی شناسند. چنانداشتن همراه، به رسمیت نمی
برخوردار شود که گویی در کشورهاي کمروا داشته می
کنیم. افراد نابینا در مقایسه با افراد بینا، مانند زندگی می

افزاید: در پوستان در برابر سفیدپوستان هستند. وي میسیاه
سفر برگشت، مهماندار هواپیما با صبر و حوصله تمامی 

که دقیقاً حین بروز ینشرایط را براي ما توضیح داد و ا
سانحه چه کارهایی باید انجام دهیم. به نظر من مشکل از 
مدیران میانی است؛ مدیران ارشد که بدون اطلاع تنها 

دهند؛ این مدیران میانی هستند که شرایط نامه میبخش
کنند. در زمینه مسئولیت مهمانداران در را مدیریت نمی

ه ها مبلغ بیشتري بینداخل هواپیما نیز اگر از طرف ایرلا
آنها پرداخت شود، اگر نیاز به خدمات اضافی براي نابینایان 

دهند؛ اگرچه، در حال حاضر نیز باشد، باانگیزه انجام می
بسیاري از آنها بدون چشمداشت این خدمات را ارائه 

  کنند.می

 :گویدمی و کندمی مطرح را مشابهی تجربیات هم سارا  
 ولانمسئ و شده روبرو چالش این با شیراز فرودگاه در بارها

 علاما هستند، مطلق نابیناي که همسرش و او به فرودگاه
 ماجرا نهایت در اما باشند؛ داشته همراه باید که اندکرده
 .اندداده پرواز اجازه آنها به و شده خیر به ختم

ادر ص انینایدر ارتباط با ناب يدینامه جدبخش
  نشده است

 اتیربتج انیو ب انینایاز اظهارنظر مشابه توسط ناب پس  
 يهايریگیپ يبرا ما،یبا هواپ ينوروز يآنها از سفرها

ها اعلام . آنمیکشور تماس گرفت يهابا اداره فرودگاه شتریب
به  یارتباط دینامه جدو صدور بخش نیقوان نیکردند تدو

 يکشور ییمایسازمان هواپ يامر از سو نیما ندارد و ا
در  یمشکلات انینایناب ي. البته اگر براردیگیورت مص

سازمان  تیساموضوع را از وب دیبا دهد،یها رخ مفرودگاه
یري پیگ حقوق مسافر سامانه در بخش يکشور ییمایهواپ

بت خود را در آن بخش ث تیشکا توانندیم انیناینابکنند. 
مطلع شدن از چندوچون ماجرا،  يشود. برا يریگیکنند تا پ

 تیو در نها میتماس گرفت يکشور ییمایبا سازمان هواپ
 ،ییهوا يمعاون دفتر نظارت بر پروازها ،یمصحف يآقا

ع پس از شرح ماوق شانیکوتاه شدند. ا ياحاضر به مصاحبه
 ابلاغ نشده نهیزم نیدر ا يدینامه جد: بخشدنداعلام کر
ر مصوب شد که افراد معلول تا پنج نف یقانون ترشیاست. پ

سوار شوند.  تیبدون محدود توانندیم ییدر هر پرواز هوا
رد ف دیتعداد با نینفر در پرواز باشد، مازاد ا 5از  شیاگر ب

 اخلدقانون البته صرفاً معطوف به  نیهمراه داشته باشند. ا
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 توسط فرودگاه ژهیبه ارائه خدمات و یاست و ربط مایهواپ
را به افراد  ژهیها موظف هستند خدمات وندارد. فرودگاه

ر ه يپرواز برا يارائه کنند و آنها را تا پا تیمعلول يدارا
 اتحیاز توض يکنند. و ییکه هستند، راهنما ینیرلایا
مربوط به مشکلات  اتیرد و جزئک يخوددار شتریب
خود در سازمان  ریرا به مد انینایناب يبرا آمدهشیپ

ماس، بار ت نیواگذار کرد که پس از چند يکشور ییمایهواپ
رکت مسئله را از ش نی. امینشد شانیموفق به مصاحبه با ا

که آنها به  میکرد يریگیپ زیوارش ن ییمایهواپ
اشاره داشتند که نکات آن در تضاد با  یدستورالعمل
است.  ییهوا يدفتر نظارت بر پروازها نمعاو يهاصحبت

مقام مسئول در شرکت وارش که خواست نامش در 
 نیح نایقانون که فرد ناب نی: ادیگویمصاحبه فاش نشود، م

سال است که وجود  يهاهمراه داشته باشد، سال دیپرواز با
 یو برخ کنندیآن را اجرا م هانیرلایاز ا یدارد؛ اما برخ
. در دستورالعمل شرکت وارش که گذرندیساده از آن م
رات و مقر نیاست، به قوان هانیرلایا یتمامظاهراً مربوط به

و ناشنوا در پروازها اشاره دارد،  نایمربوط به مسافران ناب
 هیدییأبه ت يازیو ناشنوا ن نایآمده است: مسافران کاملاً ناب

که  نایسفر ندارند؛ حداکثر تعداد مسافران ناب يبرا یپزشک
نفر است.  5شوند،  مایهر پرواز مجاز هستند سوار هواپ در
لازم است همراه حضور داشته باشد.  نا،یمسافر ناب 5 يبرا

وان نات یکه به طور جزئ يعنوان افرادمسافران ناشنوا به
سفر  ییتنهابه توانندیو م شوندیهستند، در نظر گرفته م
 يدهد برایدستورالعمل نشان م نیکنند. جدول موجود در ا

 ازیچه تعداد همراه مورد ن نا،یاز مسافران ناب یتعداد مختلف
همراه.  2: نایمسافر ناب 3همراه.  1: نایمسافر ناب 2تا  1است: 

 نیهمراه. ا 4: نایمسافر ناب 5همراه و  3: نایمسافر ناب 4
 ییاکه توان ییو ناشنوا نایمسافران ناب يبرا هاتیمحدود

و  ینمیا يهادرك دستورالعمل يبرا یکاف دنیو شن دنید
. دستورالعمل شودیرا دارند، اعمال نم نیحرکت در کاب

 دهدیتوسط مسئولان شرکت وارش نشان م یارسال
 مایپرواز سوار هواپ کیدر  توانندیم نایفرد ناب 5حداکثر 

 یر حالد نیبه فرد همراه دارند. ا ازین یهمگ باًیشوند که تقر
اعلام  ییهوا ياست که معاون دفتر نظارت بر پروازها

 کیکه در  تیمعلول ينفر از افراد دارا 5کرده بود تا سقف 
 داشتن فرد همراه يبرا یتیمحدود گونهچیپرواز باشند، ه

 اهنیرلایبرعهده ا ماًیآن مستق تیوجود ندارد و مسئول
 است.

  
 است يبر خلاف حقوق شهروند نیقوان نیا

ا نسل وگو بدر گفت نایبرجسته ناب ياز وکلا يصابر محمد  
 از حقوق معلولان تیقانون حما نهیزم نی: در ادیگویمانا م

ارد. وجود د تیمعلول يحقوق افراد دارا یجهان ونیو کنوانس
 ت،یمعلول ياز حقوق افراد دارا تیقانون حما 5در ماده 

ر ب وهصورت شفاف ذکر شده، وزارت راه مکلف است علابه
 نهیزم ،یونقل عمومناوگان حمل يریپذدسترس
و  ییایدر ،ینیاز ناوگان زم تیمعلول يافراد دارا يمندبهره
 یرا فراهم کند و کارکنان خود را جهت همراه ییهوا
کرد:  انیب يمعلولان آموزش دهد. صابر حیو صح یعمل

با  امیدر داخل هواپ تیمعلول يفراد داراحضور ا تیمسئول
 يامر را به مردم واگذار کرد. و نیا دیاست و نبا هانیرلایا



 

٧ 
 

 100که با حضور تنها  ي: البته در کشوردیافزایم انیدر پا
 نیوجود دارد، ا ییمایو شرکت هواپ نیرلایا 26 مایهواپ
 .ستیدور از انتظار ن هایقگیسلو کج هاینظمیب

 دیبا تیمعلول يافراد دارا يبرا مایهواپ تیقانون، بل طبق  
 يهاقانون توسط مسئولان، شرکت نیتنها اباشد؛ نه بهامین

 نیبلکه آنها را ح شود،یاجرا نم یو خصوص یدولت
. کنندیروبرو م يجد يهاتیبا محدود ییهوا يپروازها

 کیسفر خود  يانتظار داشت برا نایفرد ناب کیاز  کهنیا
 کند، نه عاقلانه ریعنوان فرد همراه درگرا هم به گرید نفر

 تیلب متیق شیباوجود افزا کهنیاست و نه هوشمندانه. ا
 میکن لیتحم نایرا به افراد ناب يدوبرابر يانهیهز ما،یهواپ

نه  م،یآنها را بر دوش مردم قرار ده تیو بار مسئول
 ياست و نه شرافتمندانه. در کشورها ریپذهیتوج

است؛ اما  بهامین انینایناب يبرا مایهواپ تیبل افته،یتوسعه
قانون از آنجا مصوب  نیاست. ا گانیفرد همراه را يبرا

 نایفرد ناب کی یهمراه يشده است که افراد داوطلب برا
آن را دولت بر عهده  يهانهیداشته باشند و بار هز زهیانگ
فراد ا تیاذتنها باعث آزار و  ،یفعل طی. تداوم شراردیگیم
با  موظف است يکشور ییمایو سازمان هواپ شودیم نایناب

 یرا از سردرگم ییهوا يهانیرلایا د،یارائه دستورالعمل جد
کردن آنها شود. عمل ياقهیموجود نجات داده و مانع سل

 عییتض دینبا یقانون چیاست که ه نیآنچه مسلم است ا
اشد. ب انینایبمردم از جمله نا يشهروند هیکننده حقوق اول

به  ندیو تا رس يبعد يهامسئله را در شماره نینسل مانا ا
 .کندیم يریگیمشخص، پ ياجهینت

  

 رانیا انینانابی انجمن اقدامات گزارش
1404 نیفرورد  

 )رانیا انینایمنصور شادکام ( قائم مقام انجمن ناب

و  یو نوروز باستان دیابتدا مناسب است که سال جد در 
فطر را به همه مخاطبان ماهنامه نسل مانا  دیع نیهمچن
طاعات  یقبول يآرزو زانیعز یتمام يگفته و برا کیتبر

و عبادات را از درگاه خداوند مهربان داشته باشم. 
 ئتیه يبه اعضا امیا نیا کیجا دارد ضمن تبر نیهمچن
 نیا وقفهیب يهانسل مانا، از تلاش امهماهن هیریتحر
و  قیجهت ارائه و انتشار دق در سال گذشته در زانیعز
 دیو مف دیخاص، جد یموقع ماهنامه نسل مانا با مطالببه
را  دیگذشته و سال جد ادیاع زیرا دارم و ن یقدردان تینها
که در  ییهاها و شرکتمحترم شامل بانک نیریبه خ

 رانیا انینایانجمن ناب اوریو  اریطول سال گذشته 
 نیا يتداوم همکار يعرض نموده و آرزو کیاند، تبربوده
 رانیا انینایبا انجمن ناب زیرا ن 1404در سال  زانیعز

تمام تلاش  شتر،یب يبا انرژ دیدر سال جد دوارمیدارم؛ ام
 میریبه کار بگ رانیا انینایخود را در مجموعه انجمن ناب

و  تیکه باعث رضا میرا اجرا کن ییهابرنامه میتا بتوان
خدمت به جامعه  قیجامعه هدف گردد و توف يخشنود

شود. بمانینص انینایناب  
از به  شیکه پ ياکه ابتدا در مورد دو برنامه دانمیم لازم 
را  یسال گذشته در انجمن انجام شد گزارش دنیرس انیپا
کنم:  متانیتقد  

نفر از  120بود که با حضور  يمراسم افطار نخست 
ا و هنرمندان و ورزشکاران هآن يهاو خانواده انینایناب
 نهیزم نیبرگزار شد؛ در ا دهیدر رستوران ارک زمانیعز

کارگردان  يمنوچهر هاد يآقا يهالازم است از تلاش
داشته باشم که  یتشکر و قدردان رانیا ينمایس ختهیفره
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انجمن  يهادر همه برنامه یاجتماع تیمسئول هبا اعتقاد ب
 يهامشارکت فعال داشتند و با کمک رانیا انینایناب

و  ستهیشا ياگونهها بهبرنامه نیا شان،یالعاده افوق
به سهم خودمان تشکر  نیآبرومند برگزار شد. همچن

 یزبانیم گریکه بار د دهیرستوران ارک تیریاز مد میکنیم
 نیشکوهمند ا يشدند و در برگزار تقبلبرنامه را م نیا

کمک کردند.  انیانیبرنامه به انجمن ناب  

 
 

انجمن  يهایندگیدر نما یمشابه يهامراسم نیهمچن
 يمختلف کشور برگزار شد؛ برا يدر شهرها انینایناب

که با حضور حدود  يبه مراسم افطار کنمینمونه، اشاره م
نفر از  10و حدود  نآنا يهاو خانواده انیناینفر از ناب 200

و  ستانیدر شهرستان زاهدانِ استان س يمسئولان شهر
.دیبلوچستان برگزار گرد  

 
 110سال گذشته، تعداد  یانیپا يدر روزها نهمچنی 

تحت  طیو واجد شرا ازمندین يرا به اعضا يکمک مورد
 نیکه با وجود مقدار کم ا میپوشش انجمن انجام داد

محترم انجمن به ارمغان  ياعضا يرا برا يها، شادکمک
 آورد.

ل قیکه گزارش دق میکنیم تلاش  َفص از تمام  یو م
 انینایمختلف در انجمن ناب يهانهیکه در زم ییهاتیفعال
کرده، و  میتنظ نیانجام شده است را تا اواخر فرورد رانیا

 رانیا انینایانجمن ناب تیساوب قیاز طر یبه طور رسم
.میتحت پوشش قرار ده ياعضا اریدر اخت  

برند  کیکاما به عنوان  یجشنواره مل نیسوم برگزاري 
و معلولان در  انینایناب يکتاب از سو فیتأل نهیمهم در زم

 يمعلول که دارا زانیدستور کار است که از همه عز
پس از انتشار فراخوانِ  کنمیهستند، دعوت م یفاتیتأل

امسال  رماهیشاءاالله در تجشنواره که ان نیشرکت در ا
 نیشرکت در ا يشده است، خود را برا يزیربرنامه

 ایشده مه ینیبشیآن در آذرماه پ هیجشنواره که اختتام
دوره را در  نیا زیجوا زانیکنند. تلاش بر آن است که م

 يبرگزار ي. البته که برامیده شیبا دوره قبل افزا سهیمقا
 یفرهنگ يجشنواره لازم است تمام نهادها نیموفق ا

مانند اداره  ییباشند؛ نهادها هداشت يتريمشارکت جد
تهران، وزارت فرهنگ و ارشاد،  يسلامت شهردار
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 يهانهاد کتابخانه ران،یا یسازمان اسناد و کتابخانه مل
کشور و خانه کتاب؛ که البته ما در حال مذاکره و  یعموم

 ستهیشا ياجشنواره میتا بتوان مینهادها هست نیگفتگو با ا
در کشور برگزار  فیحب تألصا ندر حد اعتبار معلولا

.میکن  

 
چاپخانه انجمن  از،یکه سال گذشته بر حسب ن طورهمان 

در دفتر  لیافتتاح شد تا ماهنامه نسل مانا را به خط بر
ها و جزوات به چاپ کتاب نیو همچن میانجمن چاپ کن

اکنون لازم است تا با  م؛یبپرداز لیبه خط بر انینایناب
کار ناتمام  یمطبوعات یمؤسسه فرهنگ کی لیتشک

امکانات  میتا بتوان میکن لیتکم نهیزم نیانجمن را در ا
و  میانجمن قرار ده لیچاپخانه بر اریدر اخت يشتریب

 اریو در اخت دیرا تول لیاز منابع بر يترحجم گسترده
.میجامعه هدف قرار ده  

که در کنار چاپ  شودیحس م ازین نیاکنون ا نهمچنی 
 دیبه بحث تول لیها و جزوات به خط برماهنامه و کتاب

داشته  يتريجامعه هدف هم ورود جد يبرا یمنابع صوت
مجهز  يویاستود کی میاساس قصد دار نی. بر هممیباش
ه نسخ زیو ن یمنابع درس یکتب صوت دیضبط و تول يبرا
 م؛یکن سیماهنامه نسل مانا تأس ياهو پادکست یصوت

در دفتر انجمن قطعاً باعث تحول در  هاتیفعال نیتمرکز ا

است که تا  نیو هدف ما ا شودیانجمن م يهاتیفعال
 انینایدو اتفاق را در انجمن ناب نیا میامسال بتوان انیپا

.میرقم بزن  
 انینایناب يهاتشکلّ یشبکه ملّ اتیتداوم ح لازمه 

 لیکه به چه دل نیمنظم و منسجم است؛ از ا يریعضوگ
شبکه در حد نام خود موفق به  نیلحظه ا نیتا ا

در سراسر کشور  انینایفعال ناب يهااز انجمن يریعضوگ
 نیا ازین نیترمهم یفعل طیدر شرا م؛ینشده که بگذر
ها و است. من از همه انجمن يریشبکه عضوگ

در سراسر کشور تقاضا دارم  انینایمرتبط با ناب يهاتشکلّ
 یط ترعیشبکه را هر چه سر نیدر ا تیل عضوکه مراح
موظّف است  زیشبکه ن نیا یفعل رهیمدئتیکنند. ه
سراسر کشور را در  انینایناب يهاانجمن تیعضو طیشرا
 رهیمد ئتیکند. بحث انتخابات ه لیشبکه تسه نیا

 نیکه ا ابدییم تیاهم یوقت انینایناب يهاشبکه تشکل
 یو گسترده از تمام حیصح يریشبکه موفق به عضوگ

فعال در سطح کشور شده باشد.  انینایناب يهاانجمن
از مسئولان  حیصح يگرشبکه، مطالبه فهیوظ نیترمهم
 نیهدف، ا نیبه ا دنیرس يکشور است و برا رتبهیعال

 يارهیمد ئتیو توانمند و ه درتمندق يریمد دیشبکه با
 ییکادر اجرا کیاست  یهیداشته باشد. بد اریو هوش يقو
آمده باشد،  رونیانتخابات سالم ب کیکه از دل  يقو
به  دنیرا در رس انینایناب يهاشبکه تشکلّ تواندیم

.دینما يکه بر عهده دارد راهبر یاهداف مهم  

 ریمد یجمال اکبریگزارش عل نیادامه ا در 
را به  ینکات زین رانیا انینایعامل انجمن ناب

مطرح کرد:  لیشرح ذ  
 زیعز انینایرا به همه ناب 1404سال  دنیابتدا فرارس در 
عرض نموده و  کیمطلب تبر نیخصوص خوانندگان ابه
همه شما باشد.  يرو شیپر نشاط پ یامسال سال دوارمیام
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 يهايگذارطبق هدف رانیا انینایامسال در انجمن ناب
که از  میدار یفرهنگ يدر توسعه کارها یانجام شده سع
و حتماً  میاکرده یاست که طراح ییهانوارهجمله آن جش

انجام خواهد شد. یکاف یرساناطلاع نهیزم نیدر ا  
 یارتیو ز یاحتیس یمسافرت يگذشته تورها يهاسال در 

نهادها  یو برخ میکردیمختلف برگزار م يبه شهرها
را در  یامکانات مناسب زیدفاع ن عیهمچون سازمان صنا

 ياست که اردوها یاما، چند سال دادند؛یما قرار م اریاخت
شمال و مشهد محدود شده و در  يما به اردوها یاحتیس
 ياردو به مقصد شهرها 3راستا هم امسال حتماً  نیهم
و دو اردو به مقصد شهر مقدس مشهد برگزار  یشمال
 یدر پ يطورجدکه به يشنهادیکرد؛ البته، پ میخواه

به مقصد  اردو کیاست که حتماً  نیا میتحقق آن هست
 یتا فهرست میدر تلاش نی. همچنمیشهر گرگان برگزار کن

مناسب  یرفاه اناتامک يمختلف که دارا ياز نهادها
ز ا میبتوان یزنیتا با انجام مذاکره و را میکن هیهستند ته

و  یاحتیس ياردوها يبرگزار يبرا زیامکانات آنها ن
.میاستفاده کن یارتیز  
 ئتیه ياعضا ژهیتور و کیکه امسال  میدوارامی 

دفاتر  ژهیو شیهما کیماهنامه نسل مانا و  هیریتحر
مختلف توسط انجمن  يانجمن در شهرها يهایندگینما
ار و افک شهیتبادل اند نهیبرگزار گردد تا زم رانیا انینایناب
فراهم شود. یدو گروه به شکل مناسب نیبا ا  

 رانیمردم ا يبرا یسال خوب دیسال جد کنمیم آرزو 
بتواند در ارائه خدمت به  زین رانیا انینایباشد و انجمن ناب

را از خود بر جا  یتحت پوشش خود عملکرد مثبت ياعضا
 بگذارد.

  

ها و بر پادکست يمرور :یشخوانپ
افراد با  یژهو زبانیسیانگل یاتنشر
ینایی (نسخه ویژه کنفرانس ب یبآس

  ) 2025سیسان 
 مقدمه

بهار فصل نو شدن است. فصل بیداري و رهایی از 
هاي گذشته؛ با شروع سال جدید و بعد از غیبت خستگی

شود. در ، فصل جدیدي از پیشخوان تقدیمتان میماهه3
 »امیر سرمدي«و » امید هاشمی«پیشخوان گذشته  48

میزبان ما در نسخه متنی و پادکست این سرویس بودند و 
ط زبان، ارتبار نشریات انگلیسیدر کنار هم از طریق مرو
تر کردیم. در فصل جدید خود را با جهان گسترده

 زبان را خواهیم داشت وپیشخوان، مرور نشریات انگلیسی
هاي دیگر نیز به آن اضافه خواهد شد. در ادامه کار بخش

 به فصل جدید پیشخوان خوش آمدید.

 از تهران به آناهایم
هاي متعددي ساله در سراسر جهان کنفرانسهر

حال، تعداد ینبااشود؛ در حوزه تکنولوژي برگزار می
پذیر و هاي دسترسیها بر فناوريشماري از آنانگشت

تجهیزات تسهیل زندگی معلولین متمرکز هستند. کنفرانس 
) پذیر دانشگاه ایالتی کالیفرنیا (سیسانفناوري دسترسی

 دحدوآید. می به شمارمایی در این حوزه ین گردهتربزرگ
ي هايتکنولوژمند به حوزه سال است که هزاران علاقه 40

هاي جدید، تبادل نظر و پذیر براي کشف ابزاردسترسی
شوند. می داشتن اوقات خوش راهی شهر آناهایم

ژي از مندان به تکنولوکنفرانس امسال نیز با شرکت علاقه
اي هاز غول -دهنده فناوري اي ارائههسراسر دنیا و کمپانی

برگزار شد. شماره  -ک ي کوچهاآپاستارتفناوري تا 
انس گذار در نمایشگاه این کنفروکنونی پیشخوان به گشت
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هاي بزرگ و کوچک براي اختصاص دارد؛ جایی که شرکت
یافته خود دور نمایش محصولات و خدمات جدید و بهبود

مراه باشید تا ابتدا از یک هم جمع شده بودند. با من ه
خوان محبوب خبر بگیریم، سپس با یک عصاي صفحه

هوشمند آشنا شویم، با هم به تماشاي مسابقات ورزشی 
بنشینیم و در نهایت به سراغ یک دستگاه چندین ساله که 

  تر شده است برویم.حالا مدرن

 64نوید ادغام افزونه کنترل از راه دور و نسخه 
خوان  ان وي دي گان صفحهدهندبیت: توسعه

 اي امسال پرکار خواهند بود
  « اگر از کاربران صفحهخوان «انويدياي

با نصب افزونه کنترل از راه دور و تنظیم آن  حتماًباشید، 
ید. خبر اداشته سروکاراندازي شده در یک سیستم تازه راه

، قابلیت کنترل از 2025,1خوب این که با انتشار نسخه 
خوان ادغام فرض در این صفحهر به طور پیشراه دو

خواهد شد و نیازي به افزونه نخواهد بود. کریستنسن از 
رسانی روزبه امکان به 2025,1هاي جدید نسخه ویژگی

کند. تا کنون اي اشاره میديويهاي انخودکار افزونه
ها به کاربران هاي جدید افزونهتنها امکان نمایش نسخه

 2025,1رسانی  وجود داشت؛ با نصب نسخه روزبراي به
رسانی بدون سؤال از شما را روزها توانایی بهافزونه

 خواهند داشت.
 250اي اکنون بیش از ديويخوان انصفحه 

هزار کاربر فعال در سراسر جهان دارد و به زودي 
گیرد. کریستنسن از بیستمین سالگرد خود را جشن می

کند؛ اي یاد میديويتمایز انها به عنوان وجه افزونه
قابلیتی که شرایط حضور هوش مصنوعی در این 

است. ها پیش فراهم کردهخوان را از مدتصفحه
سال است که براي  6هاي توضیح تصویر تقریبا افزونه
اند و کریستنسن این اي ساخته شدهديويان

خوان رایگان را در حوزه هوش مصنوعی نسبت به صفحه
بیت،  64بیند. نسخه تر و پیشتاز میسابقهها باینهسایر گز

ها از مواردي بین یکپارچه و محیط امن براي افزونهذره
توانیم منتظر آنها باشیم. هستند که می  

چت جی پی تی در دستان شما: عصاي سفید 
  تر استویواك حالا از همیشه هوشمند

تصور کنید عصاي سفیدي  دارید که با شما  
گوید، در برابر موانع زمینی و هوایی از شما سخن می
برد و یمکند، شما را به کافه و رستوران مراقبت می

» هم دارد! این همراه خوب را  «چت جی پی تی 
» ساخته است.   کمپانی «ویواك

 

 
 

ا ی نسخه دوم عصاي سفید هوشمند خود رتازگبهویواك 
به مشتریان عرضه کرده که نسبت به نسل قبلی ظاهر 

دهد. بدنه این بهتري دارد و امکانات بیشتري ارائه می
 یکمانند توانید یماست و » گرافیت«عصا از جنس 

ضد آب و تکه تا کنید. این عصا عصاي معمولی آن را تکه
و در باران و  شده یطراح  يجو یطمقاوم در برابر شرا

گذارد.  تمام تکنولوژي این عصا را تنها نمی برف نیز شما
ي آن هاتکهدر دسته آن قرار دارد که نسبت به باقی 
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با عصا،  کردن کارتر است. چند دکمه براي سنگین
» تایپ سی«هاي تشخیص مانع، اسپیکر  و پورت حسگر

شود. ویواك براي شارژ دستگاه روي دسته عصا دیده می
» مجهز است و براي رسیدن  2 به «جیپیاس یکپارچه

کند. گام ارائه میبهراهنماي  گام مدنظربه مقصد 
همچنین با اتصال بلوتوثی به تلفن همراه و از طریق 

نقل وتوانید به اطلاعات حملاپلیکیشن ویواك، می
هاي محبوب اطراف مانند کافه، رستوران عمومی و مکان

د. ها روي عصاي خود دسترسی داشته باشیو موزه
ي تعبیه شده روي دسته هادکمهیکرهاي داخلی و اسپ

کنند. نیاز میاز دو دستگاه بی زمانهمشما را از استفاده 
هاي تشخیص مانع، هر چیزي که بالاتر از ارتفاع حسگر

عصا باشد را از طریق لرزش و صدا به اطلاع شما 
رسانند تا با برخورد ناگهانی با شاخه درختان و (اگر در می
ران باشید صندوق صدقات) خداحافظی کنید. همچنین، ای

دستیار هوشمند طراحی شده براي این عصا با تکیه بر 
گوید و هر سؤالی که تی با شما سخن میپیچت جی

دهد.داشته باشید به شما پاسخ می  

مسابقات ورزشی را لمس کنید: ابداع شرکت 
  .دآورکورت زمین بازي را زیر دستان شما میوان

تاپ را تصور کنید یک لپ اندازه بهدستگاهی  
ساخته، فعالیت بازیکنان و اي پیشکه با استفاده از نقشه

زنده به  صورتبهموقعیت توپ را در یک بازي فوتبال 
 است یزيچیقاً همان دقدهد. این دستان شما نشان می

» در سیسان 2025 به نمایش  که شرکت «وانکورت
زنده را به  هاييشرکت باز ینمحصول ا. گذاشته بود
ا بتوانند ب یناتا کاربران ناب کندیم یلتبد یبازخورد لمس

روي این دستگاه از  را حس کنند. يلمس انگشتانشان باز
ساخته سیلیکونی پوشیده شده است که یک نقشه پیش

براي هر ورزش و مسابقه متفاوت است و تعویض 

ها و ها،  ورزشگاهیمتبه سفارش  هانقشهشود. این می
هاي لرزشی شوند. زیرِ نقشه، موتورها طراحی میسازمان

هاي ویژه موجود در ورزشگاه قوي قرار دارند. دوربین
به دستگاه  زمانهم صورتبهاطلاعات مربوط به بازي را 

یر بسیار تأخهاي لرزشی با رسانند و موتورکورت میوان
هاي کنند. الگومی لمسقابلکم مسابقه را براي تماشاگر 

یا مانند گل ي، بازهاي متفاوت لرزشی مختلف رویداد
سازند. این دستگاه دریبل و خطا را از یکدیگر متمایز می
دوستان نابینا طراحی که با همکاري و راهنمایی ورزش

هایی از جمله بسکتبال، فوتبال شده، تا کنون براي ورزش
»  ،مدیر  و تنیس آزمایش شده است. «بري فریزر

کورت قصد دارد در گوید  وانکورت ،میمحصول وان
هاي دیگر مانند هاکی، آینده پشتیبانی از ورزش

هاي کامپیوتري را نیز به سواري و حتی بازيموتور
 دستگاه خود اضافه کند.

امکانات جدید در پوستی قدیمی: کمپانی 
سابقه هوش مصنوعی را به دستگاه با

 دآورخوان مینویسه

ي اجتماعی تصاویري از یک هاشبکهکاربران  
نویس، دستگاه با قابلیت خواندن متون تایپ شده و دست

اند. ها به اشتراك گذاشتهتوضیح تصاویر و تشخیص بارکد
» نام دارد و توسط شرکت  این دستگاه «وویس ايآي

» به فروش میرسد. پاتریوت ویژن  «پاتریوت ویژن
هاي نوري و خوانیسهنوولید سال به ت 30براي حدود 

ها پرداخته است. اکنون این شرکت با نمادرشت
کلاسیک  ظاهربههوش مصنوعی  کردناضافه

محصولات خود، به دنبال جذب مشتریان بیشتر و 
هاي خود است.افزایش کارآمدي دستگاه  
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آي به شکل یک دستگاه رومیزي وویس اي 
ي خالی براي افاصله. در میانه دستگاه شده استطراحی 
ي انوشتهاسناد، کتاب یا هر چیزي که روي آن  قراردادن

کننده) وجود دارد (حتی یک بسته چیپس یا کرم مرطوب
 تعبیه شده است. 

 
جسم داراي نوشته در سطح مربوط،  قرارگرفتن محضبه

کند و  متن ها میدستگاه شروع به اسکن نوشته
شود. در ر خوانده میصوتی براي کارب صورتبهشده یافت

هایی براي تغییر سرعت و یرهدستگبخش رویی دستگاه 
هایی براي تنظیم وضعیت خوانش متن حجم صدا و دکمه

دکمه پخش یا توقف، حالت هوش  داشتننگهقرار دارد. با 
شود که به اینترنت نیازمند مصنوعی این دستگاه فعال می

ه کمک است. در صورت اتصال به اینترنت، دستگاه ب
ارائه  اسکن شدههوش مصنوعی توضیح دقیقی از شیء 

کند. در صورت تشخیص وجود بارکد در تصویر اسکن می
شوند. شده، اطلاعات مربوط به بارکد نیز خوانده می  

پاتریوت ویژن اطلاعاتی از مدل هوش مصنوعی 
شده توسط این دستگاه ارائه نکرده است. نکته استفاده
ن گروه خانوادگی کالیفرنیایی ادعاي درباره ای توجهقابل

ها توسط خود شرکت است ساخت تمام قطعات دستگاه

رسد.  با که در صورت صحت بسیار جالب به نظر می
این مسئله احتمال استفاده از یک مدل  درنظرگرفتن

طراحی شده توسط خود شرکت براي ارائه توضیح تصویر 
از خرید وویس ي که شاید افراد را انکتهنیز وجود دارد. 

دلاري این دستگاه  3500آي منصرف کند، قیمت اي
هاي چندکاره امروزي مانند است که با وجود ابزار

هاي هوشمند چندان منطقی به ها و حتی عینکموبایل
تواند رسد. البته یک دستگاه که در لحظه مینظر نمی

شما را توضیح  مدنظربراي شما متون را بخواند یا شیء 
تفاده از آن بسیار آسان است و چندین نفر دهد، اس

در شرایط خاص بسیار  قطعاًتوانند از آن استفاده کنند، می
 کارآمد خواهد بود.

 

 
 

ياپنجهگردآوري و ترجمه: علی   
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  2 یتندرستپیک زندگی: 
 وپرورشآموزشکارشناس نابینایان ( فاطمه جوادیان
  )استثنایی گیلان

 
 یمرب نا،یگذشته با م! در شماره زعزی همراهان  
 نایه مک میدی. ددیآشنا شد یو حرکات اصلاح یشناسبیآس

ات و حرک یشناسبیآس ،یآموخته رشته علوم ورزشدانش
 اشنامهانیپا ریدر مس ارشد،یدر مقطع کارشناس یاصلاح

 يهمراه شده تا بتواند ضمن ارتقا نایبو کم نایبا افراد ناب
افراد  یمشکلات حرکت نه،یزم نیخود در ا دانشسطح 

 .به حداقل برساند کنند،یرا که به او مراجعه م یینایناب

 نایاز نحوه آشنا شدنش با افراد ناب ش،یدر شماره پ نامی  
وم در عل لیتحص يبرا اشزهیسخن گفت. از انگ مانیبرا

 ازین شیهاییکه به توانا يو پرداختن به افراد یورزش
 هم شیهاکلاس يبرگزار یدارند. از چگونگ يشتریب

 نمود. انیرا ب ینکات

 .میریگیم یگفتگو را پ نیشماره ادامه ا نیا در 

 يسازفرهنگ

نار ها در کانسان ستنیز حیاشاعه فرهنگ صح يبرا نامی  
را در  نایناب و نایکنندگان ب. او شرکتکندیتلاش م گریکدی

تا هر دو گروه  کندیم قیکوچک با هم تلف يهاگروه
اده س يهاتعامل نیرا در ا گریکدیبا  یارتباط يهاوهیش

فرد  کیزمان هم نیآنلا يها. در کلاسرندیفرابگ یکلاس
حضور دارد تا هر دو ضمن انجام  نایفرد ناب کیو  نایب

 ییناآش زین گریکدی یآموزش يهاخود با چالش يهانیتمر
 یکینوان عبه يسازفرهنگ نیاز ا نایکنند. م دایپ يشتریب

که خانواده و دوستانش  نی. اکندیم ادیاز اهداف بزرگش 
 اریبس شیبرا کنند،یارتباط برقرار م یراحتبه نایبا افراد ناب

 بخش است.لذت

 نایاست که افراد ناب نیکارش ا يهاییبایاز ز گرید یکی  
دوستان و افراد  یحرکات اصلاح تیبه اهم بردنیبا پ

حرکات  نیآموزش و انجام ا ریدر مس زیخانواده خود را ن
 .دهندیشفابخش قرار م

 يرا وجود دردها یجسمان يبروز دردها لیاز دلا یکی نامی  
 ورزشکاران انیکه م ی. او معتقد است تعاملداندیم یروح
 .شودیها مموجب آرامش آن دهد،یم يرو

 انینایناب انیمشترك م يهابیآس

که داشته، از  یپژوهش يهابه مشاهدهادامه باتوجه در  
 هی. در ناحدیگویم نایافراد ناب انیمشترك م يهابیآس

همان قوز،  ای سیفوزیبالاتنه مسئله سر به جلو و کا
که  ياونهگتراز ستون فقرات؛ به یختگیرهمبه ای وزیاسکول

 کیسمت بالاتر بماند و لگن در  کیممکن است شانه در 
مشاهده  ناینایدر ناب شتریرا ب یژگیو نی. اترنییپا متس

ر بخواهد ب یاگر زمان کندیکه فکر م ییکرده است تا جا
 نیتراز مهم یکیمورد  نیکار کند، ا یپژوهش يرو
 داندیم یخواهد بود. علت را ضعف عضلان شیهاتیاولو

 منظم و يهانیعضلات مدنظر در طول تمر تیکه با تقو
 .شودیمبرطرف  یکاف

 کیکه زانوها رو به هم نزد ياگونهچرخش پاها به نوع  
ر افراد در اکث نایاست که م یاز مسائل یکیهم  نیاند. اشده
مور که پا از استخوان ف ياگونهمشاهده کرده است. به نایناب

ن رفتهنگام راه نایاست. افراد ناب دهیلگن چرخ هیدر ناح
 نیمبر ز یتیقعرا در چه مو يکه بدانند گام بعد نیا يبرا
 نی. همکنندیپنجه پا را به سمت داخل جمع م گذارند،یم

. شودیم زانو هیدر ناح یژگیو نیرفته سبب بروز چنامر رفته
ر د زیکمر ن يلگن و گود یکف پا، چرخش قدام یصاف
 .فتدیراستا ممکن است اتفاق ب نیهم
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فتگو گ لیداده که در فا يشتریب حاتیباره توض نیدر ا او 
 شده است. زیشما مخاطبان عز میتقد

 نیگردن و کمر و همچن هیبر موارد بالا درد در ناح علاوه  
 نایدر افراد ناب عیرا از موارد شا هاسکید يریدرگ
 .شمردیبرم

 یرفته بر اثر ضعف عضلانهستند که رفته يموارد هانای
هم هستند که افراد  يگریاما موارد د د؛یآیم شیدر افراد پ

که سبب  ي. مواردشوندیبا آن مواجه م شتریب نایناب
 هیاحدر ن یدگیدبی. از جمله: آسشودیها مآن یدگیدبیآس

با  برخورد ای خوردننیموارد بر اثر زم نیزانو و ساق پا که ا
ر نفر رو د يهالهیداربست، م يهالهیمانند درخت، م یموانع
 .دیآیم شیو... پ روهاادهیپ

 ییهااتفاق نیرا در کاهش بروز چن دیسف يوجود عصا نامی  
که به  دیگویم ی. از ورزشکاران مستقلداندیمؤثر م اریبس
 نینو همچ انددهید يکمتر يهابیاستفاده از عصا آس لیدل

 اند.دهش یدگیدبینداشتن عصا دچار آس لیکه به دل يافراد

 یو حرکت، زمان برداشتن جسم یابیجهت ندیدر فرا ما  
ه هنگام ک میکنیاستفاده م یکیافتاده از تکن نیکه بر زم

 زیمانند م یشدن، از صورتمان در برابر موانع احتمالخم
حرکت را که در آن زانوها خم  نیا نای. مکندیمحافظت م

 انند،میم یراستا باق کیها و سر در و ستون مهره شوندیم
 .نامدیم نکیه ایاسکوات 

 ی. نوعدیگویم مانیبرا يباد نیدر ادامه از تست ا نامی  
ها و پاها با که از راه تماس دست تالیجید يترازو
 تیدستگاه، علاوه بر قد و وزن، وضع يفلز يهابخش
را در هر دو  ینیچن نیعضله، آب بدن و موارد ا ،یچرب

 .کندیم سهینرمال مقا طیطرف بدن نشان داده، با شرا

 هاو خانواده نایبه افراد ناب هیتوص

 یحرکات اصلاح يهااز مدارس بخواهند کلاس هاخانواده  
  فرزندانشان برگزار شود. يدر مدارس برا یاز کودک

 

نند تلاش ک نا،یناب ای نایکه هستند، ب یدر هر سن افراد  
را  دنیشدن، نشستن، برخاستن و خوابرفتن، خمچگونه راه

 .اموزندیب

آموزش  ایو  یبر اثر ناآگاه هابیاز آس ياریکه بس چرا  
 .دهندیم يموارد گفته شده رو نیاشتباه در هم

 انیرا به کودك ناب یها عبارتموارد خانواده ياریبس در  
ت . بهتر اسکندیآن را درك نم یکه کودك، معن ندیگویم

آنکه بر سرش بانگ بزنند که قوز نکن، درست  يبجا
 .اموزندینشستن را به او ب

رفتارها به کودك  نیا حیآموزش صح يبرا درهرصورت
 رندیکمک بگ یخود از کارشناسان حرکات اصلاح ينایناب
آموزش  یدرستکه حرکات را به یورزش يهادر کانال ای
 ییاهنیکه تمر نیا يبرا زیعضو شوند. او خود ن دهند،یم

ا ر نایورزشکارانش قرار دهد، کانال ورزش با م اریرا در اخت
را  ییهانیلب و تمرکانال مطا نیکرده است. در ا جادیا



 

١٦ 
 

 يبرا تواندیکه م دهدیقرار م ریپذصورت دسترسبه
 باشد. دیمخاطبان مف

 يهااگر بنا دارند به کلاس خواهدیاز مخاطبان م نامی  
حرکات را نزد  نیبروند، خوب است ا یحرکات اصلاح

و  یکه در رشته حرکات اصلاح نندیآموزش بب یکسان
وقت م يهاکرده باشند. چرا که دوره لیتحص یشناسبیآس

. ستین یکاف یبزرگ تیمسئول نیانجام چن يبرا یکارگاه
 گذرانندیرا م یمختلف يرشته واحدها نیا کنندگانلیتحص

ه ک دانندیها مموارد آن شتری. در ببیاز جمله: ماساژ و آس
 نیا نی. همچنکندیم ریکدام حرکت کدام عضله را درگ

 يهاو دکترا بارها کتاب ارشدیافراد در مقطع کارشناس
ها تابک نیکه هر بار مطالعه ا کنندیرا مطالعه م یتخصص

 .دیگشایها مآن يتازه بر رو يدر

 باشند. شانینایفرزندان ناب یحام خواهدیها مخانواده از  
حضور داشته باشند، اجازه  شانیهادر کلاس خواهندیاگر م

 ها آموزش دهند.لاس به روش خود، به آنک یدهند مرب

است  مناسب شانینایفرزند ناب يکه برا ییهاباره ورزش در  
ها ورزش نیها در اآن شرفتیکسب کنند. مانع پ یآگاه

 نشوند.

فرزندش انجام  يبرا تواندیکه خانواده م يکار نتریمهم  
 يریاست که به خواسته او احترام بگذارد و در مس نیدهد، ا

 کند. یکه انتخاب کرده او را همراه

ر بال، دمانند گل انینایناب یاختصاص يهااز ورزش رغی  
دارند. ن یفرق چندان نایو ب نایها افراد نابورزش ریانجام سا
 ییالاب یهوش حرکت انینایاز ناب ياریبس نایبه گفته م
 به ورزش نایدر کنار افراد ب توانندیم ن،یدارند؛ بنابرا

 بپردازند.

 تیفیرا در بالابردن ک یمرب انیب وهیقدرت و ش نگارنده،
 .داندیاثربخش م نایعملکرد ورزشکار ناب

 انینایمرتبط با ناب ياز نهادها درخواست

از  تیبا حما خواهدیمربوطه م ياز نهادها نامی  
پژوهشگران، سطح خدمات خود را به جامعه هدف ارتقا 

 دهند.

را در دوره دبستان  یو انجام حرکات اصلاح نهیمعا او  
وپرورش پس، از نهاد آموزش ند؛یبیم يضرور اریبس
 هارا در دبستان یحرکات اصلاح انیحضور مرب خواهدیم
 .رندیبگ يجد

اصفهان  ریهفتم ت ياز مجتمع شهدا انیدر پا نامی  
افراد  يمکان برا نیبودن ا ریپذبه دسترسباتوجه خواهدیم
فراد ا نیا اریمجموعه را در اخت نیا یورزش يهاسالن نا،یناب

  هم قرار دهند.

 

که  ستوفلیاز ارنست کر میکن يادیخوب است  نجایا در  
 انیبن نایافراد ناب يمجموعه را با هدف توانمندساز نیهم

 نهاد.

 شمع نرفت از گذر آتش دل دوش،  بر 

 دود که از سوز جگر بر سر ما رفت. آن 

  .یپر از شوق زندگ تانیتر، روزهاروشن ییروزها دیام به 
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مربوط به  يریپذیدسترس يبهبودها
ماهه در محصولات گوگل در سه یینایب

2024 یسوم سال مال  
شرکت گوگل  ،2024 یماهه سوم سال مالسه در
بعضی در  يریپذیدسترس نهیدر زم ییهایروزرسانبه

ركخود محصولات  سپِشامل مجموعه و سیا ،
روُمبوك  يهاتاپلپو  دیاندرو عاملستمیس و نیز کُ

روُمسیستم شماره از  نیاست. در ااس ارائه کرده اوُعامل کُ
 ییهایروزرسانبه آن دسته از به ي،در ستون فناور نانسل ما

.میپردازیم شود،میمربوط  انینایبو کم انینایکه به ناب  

 

 
یعموم يهایروزرسانبه  
محصولات گوگل  یبانیپشت نهیدر زم ییهایروزرسانبه

 یبانیافراد معلول انجام شده است. متخصصان پشتبراي 
کمک به کاربران  يبرا ،شرکت گوگل نیمعلول ژهیو

 ،کار با محصولات شرکت گوگل نهیدر زم تیمعلول يدارا
و  يریپذیو امکانات دسترس هایژگیاز جمله و

 نی. گوگل اهستند در دسترس یکمک يهايفناور
 يما یچت، برنامه ب ل،یمیتلفن، ا قیرا از طر یبانیپشت
 نی. همچندهدیزبان اشاره ارائه مهمچنین با و  زیآ

 7تا  4 نیب توانندیمتحده م الاتیکاربران مستقر در ا

 گانیبا شماره را ،یتیپ ایآرام  انوسیوقت اقبعدازظهر به
 کیبا  ماًیتا مستق رندیتماس بگ 9257 417 650 1+

 متخصص ارتباط برقرار کنند.
محصولات  یبانیپشتخدمات استفاده از  نیهمچن گوگل

 ؛کرده است ترآسانکاربران تاکبک  يگوگل را برا
تاکبک خود  ماتیدر تنظ توانندیکاربران تاکبک حالا م

 میکنند. ت دایرا پ »نیمعلول یبانیتماس با پشت« وندیپ
ؤالات به س ییگوپاسخ يگوگل برا يریپذیدسترس

 ،يریپذیمشکل دسترس هرگونهکاربران و کمک در مورد 
آماده محصولات گوگل  ریچه در تاکبک و چه در سا

.هستند یرسانخدمت  

گوگل کسلیپ يهایگوش يهایروزرسانبه  
 يهایگوش نیبرنامه دورب شدهتیقاب هدا امکانبهبود 

کسلیپ  
و  نایبو کم نایکه با کمک افراد ناب شدهتیهدا قابامکان 
با  دهدیساخته شده است به شما اجازه م هاآنبراي 
 یخوب يهایها و سلفخود عکس کسلیپ یگوش نیدورب
 نیروز شده است. آخربه راًیبرنامه اخ نی. ادیریبگ
 کسلیپ يهایدر گوش شدهتیقاب هدا یروزرسانبه
:آوردیارمغان م هرا بمفیدي  يهاشرفتیپ  

ال مثعنوانبه: یبا هوش مصنوع ایاش صیتشخ •
 عنوانکه کاربر به یئیش تواندیامکان م نیا

 کیکرده است؛ مثلاً  نییتع یاصل گزینه
قرار دهد  تیمحصول را در اولو کی ایشخص 

 را به حداقل برساند. گریو عناصر د

: یگروه يهاچهره هوشمند در عکس لتریف •
 ،یمثال هنگام گرفتن عکس گروهعنوانبه

به  شوندیرد م نیدورب يکه از جلو يافراد
باعث قطع چهره هوشمند  لتریلطف امکان ف
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 گرفتن خودکار برنامهامکان عکسشدن 
 .شوندنمی

 يبهتر روامکان تمرکز  :تمرکزافزایش دقت و  •
 ،میریاز آنها عکس بگ میخواهیکه م يموارد
 فراهم شده است. دهیچیپ يهادر صحنه یحت

 کیگرفتن  يبرا :طینور بودن محکم يادآوری •
کافی نبودن نور محیط را یادآور  عکس بهتر

 شود.می

قاب  یژگیو دیتوانیتر: مآسان یدسترس •
 نیبرنامه دورب ماتیرا از داخل تنظ شدهتیهدا

که از  یکسان يکار را برا نی. ادیروشن کن
تر سادهاز قبل  کنندیها استفاده نمخوانصفحه

 .کندیم

کسلیپ ينمادرشت برنامه  
جامعه  يکه با همکار کسلیپ ينمادرشت برنامه
تر شده باهوش یبا هوش مصنوع ،شده یطراح انینایبکم

:دیتوانیم اکنوناست.   

اطراف خود جستجو  طیخاص را در مح کلمات •
 يهنگام جستجو تواندیامکان م نیا ؛دیکن

 يها، تابلوهارستوران يکلمات در منو
 باشد. دیمف اریبس گریها و موارد دفرودگاه

دادن بدون ازدست اتیجزئ یینمابزرگ يبرا •
اده استف ریدر تصو ریاز امکان تصو یبافت کل

 .دیکن

 ؛دیانتخاب کن تیهر موقع يلنز را برا نیبهتر •
 دیو لنز وا کیموارد از نزد دنید يلنز ماکرو برا

 .یکل دید يبرا

 ییبا روشنا يانهیتجربه آ کیداشتن  يبرا •
 .دیرا فعال کن یسلف ییمناسب امکان روشنا

  دیاندرو عاملستمیس يهایروزرسانبه
 دیرا بشنو ریاز تصاو یمفصل یصوت حاتیتوضتوانید می
شرکت  یهوش مصنوع ،ينایجم قدرت گرفته ازکه 

 راًیتاکبک اخ يدیخوان اندروصفحه است. ،گوگل
قدرت  کرده است. حالا با افتیرا در یبزرگ یروزرسانبه

 یصوت حاتیتوض ينایجم یهوش مصنوع يهامدل
را در دستگاه خود  ریاز تصاو يو کارآمدتر ترقیدق
خود را  يهاعکس د،یزنیدر وب گشت م ی. وقتدیشنویم

استفاده  یاجتماع يهااز شبکه ای دیکنیم یبررس
به شما کمک بیش از پیش  تواندیتاکبک م د،یکنیم

 کند.

 
هاي کرومبوك و تاپلپ يهایروزرسانبه
اساوکروم عاملستمیس  
کرومبوك در بازار وجود دارد که روي  به نامهایی تاپلپ

اس نصب اوکروم به نامعامل شرکت گوگل آنها سیستم
قبولی عامل در حد قابلشده است. این سیستم
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هاي این قسمت مربوط روزرسانیپذیر است و بهدسترسی
عامل و خود دستگاه است.به این سیستم  

 
خواندن  يشدن امکان انتخاب برا مجهز
ریمتن از تصو صیاس به امکان تشخاوکروم  
اس حالا مجهز به اوخواندن در کروم يانتخاب برا امکان

است  ریمتن موجود در تصو صیتشخ ای آریساو یژگیو
باعث  یژگیو نی. اردیگیقدرت م یکه از هوش مصنوع

 يبرا متن به گفتارتبدیل استفاده از امکان  شودیم
اسکن شده به  ای ریپذردسترسیغ افيدیپ يهاپرونده

 عاملستمیس افيدیگر پمشاهده نامهدر بر میطور مستق
چالش مهم  کیامکان  نیشود. ا ریپذاس امکاناوکروم
 يو محتوا کندیدر سراسر وب را رفع م يریپذیدسترس

.دهدیرا در دسترس همه قرار م يشتریب  

 
کرومبوك يهاتاپبلند خواندن در لپ یژگیو  

 یژگیاز و توانندیحالا ماس اوعامل کرومسیستم کاربران
 لیوب را به صدا تبد يکه محتوا یبلند خواندن، امکان

 نایافراد ناب يبرا تواندیامکان م نیاستفاده کنند. ا کند،یم
خواندن مانند  يهاافراد با چالش نیو همچن نایبو کم

 یاختلال ناتوان ،یتوجهاختلال کم ،یشیپرخوانش
 دیمف اریبس يریادگی يهایناتوان ریخاص و سا يریادگی

 باشد.

 
سیاسپمجموعه گوگل ورك يهایروزرسانبه  

 تحت وبهاي اي از برنامهاسپیس مجموعهگوگل ورك
سلایدز و تقویم گوگل است و  مثل داکس، شیتس، ا

هاي این بخش از مقاله مربوط به محصولات روزرسانیبه
 این مجموعه است.

در  سیاسپمجموعه وركدرباره  دیجد مقالات
یی گوگلمرکز راهنما  

خوان که از صفحه سیاسپکاربران ورك يبرا راًیاخ گوگل
 را در مورد دیپنج مقاله جد کنندیاستفاده م دیکلو صفحه
و  ویمانند چت، داکس و درا ییهااستفاده از برنامه نحوه
در  شیرایو و يهمکار يهایژگیاستفاده از و يهاراه

مرکز راهنمایی خود منتشر کرده است. این مقالات را 
 میتوانید در این صفحه پیدا کنید.

 
شدههیتعب يهامیشده از تقو يسازتازه يظاهر  
هایی از تقویم گوگل هستند شده نسخههاي تعبیهتقویم

اگر یک  حالااند. هاي دیگر تعبیه شدهسایتکه در وب
ظاهر و  کیمتوجه شده را مشاهده کنید، تقویم تعبیه
 الیشده مطابق با نسخه سوم از متر يسازاحساس تازه

شوید که در موارد زیر می هامیتقو يگوگل برا نیزاید
ایم:  ها را به طور خلاصه ذکر کردهآن  

د مانن يریپذیدسترس شرفتهیپ يهایژگیو •
ستفاده با ا شدههیتعب میتقو کیامکان استفاده از 

در مورد  ییراهنما افتیدر يخوان (برااز صفحه
ه ارائو  )دیاستفاده کن صفحه نیااز این امکان 

 تر.راحت شیمایپ يبرا دیکلصفحه يبرهاانیم

تر خواندن آسان يبرا افتهیبهبود يگذارفاصله •
 متن.

صورت پاسخگو که به يواسط کاربر کی •
مختلف  يهااندازههاي با صفحهبا  پارچهکی

 سازگار است.
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پرداخت گوگل ستمیس يهایروزرسانبه  
ت منتشر در گوگل وال یروزرسانبه کی به تازگی گوگل

بتوانند  نایبو کم نایکاربران ناب شودیکرده که باعث م
کنند. رهیپول گوگل ذخ فیخود را در ک ییکارت شناسا  

 يهادستورالعمل توانندمی ها حالاخوانکاربران صفحه
 يتلفن همراه برا نیدر مورد نحوه قراردادن دورب یکلام

 نیخود و همچن ییاز کارت شناسا اضحو ریگرفتن تصو
.کنند افتیصورت زنده دررا به یو لرزش یبازخورد صوت  

 
آخر سخن  
 ومتعهد مانده است  يریپذیخوشبختانه به دسترس گوگل
خود  دیجد يهایروزرساندر به کندیم یسع مرتب

کند. رتریپذرا دسترس شیهاخدمات و برنامه  
 نهیدر زم هایروزرسانبه نیمطلع شدن از آخر يبرا

دسترسیپذیري محصولات گوگل میتوانید در این 
 صفحه عضو خبرنامه دسترسیپذیري گوگل شوید.

 

ی نیام ثمیو ترجمه) م ي(گردآور   
 
 
 
 
 

 

  سوزنی که باید اول به خودمان بزنیم
  شهروز حسینی

  
  مقدمه
ها و فضاي مجازي این روزها نقش انکارناپذیري رسانه

هاي مختلف دارند. اما به همان سازي در زمینهدر فرهنگ
ها دامن بزنند. توانند به تخریب فرهنگ و ارزشاندازه می

سازي یا خلاف آن، درباره اگر این فرهنگ خصوصبه
قشر خاصی از جامعه باشد که شناخت جامعه از آن چندان 

زیاد نیست؛ به طور مثال، هر اقدام مثبت و منفی که در 
قبال مسائل مربوط به نابینایان، چه از طرف دیگران و 
چه از طرف خود این افراد، در رسانه و فضاي مجازي 

ر جامعه بیش از حد انتظار خواهد صورت گیرد، تأثیرش ب
شاید نگاه تمام جامعه نسبت به نابینایان  کهيطوربهبود. 

را چه مثبت و چه منفی تغییر دهد. نکته اینجاست که در 
این موارد نگاه عوام یک نگاه کلی است؛ یعنی، اگر اتفاق 

دهند و مثبتی رخ دهد آن را به تمام نابینایان نسبت می
نگاه کلی در مورد رخدادهاي منفی نیز در مقابل همین 

وجود دارد. با این وجود، گاهی شاهد اتفاقاتی هستیم که 
باعث نگاه منفی به جامعه  نابینایان از سوي عموم مردم 

شود که خود تر میشود و این موضوع زمانی تلخمی
نابینایان در این تخریب فرهنگی نقش اول را بازي 

کنند.می  

  شدقصه از کجا شروع 
چندي پیش، ویدئویی در فضاي مجازي به طور گسترده 

منتشر شد که در آن، یک هوادار نابیناي تیم فوتبال 
پرسپولیس، در حین مصاحبه آقاي علی پروین که از 

این باشگاه است، به مادر ایشان، با الفاظ  کسوتانشیپ
ن ای کند. بعد از انتشار گستردهبسیار رکیکی توهین می
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این شخص در پیامی ویدئویی از مردم و ویدئو، خود 
شخص آقاي پروین عذرخواهی کرده و آن اتفاق را یک 
اش واکنش در قبال ناراحتی بابت ناکامی تیم مورد علاقه

عنوان کرد. اما چندي بعد، ویدئوي دیگري منتشر 
شود که این شخص در جمع هواداران حاضر در آن می

نی که در ویدئوي کند که همچنان توهیویدئو، عنوان می
منتشر شده انجام داده را قبول دارد و از انجام این کار 

 پشیمان نیست.

 
 چند سؤال اساسی

: آیا صرف مخالفت با یک نفر و دیدگاهش، دلیل خوبی 1
براي توهین به این فرد و به خصوص به اعضاي 

تواند باشد؟اش می خانواده  
آگاهی کامل از : چرا یک فرد نابینا با وجود این که 2

ها ندارد، باید محیط اطرافش به خصوص در شلوغی
 نسنجیده اقدام به چنین کار ناشایستی کند؟

ي نابینایان است و خود : آیا کسی که خودش از جامعه3
داند و پاتوقش هم مراسمات را فردي اخلاق مدار هم می

تواند به عنوان مذهبی و اجرا در این مراسمات است و می
یک نابیناي موفق، باعث افزایش شناخت و فرهنگ 

جامعه نسبت به نابینایان شود، نباید در قبال رفتار و گفتار 
 دانداحساس مسئولیت بیشتري داشته باشد؟ آیا نمیخود 

که اگر رفتار مثبت داشته باشد، جامعه آن را به همه  

دهد و در مقابل  اگر رفتار ناشایستی نابینایان نسبت می
داشته باشد، باز هم جامعه تمام نابینایان را این چنین 

انگارد؟افرادي می  
پروین : زمانی که همین فرد از جامعه و آقاي 4

کرد، آیا جایز نبود به خاطر چنین اشتباه عذرخواهی می
نابینایان در جامعه  بزرگی که باعث خدشه دار شدن وجهه

کرد؟نوعان خود نیز عذرخواهی میشده، از هم  
: آیا بعد از این که عذرخواهی کرد، نیازي بود که بار 5

دیگر در جمع هواداران بر عقاید خود پافشاري کند؟ آیا 
دهد که ایشان تحت فشار یا به زور ن نشان نمیای

عذرخواهی کرده؟ آیا این درست بود که به هر حال بعد از 
تر شدن اوضاع، ایشان با رفتار عذرخواهی و کمی آرام

 تر از قبل، چنین وضعیت ملتهبی را براي جامعهنسنجیده
 نابینایان به وجود آورد؟

  گیریموقتی که ما درس نمی
 فردمنحصربهتفاقی که افتاده یک اتفاق ا متأسفانه،

 نیست. در گذشته هم بودند نابینایانی که با رفتار نسنجیده
خود، باعث ترویج دیدگاه اشتباه مردم نسبت به نابینایان 

هاي بنیادي در شدند. ادعاي درمان نابینایی با سلول
پر مخاطب تلویزیونی توسط دختر نابینا و مادرش  برنامه

نوشتن بازي کامپیوتري توسط نوجوان نابینا از و ادعاي 
این اتفاقات است. با وجود این، باز هم شاهد  جمله

دهد ما قرار نیست از گذشته اتفاقاتی هستیم که نشان می
ي اجدابافتهتافتهکنیم درس بگیریم یا شاید فکر می

توانیم آزادانه هر کاري خواستیم بکنیم و هستیم که می
بالاي چشممان ابروست. متأسفانه باید کسی هم نگوید 

 نوعانهم به این افراد بگویم که شما هیچ تفاوتی با بقیه
خود ندارید و با این که ناخواسته نابینا شدید، ولی 

نابینایان هستید که باید مراقب  عضوي از جامعه هرحالبه
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که یک بازیگر یا یک  طورهمانرفتارتان در جامعه باشید. 
تواند هر رفتاري را در جامعه از خود نشان یورزشکار نم

دهد، شما هم باید در رفتار و گفتارتان ملاحظاتی داشته 
باشید. در غیر این صورت، عواقب رفتار ناشایست شما 

نوعانتان خواهد شد.گیر تمام همدامن  

  
  هاسکوت تشکلّ

چندي پیش، ویدئویی از یک مجري نابینا منتشر شد که 
ي فوتبال، طوري  صحبت کرد که در پایان یک باز

هاي او توهین ناخواسته به مقدسات مسلمانان از حرف
برداشت شد. بعد از این اتفاق، ناگهان تعداد زیادي از 

هاي نابینایان که شاید جمع گزارش عملکرد تشکلّ
هاي به یک خط هم نرسد، واکنش هميروها همگی آن

اق را محکوم تندي به این مسئله نشان دادند و این اتف
هایی هم جهت برخورد مراجع نگاريکردند و نیز نامه

 مربوطه با این شخص داشتند.
ها جهت حفظ حال سؤال اینجاست که آیا این تشکلّ

 اند و یا وظیفهو حفاظت از مقدسات تشکیل شده هاارزش
هدف است؛ آیا سکوت  ها دفاع از حقوق جامعهآن

اتفاقی که افتاد، سندي بر هاي نابینایان، در قبال تشکلّ
ها نیست؟ آیا جایز نبود کفایتی و ناکارآمدي این تشکلّبی

که حداقل در پیامی کوتاه در فضاي مجازي، رفتار این 
شخص را محکوم کرده و از جامعه و آقاي پروین 

خواستند که رفتار زننده  این فرد را به جامعه نابینایان می
ها از آقاي این تشکلّ نسبت ندهند؟ آیا جایز نبود که

هاي کردند؟ آیا برنامهخاص دلجویی می صورتبهپروین 
ملی در قبال این اتفاق هیچ  نابینایان در رسانه ویژه

مسئولیتی احساس نکردند؟ آیا جایز نبود به جز پخش 
اخبار ورزشی نابینایان و پخش ترانه، کمی هم به فکر 

شند؟نابینایان با جامعه رفتهازدستآبروي   

  نتیجه
این که از جامعه بخواهیم ما را بشناسند و نگاهشان به ما 

م باشد، خواسته دورازبهدرست و  درست و به حقی  ترح
است؛ اما، نباید منفعل بوده و دست به تخریب خودمان 

سازي درباره نابینایان در جامعه، اول بزنیم. براي فرهنگ
ي نسنجیده را باید از خودمان شروع کنیم. باید رفتارها

رفتار کنیم. اگر در ابتدا  ترشدهحسابتمام کنیم و 
توانیم انتظار داشته خودمان تلاش کنیم، آن وقت می

باشیم که فرهنگ جامعه نسبت به نابینایان عوض شود و 
 حقوق برابر با جامعه را طلب کنیم.

اتفاقی که رخ داد، از طرف جامعه  خاطربهدر پایان، 
شخص آقاي پروین  خصوصبهنابینایان، از مردم و 

فرهنگی  یک رسانه عنوانبهکنیم، و عذرخواهی می
کنیم. ی را محکوم مینیچننیارفتارهاي  شدتبه

امیدواریم دیگر شاهد چنین اشتباهاتی نباشیم یا اگر 
اشتباهی بودیم، واکنشمان طوري باشد که مردم برداشت 

 از ما نداشته باشند. به امید آن روز.
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آموزش  يبرا ییاستانداردها نتدوی
 و حرکت یابیجهت

 یبرخ يو حرکت برا یابیآموزش جهت هرچند  
 يبرا O&M ازیدر مورد ن ياست، اما مر زیبرانگبحث
 یآمادگ تیو در نها یدولت يبا استانداردها ییهمسو
  .کندیدانشگاه و جامعه صحبت م ،یشغل

 مقدمه

ورد م ياستانداردها نیبه تدو ازیتلفسون در مورد ن يمر 
: کندیو حرکت بحث م یابیآموزش جهت يبرا ازین

 یآموزش يازهایسطوح مختلف ن نیتأم يامروزه برا
 و ستیقرن ب یاز مدل آموزش دیناچار باکودکان خود، به

استانداردها در حوزه  به ی. دسترسمییاستفاده نما کمی
استانداردها  نیاست. چرا که ا تیمما حائز اه يکار

به  یدسترس کنند،یم تیرا هدا یآموزش ندیهستند که فرا
و به معلم  سازندیسطوح مختلف خدمات را فراهم م

آموزش به  يآموز در کلاس برادانش کیکه  ندیگویم
دارد. به طور خلاصه استانداردها آن  ازیچه مقدار زمان ن

 ی. در مدل آموزشدارندهستند که همه جا کاربرد  يزیچ
 دکننیم تیاستانداردها آموزش را هدا کمیو  ستیقرن ب
ن و معلما توانندیم رانی. مدرسانندیم یواقع گاهیو به جا

 ییانیب بیآموزان با آسو حرکت دانش یابیجهت انِیمرب
  .ندینما تیدرك کرده و در ارائه خدمات حما شتریرا ب

 

 TELLEFSON  معتقد است که بدون داشتن برنامه
و حرکت کودکان ما در  یابیجهت تیوضع ژه،یو یدرس

 ییهاچرا که حوزه رد؛یگیقرار م يشتریمعرض خطرات ب
حضور موفق در دانشگاه، محل  ،یشغل يهامانند فرصت

منظور به ن،ید؛ بنابراخواهد ش بیکار و جامعه دچار آس
در  نایآموزان نابدانش يبرا رابرب يهابه فرصت یابیدست

و از آنها  رفتیاستانداردها را پذ نیا دیحوزه آموزش، با
 استفاده نمود.

 میانتظار دار شوند،یم لیالتحصآموزان فارغدانش وقتی 
ه خود عمل کنند، ب ينایکه آنها بتوانند مانند همسالان ب

ها، امکانات، متفاوت از مهارت ياجز استفاده از مجموعه
 ییبه استانداردها دیبا ،یینایناب يهاو مهارت هاياستراتژ
 تمام کودکان لازم است. يکه برا ابندیدست 

 O&M يبرا یانداز فعلچشم

 يبه استانداردها میباور است اگر بخواه نیبر ا تلفسون 
و آن را  میشیندی) بO&Mو حرکت ( یابیجهت
 ،میریمدل استاندارد به کار گ کیمحور در قالب آموزش

 خواهند بود:  ریعناصر آن به شرح ز

 : یسطح آموزش 

در حال انجام است.  يادیز يزهایچ ،یدر سطح آموزش 
به آنها افتخار  دیکه با میدار يادیز يزهایحوزه چ نیدر ا
 و یعمل يهاهیو مجلات، توص قاتی. از جمله: تحقمیکن

که موضوع  یمجرب و رهبران دیتر از همه اساتمهم
اند و فقط بر آن متمرکز هستند و را انتخاب کرده یخاص
 يممکن هستند. برا يراهبردها نیبهتر زیآن ن یخروج

 یینایب بیآس نهیکه در زم میرا دار يمثال، ما افراد
از  یها مجموعه کاملهستند، و از آن شرویپ ،يقشر

 اریها بسبچه يکه برا میکنیم افتیرا در هاياستراتژ
 است. دیمف
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 تخصص:  يهانهیزم 

اند؛ اما شده يمغز بیکه دچار آس میدار يافراد ما 
اعث ب یعمل يهاهیتوص نیآنها به آموختن و بهتر اقیاشت

و  یدر سطح ملّ يادیز انیرشد آنها شده است. مرب
 ياهتیمعلول يهستند که با کودکان دارا یالمللنیب

 يزیانگشگفت اریبس يهاتی. ما فعالکنندیچندگانه کار م
انجام داده و به ثبت  يو استراتژ یشدر سطح آموز

 .میارسانده

 : یدرس برنامه

در حال انجام  يادیز يکارها ،یسطح برنامه درس در 
 TAPS یراهنما و برنامه درس يهااست؛ منابع و کتاب

Teaching Age-Appropriate Purposeful 
Skills متناسب با سن  يهاآموزش هدفمند مهارت ای
 ها هستند.برنامه نیاز ا یبخش

 : بیمحدوده و ترت ،یبرنامه درس 

و حرکت صحبت  یابیجهت بیاز محدوده و ترت وقتی 
که  میحرکت دار انیعنوان مرببه يعناصر م،یکنیم
 کی نیو ا م،یکنیم يریگیآنها را پ تیحوزه فعال شهیهم

  است. وستاریپ کی ایمحدوده 

 

 دهیچیساده تا پ يهاطیاز مح ط،یمثال، ما به مح براي 
 فیبا ط طرفکیاستمرار است؛ ما از نیا م؛یکنینگاه م
با  گریو از طرف د میآشنا هست یداخل يهاطیمح
. میناآشنا مواجه هست يمجاز ای یخارج يهاطیمح

 کودك کیاست که  نیموارد ا نیتراز مهم یکیسپس، 
 زایاز نظارت ن زانیبه چه م ،یمنیاز لحاظ ا یطیدر هر مح
که  درسنیم یکه کودکان به سن یتا زمان ن،یدارد؛ بنابرا

 يهابرنامه ند،یتردد نما توانندیخود به شکل مستقل م
 ای ییاجرا يریپذامکان نیتردد و مسافرت با بالاتر

 .میسازیها فراهم مآن يشده را برا تیهدا

 يهاوهیعملکرد در ش يهاو شاخص ارهایمع
 : یابیارز

عملکرد در حوزه کار  يهاو شاخص ارهایمع یخال يجا 
در  میدار لی. آنچه که ما تماشودیحس م یما به خوب
 يهاچک لیست م،یخود از آن استفاده کن تیحوزه فعال

سطوح  يهستند که واقعاً برا يمربوط به رشد و موارد
از  میتوانیمناسب هستند؛ ما م یآموزش و برنامه درس

 میوتا مطمئن ش میاستفاده کن یابیارز ابزارعنوان ها بهآن
 انددهیاز رشد رس یکه کودکان از لحاظ مهارت به سطح

اما  م،یدار یابیارزش یبرسند. ما در سطح آموزش دیکه با
اده که با استف میو عملکرد هست یابیارز يهااقد شاخصف

 نیو البته، ا مییها، استانداردها را مشخص نمااز آن
ها تا بچه میخواهیاست که ما م يزیاستانداردها چ

 دیاست که ما با يزیچ نیکلاس دوازدهم به آن برسند. ا
 .میکن دایبه آن دست پ یهدف کل کیعنوان به

  TELLEFSON مهم  یابیآنچه در مورد ارز دیگویم
به متخصصان  یابیارز نیا جیاست که نتا نیاست، ا
تا خدمات خود را در  دیو حرکت کمک نما یابیجهت

وانند به ها بتبچه که،يطورارتقا ببخشند؛ به یسطح مناسب
سطح  يارهایمع دیتوانیبرسند؛ چرا که، نم ارهایآن مع

به  لازم يهاو سپس بدون ارائه آموزش دیداشته باش هیپا
ت دس ارهایبه آن مع دیکودکان، از آنها انتظار داشته باش

 يهاتیولمعل ای شتریب يهاتیکنند. بسته به معلول دایپ
کودك هر چه که باشد،  يِفرد ژهیو يازهاین ،یشناخت



 

٢٥ 
 

 يهابه آموزش ار،یمع کیبه  یابیدست يممکن است برا
 .شندداشته با ازین يشتریب

 
 : یبرنامه درس ریتأث

د موار ریتأثتحت یبرنامه درس کندیاظهار م تلفسون 
 یمحل يازهایموارد، ن نیاز ا یکیاست؛  يادیمختلف ز
و حرکت  یابیجهت يازهاین دیمثال، شاعنواناست. به
ه ک یبا کس کندیکه در سطح شهر تردد م يآموزدانش
 کی ياست، متفاوت باشد؛ برا ییروستا طیدر مح
است تردد مستقل با  مکنآموز ساکن شهر، مدانش

 باشد. تیاتوبوس در اولو

ان ما و مخاطب یبر برنامه درس يادیز ریتأث زین دانشگاه 
هستند که از  يادیبزرگ ز يهاآن گذاشته است. گروه

 جیا. نتکنندیم تیحما نایبکم ای نایافراد ناب يازهاین
 به ما لیالتحصانجام شده در مورد افراد فارغ قاتیتحق
اند و چه کدام بوده رمؤثریکه موارد مؤثر و غ ندیگویم
و همه  د؛یرا نبا ییانجام داد و چه کارها دیرا با ییزهایچ
 .گذاردیم ریتأث یبر برنامه درس هانیا

 ...ادامه دارد 

 کایکشور آمر نزیمدرسه پرک یرسم تیاز سا برگرفته 

 

  يمحمد نیالدو ترجمه صلاح گردآوري 

 ) تهران یمحب دیآموزشگاه شه (معلم

 

 

 

   درس آموزي از زندگی چیکو آسکاوا
)Chieko Asakawa( 

  محمد نوري
  
 Chieko( آسکاوا کویچ یاز زندگ آموزيدرس 

Asakawa( 

  
نوامبر  21) در Chieko Asakawa( کویچ آسکاوا 

 وناکایدر شهر تو 1337آبان  30/ 1958
)Toyornaka) (استان اوساکا) (Osaka ژاپن به (
مند به ورزش بود. در فعال و علاقه يآمد. دختر ایدن

ورزشکار  خواستیو م کردیمسابقات دو شرکت م
ر یسرنوشت و مس یسالگازدهیشود. اما در  ياحرفه
مشغول شنا بود، سر و  یدگرگون شد. وقت اشیزندگ

ضربه  نیرخورد کرد. همچشمِ چپ او به لبه استخر ب
 فیاو را ضع دیشد و د اشیینایباعث اختلال در عصب ب

در  نکهیکمتر شد تا ا اشیینایمرور بکرد. به
 یاو آتروف يماریشد. ب نایکاملاً ناب یسالگچهارده

)Optic Atrophyکه  یشد. کسان ادهد صی) تشخ
 هیشبک نیب یدستگاه عصب شوند،یمبتلا م يماریب نیبه ا

 اءیاش دنیو موجب د دهدیرا انتقال م هاامیو مغز که پ
ا . بدهدیخود را از دست م ییرفته و کارا لیتحل شود،یم
 یدر ظاهر چشم دارند؛ ول يافراد نیمعمولاً چن نکهیا

 ندارد. یینایچشمشان ب
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 گران،ید برهیشدن، مجبور بود باتک نایپس از ناب کوچی 
دوستش  ایروزمره خود را انجام دهد، برادر  يکارها
وآمدها و در رفت خواندندیم شیرا برا یدرس يهاکتاب

 خاطراو را آزرده هایوابستگ نیاما ا کردند؛یبه او کمک م
 ایفکر بود که با ابداع روش  نیو همواره در ا کردیم
تقل و مس تیامکان فعال ان،ینایناب يبرا يالهیوس ختراعا

 ها فراهم کند.آن يرا برا یبدون وابستگ
 دیدیرفت؛ در آنجا م کایبه آمر لیتحص يهم برا چندي 
و  هارفتشیپ نیتر هستند؛ آخرتر و فعالمستقل انینایناب

 ي. برادیتر گردو افکارش پخته دیدستاوردها را د
 اتیبه ژاپن بازگشت و رشته ادب یدانشگاه لاتیتحص
 Otemonرا در دانشگاه شهر اوزاکاه ( یسیانگل

Gakuin Universityرد و ل انی) به پاسانسیب 
 گرفت.

 لیبه او آموخت. به دل يدیجد يهادانشگاه، تجربه دوره 
 یوتو ص لیبر ازیو منابع مورد ن یاغلب متون درس نکهیا

 کایردر اروپا و آم یسیمنابع انگل ینشده بود و فقط بعض
ود، مجبور بود با خواهش و تمناّ از شده ب یصوت ای لیبر

ا ب رااو بخوانند و مطالب  يخانواده بخواهد برا ایدوستان 
 گر،ی. از طرف دگرفتیکردن، فرامدادن و ضبطگوش
ر بود. دشوا زین کایآمر ایبه منابع موجود در اروپا  یدسترس

 یابیدست شهیو اند انینایاستقلال ناب شهیاند رونیازا
ه او را از گذشت شیب یزندگ اتیبه لوازم و ضرور انینایناب

بتکار ا نهیزم نیبتواند در ا نکهیا يمشغول کرده بود. برا
و  انهیدانش را تیداشته باشد، به سراغ تقو يشتریعمل ب
ود بهتر ب یسیاش زبان انگلرفت. چون رشته یسینوبرنامه

از جهان مدرن استفاده کند و اخبار مربوط به  توانستیم
 کند. يریگیرا پ دیجد يدستاوردها

او پس از فراغت  يهایکلاساز همسالان و هم ياربسی 
ان زب سیبه سراغ تدر سانس،یو گرفتن ل لیاز تحص
که  یدفه يدر راستا کویرفتند؛ اما چ یمترجم ای یسیانگل

و  انهیرا یسینودوره دوساله برنامه کیداشت، 

 يرادوره را ب نیا پونیشرکت کرد. مؤسسه ت یرساناطلاع
. دادیها را مآموزش لیو با خط بر بودگذاشته  انینایناب

 يسازآسان ،یعنیهدفش  يها در راستاانتخاب نیهمه ا
 بود. شانیازهایبه ن انینایناب یدسترس

لط به تس یسینوو برنامه انهیرا طهیدر ح نکهیاز ا بعد 
) به شرکت یسالگ 26(در  1984در سال  د،یرس ینسب

)International Business machines 
corporation (IBM) ملحق شد. در آن زمان (

 نهیدر زم یالمللنیشرکت ب نیترمهم امیبيآ
 درافزار) بود که افزار و سختنرم ،یرسان(اطلاع
 مختلف از جمله در ژاپن دفتر داشت. يکشورها

 نیا بود و اشیدر زندگ ینقطه عطف امیبيبه آ وستنپی 
 را فراهم ساخت. ياریبس يهاشرفتیپ ياقدام سنگ بنا

د و بو نایاز عمر خود را ناب یمیحدود ن یسالگ 26تا  کوچی 
بود تا  یدادن وقت، درصدد اختراعبدون ازدست

 ياپ شیپ یو راه دیبزدا انینایناب یرا از زندگ هايدشوار
 ند.بپرداز لیبتوانند به تحص یراحتآنان بگذارد تا به

نه آموز است. متأسفادرس انینایناب يبرا کویچ زندگانی 
را از دست  ياریبس يهازمان انینایاز ناب ياریبس
مشخص و  یمشچون اغلب هدف و خط دهند،یم

ز نظر ا نکهیبا ا لیدل نیندارند. به هم یدر زندگ دهیسنج
ل مث یخانم یاند ولقابل توجه رانیا انینایناب ،یهوش
 .میندار کویچ

 امیبيدر آ تفعالی
 یرا در زندگ يدیدوره جد 1984در  امیبيبه آ وستنپی 

 يرینظیگشود؛ حضورش در آنجا فرصت ب کویچ یشخص
در آن زمان  امیبيفراهم آورد. آ شیبرا شرفتیپ يبرا

در جهان بود؛  ياانهیمرکز را نیروزترو به نیتربزرگ
با استفاده از امکانات آنجا توانست به  کویچ رو،نیازا

او  يهاتیفعال کنمیم یعمل بپوشاند. سع امهاهدافش ج
  کنم. یسنوات بررس بیرا به ترت امیبيدر آ
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 IBMخود را با  يهمکار 1984عنوان مشاور در به ابتدا 

ر عنوان پژوهشگو به افتیسال بعد ارتقا  کیشروع کرد. 
علاقه  يریپذاستخدام شد. چون به دسترس IBMدر 

موضوع شروع به کار کرد. ابتدا  نیداشت، از ابتدا در ا
کند تا  یتالیجیو بعد د يوتریرا کامپ لیخط بر خواستیم
داشته  یدسترس لیتر به خط بربتوانند آسان انینایناب

 باشند.
 ،یزبان ژاپن یسخت لیبه دل یژاپن لیخط بر يرفراگی 

 نیمشکل بود و در آن زمان هنوز با لوح و قلم و ماش
انبوه  و چاپ ریتکث خواندند؛یو م نوشتندیم یدست ریتحر

بود؛ ن ریپذامکان یراحتهم مشکل داشت و به لیمتون بر
. شدیو چاپ م ریتکث یراحتبه یینایمتون ب که،یدرحال

و  انینایناب نیبود که فاصله ب نیا کویاقدام چ نیاول
هم  انیانیبه متون رفع کند و ناب یرا در دسترس انینایب

 نینابراکنند؛ ب دایپ یبتوانند به متون دلخواهشان دسترس
تلاش کرد  IBMدر شرکت  گرید یگروه يبا همکار
 یاپنژ انینایناب يرا برا لیبه منابع بر يریپذدسترس

پروژه را  نیجهان ا انینایناب گرید يآسان کند و برا
 توسعه داد.

ر ییآشنا لیبه دل کوچی  هانیرا نهیکه در زم يو تبح 
 شیپبه انهیرا قیرا از طر يریپذداشت، پروژه دسترس

 باور داشت. انهینامحدود را يهاتیبه ظرف رایبرد، ز
، درصدد 1990دوم  مهیپس از ن نترنتیاز ورود ا پس 

کند و  يریگیپ نترنتیا قیرا از طر يریپذبرآمد دسترس
 برداشت. يبلندتر يهاگام

 شد؛یانجام م یو فلاپ CDاطلاعات درگذشته با  انتقال 
. دیگرد نیوب، انتقال اطلاعات آنلا یبا آمدن شبکه جهان

 ایخوان صفحه گرید ياو عده کویچ اریبا تلاش بس
Home page deader (HPR) و ابداع  یطراح

مه ه توانستندیافزار منرم نیبا نصب ا انینایشد. ناب
را جستجو و مطالعه  یجهان هموجود در شبک يمحتوا
 اریدر اخت یبرنامه محتواها را به صورت صوت نیکنند. ا

 انیجهان اریدر اخت 1997در سال  HPR. دادیآنان قرار م
مند جهان توانستند از آن بهره انینایقرار گرفت و همه ناب

 د.آنان بو یزندگدر  یابتکار، انقلاب نیگردند. در واقع ا
ثبت شد.  کویبه نام چ 2001در سال  HPRاختراع  حق 

 يریپذدر دسترس گریابداع د نیچند کویچ نیهمچن
اطلاعات و منابع انجام داد که بعداً در بخش کارنامه 

 .کنمیم یمعرف
بزرگ بود،  يهاپروژه نیکه مشغول ا ياهمان دوره در 

را در دانشگاه  لشیفرزند دختر تحص 2با وجود داشتن 
  دکترا گرفت؛  2004ادامه داد و در سال  ویتوک
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  کارنامه
 نهیانجام داده در زم کویکه چ ییکارها تمامی 

به  انینایناب یدسترس يسازو آسان يرسازیپذیدسترس
 توانیها را در سه بخش ماختراع نیاست و ا شانیازهاین

از  لیو نوشتن خط بر لیبه خط بر یبرشمرد؛ دسترس
 یمورد، اقدامات نیاقدامش بود. دوم نیاول انهیرا قیطر

 يریگیپ ایکردن  یتالیجیو د يسازنیاست که جهت آنلا
انجام داده است.  یشبکه جهان قیاز طر يریپذدسترس

 یتالیجیو د نیکتابخانه آنلا ياندازو راه HPRمانند 
ت هس نترنتی. او تلاش کرد هر آنچه در اانینایناب يبرا

 تیقابل رهیو غ یسخنران لم،یاعم از متن، عکس، ف
 پیداشته باشد. مرورگر وب نت اسک یدسترس

)netscapeمورد،  نیبود. سوم گرشی) ابداع د
 لیاست؛ مانند تسه یطیمح یاقدامات او جهت دسترس
و ساخت  یمختلف با طراح يهاطیتردد و حرکت در مح

بهره  یاز هوش مصنوع زین راًیراهنما. اخ تالیجیچمدان د
بر آن انجام داده است. درصدد  یمبتن ییهاگرفته و طرح

هتل، بازار،  نما،یبه موزه، س یراحتهب انینایاست ناب
 مدرسه، دانشگاه و... بروند.

 SIGبه نام  يمرکز گرانید يبا همکار 2024 در 
Access کرد و  سیهمه امور تأس يسازدسترس يبرا
 را آغاز کرده است. يشتریاقدامات ب

ها در بخش دانشگاه یبا برخ 2006از  IBMبر  علاوه 
هم شروع به کار کرد. دانشگاه  یدهو مشاوره قاتیتحق
 Carnegie mellon university یکارنگ

(CMU) قاتیاز تحق يخود، فهرست بلند تیدر سا 
تا  2006کرده است. از  یدانشگاه را معرف نیدر ا کویچ

ارائه شده در  لاتمقا ای قیگزارش تحق ، چهل و دو2023
. شده است یمعرف تیسا نیدر ا یالمللنیب يهاشیهما

و موزه علوم و  mirakan یبا مرکز علم نیهمچن
 ریعنوان مشاور و مدنوظهور ژاپن به يهاينوآور
 داشته است. يهمکار یپژوهش

اختراع ثبت شده از  ستیب SIG تیو سا IBM تسای 
 Scholar تیکرد است. در سا یمعرف کویچ

google و ثبت  قاتیفهرست تحق دیتوانیم زین
 .دیرا مشاهده کن کویاختراعات چ

 یدر مجامع علم یاو، سخنران گرید يهاتیاز فعال یکی 
 کویچ يهایفهرست سخنران ifabeline تیاست. سا

 کرده است. یگانیها را باآن يهمراه با متن گفتار
 زیو جوا افتخارات

کسب کرده است و از  ياریو افتخارات بس زیجوا کوچی 
درباره  يامقاله 1998است. در  يرینظینظر فرد ب نیا

 زهینوشت که بعداً جا انینایناب يوب برا يهاییکارا
Acm SIGAccess Impact کرد. افتیرا در 

زنان مشهور  یالمللنیبه انجمن ب 2003سال  در 
)WITIوستی) پ. 
عنوان کارمند نمونه او را به IBM، 2009سال  در 

است  یزن ژاپن نیو اول یفرد ژاپن نیکرد. او پنجم یمعرف
 است. دهیبرتر رس تیبه موقع امیبيکه در آ

ن و ز نهیدر زم تیفعال يدارا ابورگیمؤسسه آنت 2011 در 
 نیرا به او داد. در هم »هیزنان با آت زهیجا« ،يتکنولوژ

 یتالیجید یتوسعه دسترس یالمللنیکنفرانس ب«سال در 
 کرد. یسخنران» و مبارزه با سانسور اطلاعات

) را DS AIE 2012ژاپن ( یمدال افتخار مل 2013 در 
 کرد. افتیدر
 الاتیا یمهندس یالمللنیعضو فرهنگستان ب 2017 در 

به  یدسترس يبرا يتوسعه فناور نهیمتحده شد که در زم
 .کندیم تیفعال انینایناب يبرا تالیجیاطلاعات د

. در وستیمخترعان مشهور پ یبه تالار مل 2019 در 
عنوان استاد به IBM کیسال هم در مؤسسه ربات نیهم
 و مشغول به کار شد. رفتهیپذ
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را از  NIHFهلن کلر  يدستاوردها زهیجا 2020 در 
ال س نیکرد و در هم افتیدر انینایناب ییکایآمر ادیبن

 ژاپن شد. یعلم يعضو شورا
ژاپن  دیجد يهايعلوم و نوآور یبه موزه مل 2021 در 
 .وستیپ
 شد. کایهنر و علوم آمر یعضو آکادم 2022 در 
 ژهیرا که و kemp زهیجا نیهمچن ام،یبآي 

 است، به او اعطا کرد. یتیحوزه معلول يهاتیفعال
 
 يریگجهنتی

ت که اس یزن ژاپن نیو اول نایزن مهندس ناب نیاول کوچی 
کرده  افتیرا در IBMشرکت  یافتخار مهندس زهیجا

 تیفیبهبود ک يبرا ياست. او روش استفاده از فناور
 یداد زندگ ادیکرد و به آنان  یرا معرف انینایناب یزندگ

 د.داشته باشن شرفتهیپ يمستقل با استفاده از فناور
ه آنان شد و ب انینایناب يبرا یو عمل ینیع يالگو کوچی 

 یاتقیو تحق یمدارج علم نیتریبه عال توانندیفهماند م
 نیراه درست را انتخاب کنند، از ا نکهیشرط ابرسند به

و  د؛نیرشته تلاش نما کیشاخه به آن شاخه نپرند و در 
 البته پشتکار هم داشته باشند.

 را کویرا منتشر کرده و چ یمتن nobelprize تسای 
کرده  یمعرف 2025نوبل در  زهیجا يدایعنوان کاندبه

 است.
عه و توس يریپذخود را وقف گسترش دسترس یزندگ او 

ارتباطات مدرن کرد. بالاخره با تلاش و پشتکار توانست 
و  ابدیدر کشورش و در جهان دست  یمهم گاهیبه جا
و معلولان جهان  انینایعنوان قهرمان جامعه ناببه

کند. همواره دانش و تجربه خود  دایپ تیو محبوب تیمقبول
 و نارهایو شرکت در سم یمحافل علم در یبا سخنرانرا 
قرار داده و تفکر خلاق را  گرانید اریدر اخت هاشیهما
 کرده است. جیترو

 يهايفناور يریکرده به فراگ قیرا تشو انینایناب همواره 
 اریز جه،یبدون ثمر و نت ياز بطالت و کارها زیروز و پره

 شرفتیو رفاه و هر نوع پ یرا مقدمه خوشبخت يفناور
 .داندیم

 مآخذ
تهران،  ،انینایو ناب یینایناب رةالمعارفیدا کو،یچ آساکاوا، 

 53، ص 1402توانمندان، 
 کمک انینایتو به ناب ياسکاوا چگونه فناور کوچی 
 www.english.video.net کند،یم
 نا،یزن مهندس ناب نیآسکاوا اول کویو امروز، ش روزید زن 

facebook 
 Archived speakers Dr,chieko 
Asakawa, www.ifa-berlin.com 
 Chieku Asakawa, en.wikipedia.org 
 Chieko Asakawa, www.IBM.com 
 Chieko Asokowa, aiforgood.itu.int 
 Chieko Asokowa, invent.org 
 Chieko Asokowa, IBM Research, 
Accessibility, www. 
Scholargoogle.co.ip 
  Chieko Asokowa, 
www.nobelprize.org 
 Chieko Asokowa, www.ri.cmu.edu 
 Chieko Asokowa, outstanding 
contribution 2024, 
www.sigAccess.org 
 IBM,www.ibm.com 
 Netscape,web browser, en. 
Wikipedia.org 

 

 

http://www.english.video.net
http://www.ifa-berlin.com
http://www.IBM.com
http://www.nobelprize.org
http://www.ri.cmu.edu
http://www.sigAccess.org
http://www.ibm.com
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 الاتیدر ا لیبر خچهیبه تار نگاهی  
 متحده

 مقدمه

از  ياریدر بس شود،یکه امروزه استفاده م یلیبر ستمسی 
 لیرب ییاست که لو یستمیبه س هیها همچنان شبجنبه

 ریمس حال،نیکرد. باا یطراح 1820در اواخر دهه 
متحده چندان ساده نبوده است؛ در  الاتیآن در ا رشیپذ

 مستیس نیچند ستم،یقرن ب لیاواخر قرن نوزدهم و اوا
ابت رق انینایناب يایتسلط بر دن يمختلف برا یلمس
  معروف شد.» هاجنگ نقطه«که به  يادوره کردند؛یم

 

ها، مطالعه فصل مربوط به رقابت نیدرك بهتر ا براي 
اثر  "دمیگونه که من دآن "از کتاب » هاجنگ نقطه«

بود  نایکه خود ناب نی. اروشودیم شنهادیپ نیرابرت ب. ارو
 يابر ییکایآمر ادیبن ییاجرا تیریمد 1949تا  1929و از 
ن یاز ا لیتفصکتاب به نیرا برعهده داشت، در ا انینایناب

و  دادهایخود را از رو اتیکرده است. او تجرب تیدوران روا
نقش  یلمس يهاستمیس رشیکه در روند پذ يافراد

، مختلف ياز کدها یقیدق اتیکرده و جزئ انیداشتند، ب
 تیکه در نهاارائه داده  یتیحما يهاو تلاش هااستیس

متحده  الاتیدر ا یلمس يهاستمیس رشیمنجر به پذ
 ییکتاب به دستاوردها نیاو در ا ن،یشده است. همچن

 يراو تلاش ب لیبر نتیپو نتریمانند توسعه روش چاپ ا

. اشاره کرده است انینایناب يبرا یصوت يهاکتاب جادیا
 يهاتیها و موفقفصل به درك بهتر چالش نیمطالعه ا

 .کندیکمک م لیبر ستمیدوران و تحولات س نیا

در  یلمس يهاستمیها: رقابت سنقطه جنگ 
 قرن نوزدهم

 1829خود را در سال  یلمس ستمیس لیبر ییلو اگرچه 
 یبه طور رسم 1860تا سال  ستمیس نیتوسعه داد، اما ا

رخ داد که  یاتفاق زمان نیمتحده نشده بود. ا الاتیوارد ا
آن  ،يزوریم ان،ینایمدرسه ناب رهیمدئتیه ياز اعضا یکی

در  انینایکرد. در آن زمان، ناب یمدرسه معرف نیرا به ا
حروف  قیالات متحده، مشابه اروپا، خواندن را از طریا

 یختس صیحروف تشخ نیا گرفتند؛یم ادی یبرجسته چاپ
 لیبه دل نایها دشوار بود و افراد نابآن دیداشتند، تول

را  هاخودشان آن توانستندیچاپ، نم ندیفرا یدگیچیپ
 .سندیبنو

تنها نه را،یکرد؛ ز جادیا يدر سوادآموز یانقلاب لبری 
را داد  امکان نیا انینایتر کرد، بلکه به نابخواندن را آسان

 .سندیتا به طور مستقل بنو

 کایدر آمر لیبر رشیپذ يهاچالش 

متحده  الاتیآن در ا رشیپذ ل،یبر يایمزا باوجود 
ه سرپرست مؤسس ت،یبل و امیلیرفت؛ و شیپ يکندبه
ا متقاعد ر گرانیکرد تا د يادیتلاش ز ورك،یوین انینایناب

اما پس از مواجهه با  رند؛یرا بپذ لیکند که بر
 یلمس ستمیس 1868فراوان، در سال  يهامقاومت
را توسعه  New York Pointخود به نام  یاختصاص

 داد.

 رفتهیپذ انینایمدرسه ناب نیمرور در چندبه ستمیس نای 
قالب توسط مؤسسه چاپ  نیدر ا ییهاشد و کتاب



 

٣١ 
 

 ستمیس ،يشدند. اما از نگاه امروز دیتول کایآمر انینایناب
New York Point يکمتر ییکارا لینسبت به بر 

در استفاده از حروف بزرگ و  ژهیوآن، به یدگیچیدارد. پ
ها اغلب در نشانه نیکه ا شدیم باعث ،یعلائم نگارش

  متون حذف شوند.

 

 نز،یکپر انینایاز مدرسه ناب تی. اسمویجوئل دبل زمان،هم 
 ساختار دو ستمیس نیرا توسعه داد. ا ییکایآمر لیبر

ف حرو بیرا حفظ کرد؛ اما ترت لیبر ياخانهستونه و سه
داد تا حروف پرکاربردتر با تعداد نقاط کمتر  رییرا تغ
 لیاز اختصارات بر نیهمچن تیداده شوند. اسم شینما
 در فضا استفاده کرد. ییجوصرفه يبرا

 New York يهاستمیاست که هرگاه س جالب 
Point که  يافراد شدند،یم یابیکنار هم ارز لیو بر

ر انتخاب برت ستمیعنوان سرا به لینداشتند، بر يداورشیپ
به طور  New York Point حال،نی. بااکردندیم

ا را در هکتاب دیتول کهيطورشد، به رفتهیپذ ياگسترده
در اواخر قرن نوزدهم  انینایدست گرفت و مدارس ناب

د مانن يتحت سلطه آن قرار گرفتند. نفوذ و قدرت افراد
 انیبود، نسبت به حام نایب يکه فرد تیبل و امیلیو
 رگذاریامر تأث نیاحتمالاً در ا تیمانند جوئل اسم یینایناب

 بود.

 واحد ستمیس کیبه سمت  حرکت 

 یکد لمس کی جادیا يها براتلاش ستم،یقرن ب لیاوا در 
ت گرفت. حام الاتیاستاندارد در ا لیبر انیمتحده شد 

شدت از به New York Pointو  ییکایآمر
. حاصل نشد یاما توافق کردند،یخود دفاع م يهاستمیس
 ییاکیآمر لیبحث شد و از بر نیوارد ا زیهلن کلر ن یحت
 کرد. تیحما

 ستمیس نیبهتر یعلم یبررس يبرا ياتهیکم ت،ینها در 
 یافق سبک سهیمطالعه شامل مقا نیشد. ا لیتشک یلمس

New York Point ياخانهبا سبک دو ستونه و سه 
 یلمس يهاستمیس ریسا یهمراه با بررس ،ییکایآمر لیبر

 نیربود: کارآمدت زیانگشگفت قاتیتحق نیا جهیبود. نت
بر  ماًیستقکه م یستمیبود؛ س ییایتانیبر لیبر ستم،یس

شده و از  یطراح لیبر ییلو یاصل ياساس الفبا
 .بردیکاهش حجم متن بهره م يبرا لیاختصارات بر

کرد  هیوصت تهیکم ،ییایتانیبر لیبر يبرتر دییاز تأ پس 
کنار  ییکایآمر لیو هم بر New York Pointکه هم 

ها آن نیگزیاستاندارد جا يانقطه ستمیگذاشته شوند و س
 زین ایتانیآن در بر رشیمشروط به پذ میتصم نیشود. اما ا

 الاتیا نیسال مذاکره ب 18شرط منجر به  نیبود. ا
درجه  لی، بر1932شد. سرانجام، در سال  ایتانیبرمتحده و 

تحده م الاتیاستاندارد در ا ستمیعنوان سبه ایتانیبر 2
 یسیانگل لیبر رشیاز پذ شیکه پ يشد. افراد رفتهیپذ
بودند،  دهیآموزش د 2012) در سال UEB( کپارچهی

  را آموخته بودند. ستمیس نیهم

 لیبر راثمی

 شیازپشیرا ب لیبر یینبوغ لو خچه،یتار نیا مرور 
از  یبرخ ياو برا يها. هرچند انتخابکندیم انینما
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به نظر برسد، اما  یرمنطقیغحروف ممکن بود در ابتدا 
 خواندن و نوشتن ستمیس نیمؤثرتر گذارهیاو پا یطراح
 الاتیدر ا ایتانیبر 2درجه  لیبر رشیشد. پذ یلمس

 کار او را اثبات کرد. ارمتحده، ارزش ماندگ

 ،یکیالکترون لیبر نهیدر زم يفناور يهاشرفتیپ امروزه، 
 يرهاشگیداده است. نما شیافزا شیازپشیرا ب یدسترس

ه ترجم لیمختلف بر يمتن را به کدها توانندیم لیبر
ر کارآمدت شانیکه برا یستمیکنند و کاربران هم از س

از  ،یکیزی. هنگام خواندن متون فکنندیاست، استفاده م
 شود؛ی) استفاده مUEB( کپارچهی یسیلانگ لیبر

را  2درجه  لیهمچنان بر لیبر يشگرهاینما کهیدرحال
 .دهندیم شینما

 آموزاندانش ل،یبر یچندخط يشگرهایگسترش نما با 
تفاده و اس يریادگی يبرا يشتریب يهانهیممکن است گز

 لیبر يکدها یروزرسانبه حال،نیداشته باشند. باا لیاز بر
از  رییتغ يبرا میمثال، تصم يبر است. برازمان يندیفرا
 1991در سال  کپارچهی یسیانگل لیبه بر 2درجه  لیبر

 يدر کشورها 2005تا سال  ستمیس نیاما ا شد،اتخاذ 
متحده  تالاینشد و ا رفتهیپذ ییکایرآمریغ زبانیسیانگل
 را اجرا نکرد. رییتغ نیا 2012تا سال  زین

 ياشهیها و انددهنده تلاشنشان خچه،یتار نیا مرور 
 صورت لیبر يهاستمیو بهبود س جادیا ياست که برا

 يهاهمراه با تلاش ل،یبر ییگرفته است. نبوغ لو
 يماندگار برا یراثیدهندگان، مو توسعه انیحام شماریب

ان که همچن یراثیبه جا گذاشته است؛ م انینایجامعه ناب
 است. يدر حال تکامل و توانمندساز

 ی: سارا شاهپورجانمترجم 

 

  ردپاي نابینایان در آثار ادبی
  )کارشناس ارشد ادبیات فارسی( حسین آگاهی

از  یکی (The Country of the Blind) انینایناب نیسرزم
 سندهیهربرت جورج ولز، نو نیکوتاه و نماد يهاداستان

 1904ر در سال با نیاست که نخست ،یسیمشهور انگل
دارد،  یلیو تمث یفلسف ياهیمااثر که درون نیمنتشر شد. ا

و  ،یانسان يهامانند قدرت ادراك، تفاوت یقیعم میمفاه
ان داست نیا  .کندیم یشناخت و جهل را بررس انیم درنب
و انتشارات  کرده ترجمه ی به فارسینرگس جلالت را

  . آن را منتشر کرده است سیتند يکتابسرا

 
 شود؛یدر قلب سلسله جبال اکوادور آغاز م تیروا نیا
فرار از ظلم حاکمان  ياز مردم برا یکه گروه ییجا

 ،اما ؛برندیدورافتاده پناه م يابه منطقه ،ییایاسپان
ا ب . خوردیرقم م رمنتظرهیغ ياسرنوشت آنان به گونه

 نایجامعه به طور کامل ناب نیافراد ا ها، همهگذشت نسل
د متول دنید ییبا توانا یکودک چیه گریو د شوندیم
و پنهان از جهان، نظم  يمنزو جامعه نیا ؛ شودینم

 یینایبه ب ازیرا بدون ن یخاص خود را شکل داده و زندگ
 . دهدیادامه م
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که در کوهستان  يکوهنورد ،نانیزه ،يروز نکهیا تا
. او که برخلاف رسدیم نیسرزم نیسرگردان شده، به ا

 کندیاست، ابتدا گمان م دنیمنطقه قادر به د نیساکنان ا
 دایها سلطه پبر آن اشیینایبا استفاده از ب تواندیکه م

ا ر دنیتنها دمردم نه نیکه ا ابدییدرم يکند. اما به زود
 ياگونهبه شانیاصول و باورها ،بلکه دانند،ینم يضرور

. ستیممکن ن شانیبرا یینایدرك مفهوم ب یاست که حت
 جادیرا ا ییهابسته، چالش جامعه نیاو و ا انیتضاد م

 زیبرانگحساس و تأمل ياکه داستان را به نقطه کندیم
که نانیزه درگیر چه ماجراهایی از این. جدا رساندیم

شود دلایل دیگري نیز براي خواندن این اثر وجود می
 دارد؛

 

ساده،  یلیتخ يماجرا کیداستان کوتاه، فراتر از  نیا
 نی. ولز در سرزمکندیم یرا بررس يترقیعم میمفاه
 تیواقع ایکه آ کندیپرسش را مطرح م نیا انینایناب
 تقیحق ای کنندیآن را درك م تیاست که اکثر يزیچ

داستان به  ن،یوجود دارد؟ همچن یمستقل از درك جمع
ها تفاوت رشیپذ یو چگونگ هابرخورد تمدن مسئله

 .پردازدیم

انسان  ،رایز ؛اثر همچنان زنده و قابل تأمل است نیا
 مسائل خواهد بود که: نیا ریهمواره درگ

  
 است؟ تیوابسته به اکثر قت،یحق ایآ. 1

ه است ک يزیچ انینایناب يبرا تیداستان، واقع نیا در
ن که تنها نانیزه از آ یینایباشد. ب دنیقابل لمس و شن

 زیآمتوهم یو حت رممکنیها غبرخوردار است، از نظر آن
سوق  یپرسش فلسف نیمسئله ما را به ا نیاست. ا

 است که به يوابسته به تعداد افراد قتیحق ای: آدهدیم

مستقل از تعداد  قت،یحق نکهیا ای ند؟رآن باور دا
 باورمندانش وجود دارد؟

 

 هاتفاوت رشیها و پذبرخورد تمدن. 2

 ایاز برخورد دو فرهنگ  يااستعاره "انینایناب نیسرزم"
 با دانش و تجربه يتمدن متفاوت است. نانیزه نماد فرد

وارد  يبسته و منزو يامتفاوت است که به جامعه
ها بشر بار خیاست که در تار ياهمان مسئله نی. اشودیم

 کایآمر انیبا بوم انییاتفاق افتاده است، مانند برخورد اروپا
 ایکهن. آ يهامدرن با سنت يهاتمدن مواجهه ای و

 رشیها و جوامع مختلف قادر به درك و پذفرهنگ
که متفاوت است، طرد  يفرد شهیهم ایها هستند، تفاوت

 شود؟یم

 

 يو استقلال فکر تیفردارزش . 3

 تیحفظ فرد ياوقات، برا یکه گاه دهدینشان م داستان
جامعه  يدر برابر فشارها دیبا ،يو استقلال فکر

ن از آ يبها ،اما ؛بماند توانستیکرد. نانیزه م یستادگیا
 يداستان برا امیپ نیخودش بود. ا تیدست دادن هو

 ای رییتغ يبرا یاجتماع يبا فشارها یکه در زندگ یهرکس
بخش و الهام تواندیاست، م هرنگ شدن مواجهم
  باشد. بخشزهیانگ
تفکر  و یلیتمث ،یفلسف هیمابا درون ییهابه داستان اگر
ه است ک ياثر انینایناب نیسرزم د،یعلاقه دار زیبرانگ
  .دیاز دست بدهآن را  دینبا
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  سازي با مشاوره مالیاتیپول
مام در ت روزروزبهآمد از طریق اینترنت هاي کسب دربستر

دنیا در حال گسترش هستند. افراد نابینایی که تلاش 
هاي برابري با سایر افراد داشته باشند نیز، کنند فرصتمی

گیرند و همسو با سایرین، با از فرصت پیش آمده بهره می
ژه کنند. پروآمد میهاي خود کسب دراتکا به توانایی

Penny Forwardهاي منتج ، یکی از این کوشش
دازي انآمد است که به وسیله کریس پیترسون راهبه در

آید، معرفی شود. آنچه در ادامه میشده و اداره می
 Americanکوتاهی از این پروژه است که در سایت 

Foundation for the Blind  .منتشر شده است
ل یم خوانندگان نسگزارشی از نوشته دبرا کندریک تقد

 گردد. مانا می

  
ود خ ریتأثتحتیکی از افراد نابینایی که مرا 

 قرار داد

این فرد، یک پیانیست به نام جرج بود که با تکیه بر  
 6مهارت خود توانسته بود زندگی خوبی براي همسر و 

فرزندش فراهم آورد. او بسیاري از افراد مشهور را مسحور 
قدرت نواختن پیانو خود کرده و از این راه زندگی 

اي براي خانواده خود فراهم کرده بود.  با این شایسته
مالیات، تمام جامعه  مشکل جرج با اداره اوصاف خبر

نابینایان را شوکه کرد. او چندین سال بود مالیات بر 
آمد خود را پرداخت نکرده بود و زمانی که علت مسئله در

کردم را جویا شدم، بدون ابراز شرمندگی گفت: تصور نمی

نابینایان هم مشمول پرداخت مالیات باشند! پاسخ او حتی 
 بودم متحیر کرد. معلوم است سالهستیبر مرا که یک دخت
آمدي دارد باید مالیات خود را بپردازد. که هر کس در

شاید این به واسطه این بود که من مشاوران مالیاتی 
بهره بود. اگر شخصیت خوبی داشتم که جرج از آنها بی

اصلی این مقاله و شرکت او در آن زمان وجود داشت 
گفت مالیاتی را پرداخت شد جریمه هنجرج مجبور نمی

  کند. 
همه ما کمابیش در جامعه مشارکت داریم. 

هایی را هم فقط براي کنیم و چیزهایی میکنجکاوي
کنیم. براي همه ما زندگی خصوصی خودمان حفظ می

آمد افراد جالب است. چیزي دانستن نام، شغل، و میزان در
دانیم این است که: داشتن همه ما می شیوبکمکه 
انداز، و مدیریت آن مهارتی است که آن نحوه پس ،آمددر

  دهند. را سر میز شام و حتی در مدرسه به ما یاد نمی
کریس پیترسون یکی از ما نابیناهاست که استعداد خاصی 

آمد و مدیریت آن دارد. او در فهمیدن نحوه کسب در
ي هاتواند جسته و گریخته در انواع زمینهفهمید که می

به دوستان نابیناي خود مشاوره بدهد. او یک اقتصادي 
ی سینوبرنامهی متبحر بود که توانایی سینوبرنامهمهندس 

ا، ، لنوامیبيآو هدایت تیمی خود را در سه شرکت بزرگ 
و تریونت به رخ کشیده بود. اما پاندمی کرونا برنامه 

 بارهیککریس را مانند بسیاري از مردم دنیا به روزمره
تغییر داد. حالا که مجبور نبود براي رفتن به محل کار 

جا شود، زمان بیشتري براي بهدقیقه جا 40 حداقل
توانست بیشتر هاي شخصی خودش داشت. او حالا میکار

درباره مسائل مالیاتی تحقیق کند. وقتی کریس به 
کرد داد، حس میاوره میدوستان نابیناي خود مش

  ود. شمند میروز بیشتر به مقولات اقتصادي علاقهبهروز
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Penny Forward  
در آغاز کار، کریس پیترسون یک سایت اینترنتی را به 
همراه یک پادکست صوتی با هزینه شخصی خویش 

خاصی براي  او مانند هر کسی که ایدهگذاري کرد. بنیان
 خود بود که به امی براي پروژهثبت کردن دارد، به دنبال ن

شکلی تصادفی آن را به دست آورد؛ وقتی با خاویر، سگ 
رفت، براي حرکت کردن باید او را راهنمایش بیرون می

خواهید به سگتان فرمان حرکت بدهید وقتی میکرد؛ صدا می
استفاده کنید. کریس به این فکر  ”Forward“باید از کلمه 

، ”penny“و واژه  ”forward“افتاد که: ترکیب کلمه 
تواند ترکیب مناسبی براي می ترین واحد پولی امریکا،کوچک

گذاري پروژه او باشد. بعد از انتخاب اسم، زمان آن رسیده نام
ینایان ناب«شعار مناسبی نیز براي پروژه پیدا کند؛  بود که

  » .سازندیمروشنی را  حتی با یک پنی هم که شده آینده

نکه نابینایان بتوانند زندگی مالی با ثباتی را در یاد دادن ای
پیش بگیرند، مفهومی بود که به سرعت جلب توجه کرد. او 

حالا یک تیم از مشاوران مالیاتی نابینا در سرتاسر ایالات 
ها متحده را در کنار خود داشت؛ مشاورانی که برخی از آن
 کستدر مسیر اخذ گواهی مشاوره مالیاتی بودند. او در پاد

هاي نشیند که داستانگو میوخود با نابینایانی به گفت
اقتصادي جالبی براي تعریف کردن دارند. سایت 

“Penny Forward”  حالا چندین کارگاه آموزشی را
آموزند چگونه از ها میکه نابینایان در آن کندمیزبانی می

  آمد کنند. طرق مختلف کسب در

واع مالیات، امنیت اجتماعی، خواهید بیشتر درباره انآیا می
بدهی اطلاعات کسب کنید؟  ساختن کارت اعتباري و تصفیه

و یا شاید هم بخواهید به طور مستقیم مشاوره اقتصادي را 
و   سیکر بدون معلم پروژه يهاکارگاهتجربه کنید؛ 

هاي دو نفره،  از  امکاناتی هستند که سایت مشاوره
“Penny Forward”  گذارد.میدر اختیار شما   

  زادههادي نائینیمترجم: میر

نامه هفتم: ،  گرد رهاهمسفر با کوله
  نیآفرحماقت تنش ایخلاقانه  يکنشگر

 گرد رها)مسعود طاهریان ( کوله

نامه  نیتا توان نوشتن ا دیبه پونزده روز طول کش کینزد
اسفند ماه به خودم  يکنم. از همون شب ماجرا دایرو پ

. تا بتونم ازش خلاص بشم سمیاش بنودرباره دیگفتم با
ن یاد انیمیشکنم  دایپ شبراهم  یاسم خواستمیم یوقت

 خواستنیم شهیهم هیدو همسا نیاافتادم.  پت و مت
حل کنن و  بیو غر بیعج يهامشکلاتشون رو با روش

 "!نهیهم“و ” خودشه! نیا یعنی!  toA je" :شعارشون
 نیا به ياهیشون کنالوحانه و خلاقانهساده يبود و رفتارا
  که: زدیم یسوال فلسف

  "ا نادون؟هشجُاع ایا شجاعند هنادون"
 ،میدر ماه قبل انجام داد نامیناب يکه منو دوستا يکار

  نداشت.ی کارتونهاي این شخصیتاز  یدست کم
، خوبه سرچشمه ماجرا بلند شدمن از گور چون این آتیش 

 هاي امنیروکنم که پیادهاي تردد میرو بگم. توي محله
رو و وجود قدم به قدم نداره. به خاطر باریکی زیاد پیاده

ها و مغازه يبساط جلوبرق، پلهّ، چاله، درخت، تیر
هاي پارك شده، مجبورم مثل بیشتر ساکنین محله، موتور

مون راه برم. شب قبل ماجراي ه طرفهکنار خیابون ی
گشتم، یه موتوري که اسفند که داشتم به خونه برمی

اومد، بین دوگانه زدن داشت توي خیابونمون خلاف می
 دست، یا ماشینِ در حالبه عابرِ نابیناي عصايِ سفید به

حرکت، تصمیم گرفت بیاد توي شکم من و بعد از برخورد 
رم؟ در حالی که ه میبهم گفت چرا توي خیابون را

گاز در یه شب بارونی برعکس جهت خودش داشت تخته
 ینتُبِو  يموانع فلزرفت. از طرف دیگه، قانونی می

اي ههاي سطح شهر برام شده تلهروتوي پیاده یکیتراف
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از برخورد با اونا کبوده و  هامساق پادردناك! همیشه 
دن و اژ میهایی هم که ویرکنه. موتوريدرد می هامپهلو

کنن. ها رو دارن، دلم رو خون میروادعاي مالکیت پیاده
شه با یه کنش پرسم چطور میها از خودم میخیلی موقع
ها دست ي به اعضاي جامعه زد. همه اینتلنگراجتماعی 

  به دست هم داد تا اتفاق اسفند بیفته.

  
قبل از سال ها با هم قرار گذاشتیم که چهار تا از دوست

یم خواست، هم دیگه رو ببینیم. میو شروع تعطیلاتنو 
توي بلوار کشاورز قدم بزنیم و بریم یه کافه نزدیک 

مون من، همایون و فاطمه که همهچیزي بخوریم. اول 
نابینا هستیم، خودمون رو رسوندیم به متروي انقلاب. بعد 

پیاده کنار هم راه افتادیم به سمت بلوار تا اونجا منتظر 
وست بینامون بمونیم. حال و هواي بهار بنفشه، د
کردیم. من و بود و  توي راه شوخی میمون کردهسرمست

هاي سه زدیم و فاطمه به رسم گروههمایون عصا می
بود. سعی هاي ما دو تا رو گرفتهنفره نابینا، دست

ا برجسته باشه تهاي موزاییککردیم نفر وسطی روي می
آوردیم و وانمود میدر يمسخره بازراحتتر حرکت کنیم. 

کردیم فاطمه بین ما بیناست و داره ما دو تا نابینا رو می
کنه. هر لحظه منتظر بودیم یکی از ما به راهنمایی می

ز دست ا ازیامترو برخورد کنه که ی پیادهنتُبِو  يموانع فلز
که توي  بود و به هر موتوريبده. فاطمه هم فاز برداشته

گفت اینجا براي ماست و بهتون راه رو بود، میپیاده
ن خودش ک کنالک پِلهدیم. اینجوري گروهمون، نمی

رو رسوند به بلوار کشاورز و روي صندلی نشست به انتظار 
روي؛ نظیر بود براي پیادهدوست چهارمش. هوا و نور بی

شد. ولی، بیش از آدم، موتور از دل بلوار رد می
و رد  دادنگاز می ،ومدنایآرومم نم هاانصافیب
 گینابیناي سن پرِفورمنس. توي این شرایط یاد شدنیم

 هیبا هم  ،ادیگفتم تا بنفشه بافتادم و جوگیر شدم. 
  .میرفورمنس اجرا کنپِ

قدیمی رومی منو همایون به رسم سربازهاي الکی الکی
عصاهامون رو به حالت ضربدري  .دو طرف بلوار ایستادیم

ولو کوچفضاي  هی .و راه رو بستیمجلومون قرار دادیم 
چرخه دوگفتیم  .گذاشتیممون براي عبور عابر پشت سر

نقش فاطمه هم تونه رد بشه ولی موتور اجازه نداره. می
. قرار شد زبون ما دوتا مجسمه سنگی رو بر عهده گرفت

 یه چوناعتراضنمادین و بگه این یه اجراي ها به موتوري
  .ونخیابها نیست و باید برگردن توي جاي تردد اونبلوار 
عابري هم در هیچ و رفورمنسمون خیلی طول نکشید پِ

، قبل از که اومد نشد. اولین موتوريرد اونجا از حینش 
و گفت:  عذرخواهی کرداینکه چیزي بگیم، خودش 

درسته و حق با شماست. نباید با موتور اومد توي بلوار. «
فاطمه گفت: » شه، اجازه بدید من رد بشم.ولی اگه می

شه. اینجا جاي شما نیست و باید برگردید توي نه نمی«
خوریم، ماجرا رو قبول وقتی دید تکون نمی »خیابون.

رخوند و از راهی که اومدهسر موتورش رو کرد.  بود چ
ازي شمشیر ب«با تعجب پرسید: موتوري دوم اما  .برگشت

از پشت بدون اینکه منظورمون رو بفهمه، » کنید؟می
ه خاطر همین فضاي عبور بو رفت.  رد شدمون سر
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تا این مسئله تکرار نشه.  میتر کردتنگها رو پیاده
براي من کار  .ها چطور بوددونم حس و حال بچهنمی
موتوري سوم که اومد یه لحظه . شدمی ترکم جديکم
بعد  .براش توضیح دادو فاطمه پرسید داستان چیه  .دتاسیا

فاطمه جواب  »تید؟ایسوقراره تا کی اینجا « :سوال کرد
 .»تا وقتی شما برگردید و برید توي خیابون« :داد

  
 دستهاول سعی کرد  .آقاهه نرفت تکار فرهنگی تو کَ

 .هرد بشتا از پشت سرم  نهموتورش رو توي پهلوم فرو ک
فاطمه که  .بهش اجازه عبور ندادمسرسختی کردم و 
از  وگاز داد  ،تصمیمش رو عوض کرد، ازش عکس گرفت

آمیز چون کار اولش توهیند. من و همایون رد شوسط 
ه اندیو ،بشکنهرو عصاهامون تونست می بود و کار دومش

تکون عصام رو بلند کردم و شلاقی به سمتش  شدم!
جاش به کُعصا رام مهم نبود باصلاً دادم. اون لحظه 

دیدم توپک انتهاي  ،ردمآووقتی عصام رو پایین  .خورهمی
و  شکستهآقاهه عصام به خاطر برخورد با ترك موتور 

 ام از جنسعص .افتاده ینیمکره پایینیش جاي نامعلوم
د خریمشکلات ارز و گرونی فیبر کربن بود و به خاطر 

از طرف  .کنم شجایگزینبتونم  هتقریباً محال ی،المللبین
از  یکی از زندگی يبرهه پرتکاپو هاین عصا در ی ،دیگه

قا اون آ کاملاً آماده بودم با دوستانم به یادگار مونده بود.
شم پیاده می« :دو سه متر جلوتر ایستاد و گفت .دعوا کنم

فاطمه اومد جلو، با دست عقب نگهش داشتم  !»تامنَزمی
 » و بیا. ت داري پیاده شوئجر« آقا جواب دادم:به و 

  
توان بدنی و به حواسم نه  .منطقم از کار افتاده بود

با خودم ط فق ه بودم.و نه به جایی که ایستادنابیناییم بود 
ه اون خوشبختانشم. حتما باهاش درگیر میبیاد  هاگگفتم 

بعداً فهمیدم مرد رفت و نخواست ماجرا رو ادامه بده. 
 ولی .بیخیال شد ،به خاطر چیزي که همراهش بودشاید 
رفتیم و وا. مون رو به هم ریختکوزه کاسه شبرخورد

یه به هر کدوممون . همه نشستیم روي صندلی بلوار
بیشتر ناراحتی من و فاطمه  .شکل با ماجرا مواجه شدیم

به داستان نگاه منطقی سعی داشت همایون کردیم و می
اشکالات کار و خطرات احتمالی رو با هم یکی یکیکنه. 
. با این حال من سرمون بیاد مرور کردیمممکن بود که 
تونیم دست از کارمون الآن نمی«ل نکردم و گفتم: وِ

کردم که  چریو يهامجموعه کتاب اي بهاشاره» بکشیم.
 بود:ي گفتهریسبه  گرالتتوش 

  
 دیبا ه،افتیبرات م ياتفاق بد یوقت یحت و.شن میتسل« 

و  ؛یترسیوگرنه ازش م ،کارسر اون  يبرگرد میمستق
  ».يندارانجام دادنش  يتو یشانس ،یاگه ازش بترس

 هن ید میحتی هیچ کدومتون هم نیای«م و گفتم: یستادا
همایون  .»کنم و کار رو ادامه میدمذره دیگه مقاومت می

م یرذاتنهات نمی نو گفت نکراه بلند شدهم با او فاطمه 
  قرار گرفتیم.سربازهاي رومی  به حالتو دوباره 
 اتتوضیح .نکشید که موتوري چهارم اومد طول خیلی

هاي چمنتوي انداخت  .برنگشترو شنید ولی فاطمه 
موتوري که گذشت از  .کنار بلوار و به مسیرش ادامه داد

 :حسابی به هم ریخته بودم و گفتم. اومدمحالت سنگی در
چند دقیقه بعد هم بنفشه اومد و .» دیگه براي من بسه«

ام جا خورد. وقتی از شنیدن ماجرا و دیدن عصاي شکسته
آقاي یه بچه هم همراه  « :گفت ،عکس فاطمه رو دید

  .»روي باك نشسته ،موتوري سوم بوده که جلو
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شنیدن این خبر حالم رو بدتر کرد و من رو از زاویه دید 
شاید . ن کشیدوارم بیروخودشیفته يآرمان گرایانه
دفمون و ه ناپذیري باشهبینیپیشو هنر زنده  پرفورمنس

خام و نپخته پریده بودیم وسط اما،  ؛چیز خوبی بود
ري داشتیم و نه جایی اطلاع رسانی ننه ب .مهلکه
، امکان داشت پیش بیادهایی که درباره اتفاق ؛مبودیکرده

براي خطرات احتمالی در  فکر نکرده بودیم و راه حلی
ها رو دمآوقتی برخورد نامناسب ؛ نظر نگرفته بودیم

بهمون برخورد و باعث شد که عصبانی بشیم و  ،دیدیم
با خودمون گفته بودیم هر کسی اجراي ؛ پرخاشگري کنیم

ی خیال هزِ ه.گردمیبر دهاز راهی که اوم ،ما رو ببینه
 .باطل

  
ه کشدیم مواجه کسانی در بلوار کشاورز با در واقعیت ما 

هاي دیدگاهدونستن و براي شنیدن کارشون رو درست می
گاه شبیه به نشیوه کارمون هم  .نداشتندآمادگی متفاوت 

به قول . هاي بلوار بودمون موتوريهجانب بهحق
زدیم و اگر کسی اصرار به اید تلنگر میما ب ،همایون

 .کردیمراه رو براش باز میخوب بود  ،گذشتن داشت
 موند تا اینکه باهاش درگیراینجوري بیشتر به یادش می

 .بشیم

 

 

 

 

 

 

 

ا ي نابینایان تهاکتابخانهنواك ، تاریخچه 
  کنون

  رقیه شفیعی
با هم به سراغ  گرینواك. بار د سیدرود بر همراهان سرو

 رگید ياهیبار از زاو نیو ا میرویو مطالعه م یخوانکتاب
ها و افزارو روش استفاده از نرم یبر معرف دیو با تأک
العه و از مط شتریب يمندبهره يارائه کتاب برا يهاپلتفرم

 یابیو ارز یرسآنها را مورد بر ان،ینایبمنابع در دسترس نا
 اترییتغ نیو در شماره نخست از ا. در ابتدا میدهیقرار م
 و جهان رانیدر ا انینایبنا ياز مطالعه برا ياخچهیبا تار

 داتیچند کتاب از تول یو به معرف میکنیشروع م
 . میپردازیم انینایبو کم انینایبنا يهابخش

  
 

 بینایان در ایران و جهانمطالعه براي نا

 
 بینایان در جهانتاریخچه مطالعه نا

در بریتانیا با  1768بینایان در نخستین کتابخانه نا
اي به خط برجسته براي دانشجویان نابینا مجموعه

 1882ر بینایان بریتانیا نیز دتأسیس شد. کتابخانه ملی نا
آغاز به کار کرد. در آمریکا، کتابخانه بوستون نخستین 

خدمات خود را براي  1868اي بود که در کتابخانه
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، راسل یانگ، کتابدار 1897آغاز کرد. در  بینایاننا
ان با بینایاي ویژه ناخانهکتابخانه کنگره آمریکا، قرائت

 .اندازي کردکتاب و صفحه موسیقی راه 500

 بینایان در ایرانتاریخچه مطالعه نا

هاي نابینایان اندازي آموزشگاهپس از راهدر ایران، 
 1342ر دکریستوفل در تبریز و اصفهان، مدرسه نابینایان 

دولت بودجه  1350توسط محمد خزائلی تأسیس شد. در 
مستقلی براي این مدرسه در نظر گرفت و در همان سال 

 ایجاد شد که مسئول تهیه و» بینایانسازمان ملی رفاه نا«
ویا و بریل بود. بعدها، خدمات این هاي گتوزیع کتاب

به سازمان بهزیستی کشور منتقل شد و تحت  ،سازمان
 .کرد فعالیت» بینایان رودکیسازمان بهزیستی نا«عنوان 

 بینایاناي براي نامراکز و خدمات کتابخانه

هاي بینایان در ایران در طول دهههاي ویژه ناکتابخانه
اند. مطالعاتی داشتهگذشته نقش مهمی در تأمین منابع 

 از: اندبرخی از این مراکز عبارت

ه ارائه که ب بینایان رودکیکتابخانه ملی نا •
 .پردازدهاي گویا و بریل میکتاب

ر د هاي عمومیبینایان کتابخانهبخش نا •
شهرهاي مختلف که به ارائه خدمات مطالعه و 

 .کننددسترسی به منابع اطلاعاتی کمک می

را  بینایانکه منابع ویژه نا مراکز دانشگاهی •
هاي دیجیتال، صوتی و بریل در در قالب کتاب

 .دهنداختیار دانشجویان قرار می

، بینایانکه با حمایت از نا مؤسسات خیریه •
را تهیه و ارائه  ازیمنابع مطالعاتی مورد ن

 .کنندمی

 المللیقوانین و مقررات بین

متحد قواعد سازمان ملل  یعموم، مجمع1372 ماهيدر د
سازي امکانات برابر براي معلولان استانداردي براي فراهم
ها را این مصوبه، دولت 10و  5تصویب کرد. بندهاي 

 رکردنیپذرسانی و دسترسمسئول ارائه خدمات اطلاع
هاي مختلف معلولان، از جمله منابع اطلاعاتی براي گروه

 .کندبینایان معرفی مینا

 معاهده مراکش

توسط سازمان جهانی  2013معاهده مراکش که در سال 
تصویب شد، با هدف تسهیل  (WIPO) مالکیت فکري
ی به هاي بینایبینایان و افراد داراي معلولیتدسترسی نا

این معاهده،  ؛ها و منابع چاپی ایجاد شده استکتاب
رایت خود را کند که قوانین کپیف میکشورها را موظّ

هاي ن تولید و توزیع نسخهاصلاح کرده و امکا
دسترس از آثار چاپی را بدون نیاز به اجازه ناشران قابل

فراهم کنند. ایران در راستاي اجراي این معاهده، اقداماتی 
  .تپذیر انجام داده اسبراي توسعه منابع مطالعاتی دسترس

بینایان در مشکلات و موانع مطالعه براي نا
 ایران

 برايهاي متعددي نان با چالشبینایان در ایران همچنا
 :انددسترسی به منابع مطالعاتی مواجه

 هاي بریل همچنانکتاب: کمبود منابع بریل •
 .با محدودیت تولید و هزینه بالا مواجه هستند

: یصوت يهادر تعداد کتاب تیمحدود •
مانند نوار و  ییهاشنیکیهرچند اپل

از  ياریاند، اما بسرشد کرده بویدیف
در  یصورت صوتبه یمنابع تخصص

  . ستندیدسترس ن
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: هامشکلات زیرساختی در کتابخانه •
هاي عمومی دسترسی ضعیفی برخی از کتابخانه

 .بینایان دارندبه تجهیزات مخصوص نا

هاي مطالعه برخی از دستگاه: هاي بالاهزینه •
قیمت بوده و همه افراد بینایان گرانمخصوص نا

 .ها نیستندقادر به تهیه آن

 
هاي ها و اپلیکیشنوضعیت کنونی کتابخانه

 بینایان در ایرانمطالعه براي نا

هاي متعددي در ایران خدمات در حال حاضر، کتابخانه
ایان بیندهند، از جمله بخش نابینایان ارائه میخود را به نا
ها و مراکز فرهنگی. هاي عمومی، دانشگاهکتابخانه

قچه و اطاه، فیدیبو، هاي نوار، کتابرهمچنین اپلیکیشن
هاي صوتی نقش مهمی در هاي ارائه کتابدیگر پلتفرم
 .بینایان دارندپذیري منابع مطالعاتی براي نادسترس

 
 بینایانآینده مطالعه براي نا

با پیشرفت فناوري و توسعه منابع دیجیتال، آینده مطالعه 
سد. رتر از قبل به نظر میبینایان امیدوارکنندهبراي نا

ها به منابع بریل و صوتی، پیوستن ایران جهیز کتابخانهت
، هاي کتاب صوتیبه معاهده مراکش و توسعه اپلیکیشن

هاي جدیدي را براي افزایش میزان مطالعه و فرصت
فراهم  بینایاندسترسی به منابع علمی و فرهنگی براي نا

  .کرده است
 

  تعدادي از تولیدات تازه
ي هاي تولید شده برارین کتابتدر انتها فهرستی از جدید

  شود:بینایان ارائه مینا

   اختراع قوم یهود
، چاپ نشر انیقلیعل، ترجمه احد شلومو زندنویسنده 

صفحه،  موضوع کتاب:  485،  1398فرهنگ نو، سال 
هایی شخصی آمیخته با اثري درباره تاریخ با داستان

  اندکی تخیل.
نوجوانانی همراه، زندگی عاطفی نوجوانان؛ بزرگ کردن 

  همدل و توانمند
جهان، چاپ نویسنده لیزا دمور، ترجمه در گروه نو

صفحه، موضوع  190،  1403جهان، سال انتشارات نو
 ی.شناسروانکتاب: مباحث 

  
  سال ششم در مدرسه مالوري
ي، چاپ غرو یرعلیمنویسنده انید بلایتون، ترجمه 

ع صفحه، موضو 226، 1399انتشارات هرمس، سال 
 هاي کودکان انگلیسی قرن بیستم.کتاب: داستان

  
  شغل پدر
، ترجمه مهستی بحرینی، چاپ سورژ شالاندننویسنده 

صفحه، موضوع کتاب:  279، 1397انتشارات نیلوفر، سال 
  رمان.

  عادات و آداب روزانه بزرگان
نویسنده میسن کري، مترجم حسن کامشاد، چاپ 

صفحه،  258، 1394انتشارات فرهنگ جاوید، سال 
 موضوع کتاب:  فرهنگ و علوم انسانی.
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  نقاشی با کلمات قسمت چهاردهم
)دکتري علوم ارتباطات( جواد سقا  

تیعدالت در روا  
ران کارب يبرا ریامروزه به صورت فراگیکی از خدماتی که 

اص خ يازهایافراد با ن ژهیوبهمحصولات فرهنگی مختلف 
 است. ملیف یصوت فیتوصمورد استفاده قرار گرفته است 

لکه با ، بلمیف قینه از طر یاز انتقال معان یبخش جایندر ا
رك . دردیگیصورت م یکننده صوتفیتوص يتگریروا
کارها در  نیتراز مشکل یکی دیشا يبصر ریاز تصاو یبرخ
 يکه همراه با نمادها يریباشد. فهم تصاو دنید لمیف

کند یبا ابهام مواجه م یتماشاگر را در مواقع ،است یفرهنگ
 یکند. وقتیم ریتر از درك تصوآن  را سخت فیو توص
رو روب ییهاچالش نیبا چن لمیف يدر تماشا نایافراد ب

ا دارند، از فیلم ر بردنلذتافراد نابینایی که قصد شوند، یم
ا بیشتري در بفهمی برابر ب مراتببهمجبور هستند هزینه 

 بینایان بپردازند.

 
  

 دنید لمیرا در ف يبرابر تواندیمناسب م یصوت فیصتو
یم ر،یفراگ يکردیعنوان ابزار و عنصر رواما به ؛فراهم کند

 یو از نظر اجتماع دیاشکال جد جادیا ياز آن برا توان
 الاتی در سلسله مقاستفاده کرد.  نمایو س لمیتر از فعادلانه
ها و نیز ي آن در فیلمریکارگبهی، صوت فیتوص یبه بررس

 جینتا یم.پرداختها و نبایدهاي آن در دنیا و ایران باید
 یداوطلبانه و گروه تیفعال ـنیابعـاد مختلف ا ـانگریب

 نهیزم نیاز آن اسـت کـه فعـالان در ا یبـوده و حـاک
وارد  یشخصـ هعلاق لیتنها به دل ی،صورت تجربکاملاً به

ها را با استفاده از لمیف کنندیو تلاش م اندحوزه شده ـنیا
 ردهک فیتوصصوتی  صورتبهی که در اختیار دارند، امکانات
مختلف  يهادر حوزه AD  کاربران قرار دهند. اریو در اخت
رود و استفاده از آن هنوز یکار م به يکندبه رانیدر ا
 ،یغرب يهمانند کشورها رانینشده است. در ا ياحرفه

 شتریب دیبا یو خصوص یآموزش عال ها و مؤسساتدانشگاه
با وضع  دیها باو آموزش شوند، دولت قیتحق ریدرگ شتریو ب
 يامدرن، نهاده يایروز و با استفاده از امکانات دنبه نیقوان

 عرصه کنند. نیبهتر در ا یدهمربوطه را ملزم به خدمات
رفع موانع و درس گرفتن از  ، از طریقآسان یسترسد

کننده دیفعال تول يهاگروه رانیا ر. ددیآیتجربه به دست م
 فیتوص ان،ینایبکمو  انینایناب يبرا لمیف یصوت فیتوص
 اذاتخ ریفراگ يکردیو رو نکرده یشیرا  بازاند یصوت
با عوامل سازنده  نایابمخاطب ن ترکیارتباط نزداند. نکرده

 يعناتواند میم یصوت فیکنندگان توصدیو تول لمیف
رد اذعان ک دیمخاطب در برداشته باشد. با يرا برا یمتفاوت
هنوز  يو بصر یسمعآسان  یمفهوم دسترس رانیدر ا
 یه شکلب یصوت فیاست. اگر به توص فتادهیجا ن یخوببه

 میواهخ نهیزم نیدر ا يبهتر شرفتیپ ،نگاه شود یفرهنگ
 .داشت
 دیولت يهامینشان داد هرچه تگفتگو با مخاطبان  جینتا

AD شوند، ابهامات ترياحرفه رانیدر ا لمیف  AD ها لمیف
 .هم کمتر خواهد شد

اعتماد مخاطب خود  دیبا فگریتوص ،عدالت يبرقرار يبرا
اشته د یکاف دانش د،یگویو نسبت به آنچه م ردهرا جلب ک

 .باشد
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آن  انجام ران،یدر ا یصوت فیتوص يهایژگیو نیترمهم از
لبانه و اغلب داوط یها گروهفیاست. توص یتجرب یبه شکل
ها به استفاده از مصاحبه یاست. در برخ یو تجرب
 ندگانیو گو سندگانینو ، صدابرداران،ياحرفه يهاویاستود
 ،نایگروه سو يعنوان شد که اعضا یاشاره شد. حت ياحرفه

 ییناآن  آش يو استانداردها لمیف یصوت فیبا اصول توص
به  ياو حرفه یهنوز به صورت علم رانیاما در ا ؛دارند
 دیبا کنندگانفیکه توص ییهایژگیو و یصوت فیتوص

 زیچ ییانه داتیتول ،رایز ؛داشته باشند، پرداخته نشده است
ها ملیف یصوت فیدهند. هر چند توصیرا نشان م يگرید

 ،اما ؛را به همراه داشته است نایتماشاگران ناب يمندتیرضا
بدون اشکال بودن  یبوده و به معن ینسب هاتیرضا نیا

  . ستیها نفیتوص
 ییوانات لیبه دل ياندهیحوزه، هر گو نیبه گفته محققان ا
باشد و هر  یخوب يراو تواندینم هافیخواندن متن توص

 یسندگیها تجربه در حوزه نوسال لیبه دل ياسندهینو
. سدیبنو ناینایناب يهالمیف يبرا یفیتواند متن توصینم
 ادیو همکارانش از آن  انکووسکایکه  يادانست تجربه دیبا
آموزش  يو بر مبنا لمیف یصوت فیکنند، در حوزه توصیم

ه کنندفیتوص کیبه  دنش لیتبد ياستانداردها برا
  . ستا ياحرفه
 نیبهتر تبادل، فراوان هستند.  AD  يرو شیپ يهاچالش
واع ان یتواند به توسعه کلیها مو اشتراك آن اتیتجرب

متفاوت و مجموعه  يهاتیکمک کند. اولو AD مختلف
 ازیمورد ن AD انواع مختلف يبرا یمتفاوت يهامهارت

 جادیا  AD يرا برا يادیز يهاچالش یاست. تنوع فرهنگ
 حلهردر م شتریب یو آگاه ییگرابا هم زیها نآن ،اما ؛کندیم
 قابل حل است.   AD یسینولمنامهیف

 فهیوظ کیعنوان توان بهاز افراد کم تیحمالازم است 
خواهانه که با ریشود و نگاه خ نهیدر جامعه نهاد یاجتماع

ه کنار گذاشت ردیگیصورت م یآگاهنا ياحساسات  و از رو
 .شود

 
 
  :لمسازانیبه ف هیتوص
و  درك کنند یطورکلو جامعه به لمسازانیاست ف ازین - 
فرد  کیاندازه به ،ییناینقص ب يفرد دارا کیکه  رندیبپذ
د از آن بتوان دیبا و ندیبیم یابزار سرگرم، سینما را نایب

  .استفاده کند
 يجبارا لمسازانیف يبرا یصوت حاتیاست که توض ازین-

 نایراد ناباف یسرگرم يبرا ریفراگ یبه منبع نمایشود تا س
  .شود لیتبد
 120سالانه حدود  رانی، در ایینمایاعلام سازمان س طبق
وجود  رانیدر ا نمایسالن س 650حدود و  شود یم دیتول لمیف

ها لمیف یصوت فیتوص ایما  لمیحال، صنعت ف نیبا ا ؛دارد
و  نگرفته يرا جد کیتکن نیا ایرا قبول نکرده است و 

 حاتیتوض دیبا رانیا لمیاز آن ندارد. صنعت ف یشناخت
 .اضافه کند لمیف دیرا به روند تول یصوت
ا ر یصوت حاتیبه توض ازین لمسازانیکه ف یهنگام
 يا برار یداستان رییتغ نیچند توانندیدهند، م صیتشخ
 ییهالمیمثال، با فعنوانبگنجانند. به نمایکردن س ریفراگ

در  يادیز یصوت حیبه توض يازی، نزیطنزآم الوگیپر از د
ور و طنز مح الوگید هالمیخود ف نجا،ی. در استیکنار آن ن
در  گرفتنهدیناد يجارا، بهو نابینا  نایبافراد کم دیهستند. با

  فت.ریپذ نمایعنوان تماشاگران مشتاق سبه دیتول نیح
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  تولد ، نابینا و جامعه 
  آرمین رسولی
اي که در مورد یک فرد نابینا توجه من را براي اولین نکته

نوشتن به خود جلب کرد، تولد یک فرد نابینا است که 
 فرد نابیناي مطلق نخواهد صرفاًمنظور من از کلمه نابینا 

بود و به افرادي اشاره دارم که داراي آسیب بینایی 
که  بگویم افرادي اصلاًشاید بهتر باشد  دانمینمهستند؛ 

بینایی هستند؛ اما، دوست ندارم این کلمه  دهیدبیآس
ترین حالت، معناي نداشتن کوتاه و ساده را که به راحت

گذارم؛ به نظرم هر فردي رساند کنار ببینایی کامل را می
که بینا نیست نابینا است و این فرد نابینا چه بخواهد و 

چه نخواهد باید در جامعه حضور پیدا کند. ما این 
تعاملات و نحوه حضور او را از زوایاي متفاوتی مورد 

  .میدهیمبررسی قرار 
ر که گفتم با تولد شروع کنیم؛ به نظ طورهمانپس بیایید 

به دو صورت  توانیمرد نابینا را من تولد یک ف
ي کرد؛ در حالت اول، فرد از ابتداي تولد با بنددسته

دارم در این مورد از  دیتأکشود و من نابینایی متولد می
ییم گوکلمه مادرزاد استفاده نشود؛ زیرا، هنگامی که ما می

این کودك با مشکل مادرزادي متولد شده است، انگار که 
اه گن بارهکاندازیم و یه گردن مادر میتمام مشکلات را ب

، مادر هیچ کهیدرحالکنیم؛ بزرگ را به مادر تحمیل می
ه ب »از بدو تولد«گناهی ندارد. در نتیجه، استفاده از واژه 

تر خواهد بود. در حالت دوم، فردي نظر من بسیار مناسب
که بینا متولد شده و حال در اثر یک بیماري یا حادثه 

تولد یک نابینا م اصطلاحاًتوان گفت ده است؛ مینابینا ش
شده است. نابینایی خود یک سبک زندگی است و فرد با 

گذارد. تغییر در وضعیت بینایی پا به یک دنیاي جدید می
 د.اي را باید آغاز کنتوان گفت زندگی تازهبه عبارتی، می

  
در حالت اول، این پدر و مادر هستند که با استرس و 

رم ن وپنجهدستفشار روحی ناشی از نابینا شدن فرزند 
کنند و در این راه ممکن است به هر کاري دست می

ر پذیرند و سعی دبزنند؛ زیرا، در ابتدا این شرایط را نمی
انکار آن دارند؛  با گذشت زمان و هنگامی که متوجه 

زنند که براي ، به اقداماتی دست میندشویماوضاع 
 به نظرگر هستند عجیب افرادي که از بیرون نظاره

اقدامات تا  نیباشد؛ اما ارسد. شاید باورش سخت می
 ...جادوگر و ،سیدعانوروند که مراجعه به جایی پیش می
گیرند. باید توجه داشت که این مراحل در را نیز در بر می

ستند و در ترتیب و نوع وقوع با تمامی والدین یکسان نی
هم متفاوت هستند؛ اما، در نهایت در بسیاري از موارد 

  اشتراکات زیادي وجود دارد.
در برخی از موارد، تولد فرزندي که داراي یک نقص 

جسمی یا حسی، مثل نابینایی باشد، مشکلات زناشویی را 
و  نظرهااختلافدر خانواده به دنبال دارد و گاهی نیز 

 فانهمتأسکند. تر میرنگلات گذشته پدر و مادر را پرمشک
ه رود که باین مشکلات در برخی موارد تا جایی پیش می

 انجامد.جدایی می

  
خوشبختانه باید بگوییم که در بیشتر موارد این مراحل 

بدون جدایی پدر و مادر یکی پس از دیگري سپري 
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 ورسند. دشوند و والدین به یک پذیرش نسبی میمی
نکته مهم در مورد رسیدن به این پذیرش وجود دارد؛ اول 

از سوي  رشیپذعدممراحل انکار و  کردنیطاینکه، 
 کاملاًاطرافیان و والدین کودك تا رسیدن به پذیرش 

طبیعی است و باید با صبر و حوصله این مراحل گذرانده 
اي بر شوند؛ نکته دوم آنکه، پذیرش والدین مقدمه

ز وضعیت خود است و بدون حمایت و پذیرش فرزند ا
پذیرشِ شرایط بینایی فرزند از طرف پدر و مادر، رسیدن 
به یک شرایط مناسب و مورد قبول براي خود فرد کاري 

 دشوار خواهد بود. شدتبه

  
کامل به مسئله  صورتبهدر شماره بعدي این نوشتار 

 پردازیم و آن را مورد بررسی قرار خواهیم داد.پذیرش می

  
یک فرد به دنیاي ورود  یعنیدوم؛ حال بیایید به حالت 

م آن توانیطور که ذکر کردم، مینابینایی بپردازیم. همان
 به یک سبک زندگی جدید گذاشتنقدمرا یک نوع تولد و 

ا تدریج به یک فرد نابینباره یا بهبدانیم؛ فردي که یک
د لشود، باز هم مانند فردي که با نابینایی متوتبدیل می

ناکامی و غم را تجربه  ،رشیپذعدمشده است، مراحل 
با یک  شود،کند؛ فردي که به یکباره دچار نابینایی میمی

شود که یک چالش بزرگ براي شوك بزرگ مواجه می
آورد. در مقابل، فردي که پذیرش اوضاع را به وجود می

دهد، فرصت بینایی خود را از دست می اندكاندك
 با شرایط را خواهد داشت. رآمدنکنابیشتري براي 

  

 هاياي که همیشه براي من جالب بوده، موفقیتمسئله
تا  اند گاهیافرادي که بر اثر بیماري یا حوادث نابینا شده

  حدي است که از افراد نابینا از بدو تولد هم بیشتر است. 
 

یک تفاوت بزرگ میان افراد دسته اول و دوم این است 
اغلب بدون پذیرش والدین خود از افراد دسته دوم  که

ند؛ رسی به پذیرش میخوببهوضعیت بینایی، خودشان 
حتی در بسیاري از موارد با والدین و اطرافیان خود درگیر 

ند و گاهی اهستند؛ زیرا، آنان نابینایی این فرد را نپذیرفته
 کنند.با استفاده این فرد از عصاي سفید نیز مخالفت می

  
دانست که هر یک از ما امکاناتی در زندگی در نتیجه باید 

ب برداري مناسدر اختیار داریم و باید بکوشیم که با بهره
نوعانمان در از این امکانات به رشد و پیشرفت خود و هم

گی یی مسئولیت زندتنهابهزندگی کمک کنیم. من باید 
 زهیباانگخود را بر عهده بگیرم و خود را فردي مستقل و 

 بدانم.
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 شما به اي، نامه  نشانیبی هاينامه
 خواهمهري فاطمه

 چه ای بگوییم چه دانیمنمی که هست زندگی از لحظاتی
 و شکست دلمان که آنجا. دهیم نشان خودمان از واکنشی
 هک آنجا گفتن، از ترسیدیم که آنجا شد، قفل زبانمان
 پیدا اسبیمن هکلم که آنجا نگذاشتند، اما بگوییم، خواستیم
 هنگ حرمت که آنجا و کشیدیم خجالت که آنجا نکردیم،
 سینه در کلمات و احساسات این تمام گاهی داشتیم؛
. مکنی رها بیرون به را هاآن توانیمنمی و شوندمی حبس
 در را هاهمین و برداشت را موبایل شودمی بگویید شاید
 اتذ اما. فرستاد لحظه در و نوشت پیام چند یا پیام یک

 شفافیت از را ما سرعت، و است سرعت مجازي ارتباط
 فضاي و زمان به مهم هايحرف گفتن در ما. کندمی دور
 آرامش با بتوانیم که جایی داریم، نیاز تأمل براي امن
 .بزنیم را دلمان حرف و کنیم پیدا را هاواژه

 سخت هايموقعیت در که آمده پیش هم شما براي حتماً
 بانز ي بهانکته نتوانستید اما گرفتید، قرار ارتباطی
 ايگوشه در همیشه براي دارید، دل در که حرفی. بیاورید

 احساسات. دهدمی رنج را شما و مانده باقی قلبتان از
 هايبزنگاه در و شوندنمی فراموش گاههیچ نشدهبیان

 که احساساتی همان. دهندمی فشار را آدم گلوي زندگی
 یانب درست نتوانستیم ها،پیچیدگی آن در ها،آن لحظه در

 را ودخ دیگر شکلی به دیگر جایی در بعدها شاید کنیم،
 اطراتخ به تبدیل توانندمی که هاییموقعیت. دهند نشان
 تاس ممکن حتی. شوند رفتهازدست هايفرصت یا تلخ،
 کنندیم پژواك قلبمان در بعداً که شوند کلماتی به تبدیل

 ایدب که اینجاست. کنیمنمی فراموش را هاآن وقت هیچ و

 شجاعت به سخت هايحرف گفتن. ستود رانامه نوشتن 
 رد که دهدمی ما به را فرصت این نامه نوشتن و دارد نیاز

 .بگوییم نیازهایمان و احساسات از آرامش

 و اینترنت موبایل، طریق از توانیممی که دنیایی در
 داشته دسترسی هم به لحظه در اجتماعی هايشبکه
 حتی. دبرس نظر به عجیب کمی نامه نوشتن شاید باشیم،
 عصر در نامه نوشتن بگویید خودتان با است ممکن

 هايحرف تکلیف اما. دار استخنده مجازي ارتباطات
 به اهنامه شود؟می چه نشدهبیان احساسات وگفته نشده 

 یلتحل و تجزیه کنیم، تفکر که دهندمی را امکان این ما
تمان کلما و احساسات بیشتري دقت با نهایت در و کنیم
 توانیمب که کندمی ایجاد فضایی نوشتن،. کنیم انتخاب را

 فکر بگوییم خواهیممی آنچه به هیاهو، و عجله بدون
 .کنیم

 بگیرند؛ ارتباط هم با چطور دانندنمی هاآدم گاهی
،  .است دشوار دیگري تجربه درك که جایی در مخصوصاً

 اجتماعی، هايتفاوت با چطور ایمنگرفته یاد ما اغلب
 با قتیو همین، براي کنیم؛ برخورد شخصیتی یا فیزیکی
 برقراري در است ممکن کنیم،می برخورد نابینا فردي
 دفر آن دیگر، طرف از. شویم سردرگمی دچار او با ارتباط
 نیاموخته را تعامل صحیح روش است ممکن هم نابینا
. است شده داشته نگه جدا جامعه از ابتدا از که،چرا باشد؛
. شودمی بیشتر هافاصله و هاسوءتفاهم شرایطی، چنین در
 سوق نامه نوشتن به را ما که دلیلی است همان این
 بدون قضاوت، بدون وگو،گفت براي فرصتی دهد؛می

 .بیشتر درك و تأمل با عجله،
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 نامه قالب در را هایمانحرف است قرار ستون، این در
 و تیمگفمی مادرمان و پدر به باید که هاییحرف. بنویسیم
 استاد، دوست، فرزند، همسر، به هاییحرف نگفتیم؛
 ای مستقیم ارتباط در است ممکن که کسی هر و همسایه

 بهتجر به عمدتاً ستون این در. باشد ما با غیرمستقیم
قطعاً  مرور به اما. شودمی پرداخته نابینا افراد زیسته

 چرا. شودمی مطرح آن در هم ارتباطی دیگر موضوعات
 انسانی ارتباط و هستیم مواجه اجتماعی تنوع با ما که
 .است تنوع این درك نیازمند کارآمد و مفید

  
 در که را آنچه تا دهندمی را فرصت این ما به هانامه این
 اي،لحظه تأثیرات یا قضاوت از ترس بدون داریم، دل
 هگذشت در مردم که هایینامه با هانامه این اما. کنیم ابراز
 ايفرستنده نه هانامه این. دارند فرق نوشتند،می هم به

 ره که هستند نشانیبی هاينامه. ايگیرنده نه و دارند
 زا کدام هر و باشید آن نویسنده توانیدمی شما از کدام
 ترینعمیق بر که هایینامه .آن مخاطب هم شما
 و احساسات از و دارند تأکید انسانی روابط هايلایه

 ریبغ ما از بسیاري براي شاید که گویندمی تجربیاتی
 .نباشد

 و هاظرافت. پردازیممی انسانی ارتباط به هانامه این در
یی هانکته از و کنیممی مطرح را روابط هايچالش
. ایمکرده تجربه روابطمان در ما همه که گوییممی

 را نور هم گاهی و اندرنجانده را ما گاهی که هاییتجربه
 به هک کلماتی از سکوت، لحظات از. اندتابانده قلبمان به

. یافتندن ابراز فرصت که احساساتی از و نشدند، گفته موقع
 و افکار که کنیم ایجاد را فضایی خواهیممی حقیقت در

 انسانی روابط در که آنچه از و کنیم آزاد رااحساساتمان 
 یک تنها این بگوییم. اما سخن آمده، پیش برایمان
 یري؛یادگ براي است فرصتی هانامه این نیست؛ وگوگفت
 چه ا،کج در بزنیم؛ حرف ترروشن و ترشفاف چگونه اینکه
 ننوشت این من، براي. بگوییم ايشیوه چه به و چیزي
 اب آن، در که ايتجربه است؛ متفاوت و جالب تجربه یک
 گیرممی یاد شما، هايتجربه و هادیدگاه از گیريبهره
 است این شما با من قرار. بنویسم را هاحرف این چطور
 یاد هم کمک به و بگذاریم قدم مسیر این در هم با که

 مؤثرتر و ترشفاف را داریم دل در آنچه چگونه بگیریم
 .ازیمبس ترعمیق و ترواقعی ارتباطی چطور و کنیم، بیان
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