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 همکاران این شماره

 امتیاز: انجمن نابینایان ایرانصاحب 

 مدیر مسئول: امیر سرمدی 
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 هیئت تحریریه
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  :مترجمان 
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 زادهویراستار: مهتاب باباخان 

 الله رنجبرویراستار بریل: روح 

 بخش تولید و فنی
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o اشکان آذر ماسوله 

 گوینده نسخه صوتی: بنفشه کلانتری 

 تدوینگر نسخه صوتی: فاطمه جوادیان 

 های الکترونیکی: مرضیه تنظیم نسخه

 نعیمی

  چاپ بریل: چاپخانه انجمن نابینایان

 ایران
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 صحاف: الهه واحدی، امیر سپهری 

 بخش اداری و ارتباطات

  مسئول امور اداری دفتر تحریریه: زهرا

 ورعزتّ

 اجتماعی: امیر سپهریهای مدیر شبکه 

 مدیر صفحه اینستاگرام: اعظم چلوی 

 بخش توزیع و پشتیبانی

 توزیع: اداره کل پست استان تهران 

  :حامیان مالی 

o بانک مسکن 

o های عمومی نهاد کتابخانه

 کشور

o  وزارت فرهنگ و ارشاد

 اسلامی
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آشامیدنی پیورلایف و 
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سال  6پایان ،   مسئولیادداشت مدیر

 بلاتکلیفی شبکه ملی نابینایان ایران

 امیر سرمدی 

های ساختاری فراوان، سال بلاتکلیفی و چالش ۶از پس 

العاده و مجمع انتخاباتی شبکه سرانجام مجمع عمومی فوق

ملی نابینایان ایران )شمنا( در روز دوشنبه، هشتم تیرماه 

برگزار شد. این رویداد که از سوی فعالان مدنی به  ۵۰۴۱

 یترین اتفاق جامعه نابینایان کشور در سال جارعنوان مهم

های مستمر و همکاری نزدیک شود، با پیگیرییاد می

ها و سازمان بهزیستی کشور، کمیته بررسی صلاحیت

های سراسر کشور به سرانجام رسید. حضور پرشور تشکل

در این یادداشت، جزئیات اصلاحات ساختاری اساسنامه، 

های راهبردی مدیریت فرآیند انتخابات، نتایج آرا و برنامه

در مصاحبه با مهندس منصور شادکام را از نظر جدید شبکه 

 خواهیم گذراند.

 

 تر شدشروط کاندیداتوری برای شمنا سخت

العاده با هدف در مجمع نخست شمنا، مجمع عمومی فوق

ها های قانونی و تسهیل مشارکت انجمنرفع مغایرت

تشکیل شد و تغییرات مهمی در اساسنامه به تصویب رسید؛ 

توانستند عضو شبکه هایی میا انجمنپیش از این، تنه

نا ها نابیمدیره آنشوند که حداقل دو نفر از اعضای هیئت

باشند؛ با رأی مجمع، این قید اصلاح شد و اکنون هر 

 مدیره خود باشد )ازانجمنی که دارای عضو نابینا در هیئت

یک تا چند نفر(، حق عضویت در شبکه را دارد. اصلاح 

رسی بود؛ در اساسنامه قبلی، دوره دیگر، مربوط به باز

بازرس به اشتباه سه سال تعیین شده بود که مغایرت قانونی 

داشت. طبق مصوبه جدید، بازرس باید هر ساله در مجمع 

مدیره زمان با ارائه گزارش عملکرد هیئتعمومی و هم

انتخاب شود. در تغییر چشمگیر دیگری که صورت گرفت، 

برای شرکت در مجمع نماینده  توانندها نمیدیگر انجمن

بفرستند؛ لذا برای جلوگیری از ابهامات، مقرر شد در مجامع 

مدیره و بازرسان، صرفاً اعضای اصلی انتخاباتی هیئت

دهی ها حق حضور و رأیمدیره یا مدیرعامل انجمنهیئت

ها الاختیار از انجمنداشته باشند و امکان ارسال نماینده تام

نامه شمنا، مقرر شد ر اساس اساسسلب شد. همچنین ب

های متقاضی عضویت در شبکه، باید حداقل دو انجمن

ی هایسال از تاریخ صدور مجوزشان گذشته باشد و انجمن
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د مدیره شبکه نیز شوند، بایخواهند کاندیدای هیئتکه می

ها در شبکه ملی شمنا گذشته حداقل دو سال از عضویت آن

 باشد.

 ها در مجمعاکثری انجمنحضور حد

شده، مدارک های ارسالها، از میان پروندهبر اساس گزارش

انجمن از سراسر کشور پس از رفع نواقص قانونی تأیید  ۰۱

انجمن با وجود مشکلات شدید  ۵۱شد. در روز مجمع، 

ایاب و ذهاب و گرمای هوا، حضور فیزیکی یافتند که این 

ان و های دوری مانند سیستمیزان مشارکت از استان

نصاب بلوچستان، خوزستان، هرمزگان و یزد، یک حد

رود. این چنینی به شمار میسابقه در مجامع اینبی

انتخابات در محیطی آرام و با حضور نمایندگان حراست، 

ی سازمان بهزیستی کشور بخشتوانبازرسی و معاونت 

کاندیدا برای  ۵مدیره و کاندیدا برای هیئت ۵۰برگزار شد. 

دقیقه فرصت  ۵به رقابت پرداختند و هر یک بازرسی 

 های خود را داشتند.معرفی برنامه

 مدیره جدیدنتایج آرا و ترکیب هیئت

 

برگ رأی مأخوذه، ترکیب اعضای  ۵۱پس از شمارش 

البدل و بازرسان شبکه ملی شمنا انتخاب شدند. اصلی، علی

بر این اساس، آقای منصور شادکام )انجمن نابینایان ایران( 

الله رأی، روح ۹۲رأی، سهیل معینی )انجمن باور( با  ۵۰با 

رأی، نرگس  ۹۲ساعی )مؤسسه نابینایان بصیر تبریز( با 

رأی،  ۹۲نیکخواه قمصری )جامعه نابینایان کاشان( با 

 ۹۴فاطمه نوری )انجمن نابینایان شهرستان دامغان( با 

 ۵۲بین اصفهان( با رأی، محمدجواد خادمی )انجمن روشن

 ۵۶رأی و محمدحسین کبیری از )جامعه نابینایان یزد( با 

 مدیره شبکه ملی شمنای به عنوان اعضای اصلی هیئترأ

کرم شدند. سجاد سنجری )کرمانشاه( خانم خدا انتخاب

)خدابنده زنجان( و لیلا غزنوی از مؤسسه توانگران شیراز، 

ه مدیرالبدل هیئترأی به عنوان اعضای علی ۵۴هر سه با 

رأی  ۵۶انتخاب شدند. نصرالله ابراهیمی از )کردستان( با 

به عنوان بازرس اصلی و محمد جاودان از )هرمزگان( با 

البدل انتخاب شدند. پس از ی به عنوان بازرس علیرأ ۵۴
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 مهندس مجمع، روز در رهیمدئتیه جلسه نیاولتشکیل 

های سراسر منصور شادکام که با اصرار مدیران تشکل

کشور  کاندید شده بود، با اتفاق آرا به عنوان مدیرعامل 

سال اخیر در  ۶شبکه ملی شمنا انتخاب شد. این سمت در 

عفری بود که با مدیریت ضعیف ایشان شبکه اختیار حمید ج

شمنا نتوانست جایگاه اصلی خود را بازیابی کند. سهیل 

معینی که مدیریت شبکه ملی چاووش را در اختیار دارد، به 

مدیره و نرگس نیکخواه قمصری به عنوان رئیس هیئت

عنوان نایب رئیس انتخاب شدند. همچنین فاطمه نوری 

دار مدیره اصلی به عنوان خزانهعلاوه بر عضویت در هیئت

 شبکه نیز انتخاب شدند.

های کاری های استراتژیک و اولویتبرنامه

 ساله۳شبکه در افق 

مهندس شادکام در مصاحبه اختصاصی با نسل مانا، پس 

از انتخاب به عنوان مدیرعاملی شبکه شمنا گفت: ابتدا جا 

های ویژه دوستان و مدیران انجمنلطف و محبت دارد از 

ور در قصد حضنابینایان در کشور تشکر کنم. این جانب 

را نداشتم، چون مسئولیت شبکه مدیره هیئتانتخابات 

های مدیران انجمنتی اعتماد وق بسیار سنگین است.

این مسئولیت را پذیرفتم و ر را مشاهده کردم، سراسر کشو

شم. مهندس تماد باامیدوارم بتوانم پاسخگوی این اع

شبکه ملی شمنا  هایترین برنامهمهمشادکام در ارتباط با 

اولین موضوع، ایجاد ساختار مستقل برای شبکه بیان کرد: 

با تأکید بر اینکه شبکه نباید صرفاً بر روی کاغذ . وی است

 سایتاندازی یک وبوجود داشته باشد، تصریح کرد: راه

جامعه نابینایان و رسانی برای پوشش اخبار اطلاع

ی یک رهیمد ئتیهرسانی روشن و شفاف از جلسات اطلاع

های اصلی است که دنبال خواهم کرد. وی افزود: از برنامه

شبکه باید دارای یک ساختار مستقل باشد؛ یک ساختمان 

اختصاصی با ملزومات دفاتر اداری برای خود داشته باشد و 

نایان شبکه ملی نابیبخشی به این امر، اولین مصداق هویت

ایران است. مهندس شادکام شفافیت عملکرد، محرم 

رسانی سریع مصوبات ها و اطلاعدانستن تمامی تشکل

های کاری خود اعلام کرد. جلسات به اعضا را از اولویت

بر  بایستها، میشمنا به جای ورود به مسائل جزئی استان

های میتهروی مطالبات ملی تمرکز کند. در این راستا، ک

اندازی خواهند شد. کمیته حقوقی با رویکرد تخصصی راه

ای مسائل حقوقی جامعه نابینایان، به ویژه پیگیری ریشه

قانون حمایت از حقوق معلولان، از جمله مواردی است که 

های شمنا باشد. به گفته شادکام، به جد باید در رأس برنامه

ه خصیص بودجترین حالت، تبینانهدر حال حاضر در خوش

درصد است که با توجه به تورم حاکم  ۵۴این قانون حدود 

 بر کشور، کارایی لازم را ندارد.
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مدیرعامل شبکه ملی نابینایان اظهار کرد: کمیته آموزش 

ی، با رویکرد پیگیری مشکلات حاد بخشتوانو 

آموزان نابینا در آموزش و پرورش استثنایی باید ایجاد دانش

ا آموزان نابینا بمدیریت جدید شمنا، دانششود. به اعتقاد 

مشکلات فراوانی در مدارس استثنایی روبرو هستند و 

 هایهای بزرگی در زمینه جذب نابینایان در آزمونچالش

استخدامی آموزش و پرورش وجود دارد. وی معتقد است 

 چنینی ورود کند تا از تضییع حقشمنا باید در مسائل این

وگیری شود. مهندس شادکام اعضای جامعه هدف جل

تصریح کرد: کمیته اشتغال با رویکرد رفع مسائل مربوط به 

های اجرایی کشور درصدی استخدام در دستگاه ۵سهمیه 

ایست بباید شکل گیرد. همچنین وظیفه این کمیته، می

 های شغلی برای نابینایان در ایران، افزایشتعیین استاندارد

ای جامعه هدف، توانمند های شغلی در میان اعضمهارت

ها و آشنایی کارفرمایان با نابینایان دارای کردن انجمن

مهارت است. پیگیری مسائل مربوط به صندوق 

های شغلی معلولان یکی دیگر از مسائلی است که فرصت

 در کمیته اشتغال باید مورد بررسی قرار گیرد.

، های رفاهیمهندس شادکام، توزیع عادلانه منابع و سهمیه

های سفر زیارتی و سیاحتی توزیع سهمیه ندیفرااصلاح 

)مانند مشهد، بابلسر و تنکابن( از طریق رایزنی با سازمان 

بهزیستی کشور را یکی دیگر از مواردی برشمرد که باید 

مورد پیگیری قرار گیرد. وی افزود: هدف این طرح، 

اختصاص سهمیه سالانه مشخص به شبکه نابینایان، بر 

عیت جامعه نابینایان و توزیع عادلانه آن بین اساس جم

های خاص های محروم است تا از انحصار تشکلاستان

جلوگیری شود. مدیرعامل شبکه ملی نابینایان ایران گفت: 

های ملی باید هرچه کاری و لزوم ادغام شبکهچالش موازی

 راثیم تفرقه، و یساختار تضاد نیاتر برطرف شود. سریع

سازمان  و کشور وزارت) یدولت یهادستگاه یخطا

 دو شورک کی در میتوانینم ما. است گذشته در( یستیبهز

 درم. یباش داشته استاندار دو استان کی در ای کشور ریوز

. میاشب داشته چابک و واحد شبکه کی دیبا زین یمل حوزه

 ،یستیبهز با یزنیرا ما، یحقوق اقدامات نیاول از یکی

 یبرا یجمهور استیر یحقوق معاونت و کشور وزارت

 انینایناب جامعه در واحد یصدا کی جادیا و هاشبکه ادغام

مهندس . کندیم متزلزل را ما یهاتشکل تفرقه،. است

 نوعانهم همه ازشادکام در پایان سخنان خود بیان کرد: 

ی اهیپاشسم و عاتیشا بهتقاضا دارم  هاانجمن رانیمد و

 یهاالکان قیطر از تنها را اخبار و نکنند توجهبرخی از افراد 

که در آینده به اطلاع عموم خواهد رسید  شبکه یرسم

 یاکارنامه ،یهمدل و وحدت با شاءاللهان. کننددنبال 

 م.ه باشیداشت هدف جامعه شگاهیپ در دیسفرو و درخشان
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،   گزارش اقدامات انجمن نابینایان ایران

 5041تیر 

 منصور شادکام

سلام و احترام به مخاطبان گرامی ماهنامه نسل مانا؛ با 

دانم پیش از آن که به همچون همیشه بر خود واجب می

ارائه گزارشی از عملکرد انجمن نابینایان ایران در طول ماه 

گذشته بپردازم، مراتب تقدیر و تشکر خود را از زحمات 

فراوان هیئت تحریریه ماهنامه نسل مانا و نیز حامیان و 

لکه فرهنگی، ب -ای یرینی که نه تنها در این پروژه رسانهخ

ها یار و یاور انجمن نابینایان ایران هستند، در تمام زمینه

 کمال تشکر و قدردانی را داشته باشم.

در ماه گذشته، اتفاقات بسیار مهمی در انجمن و در جامعه 

نابینایان به وقوع پیوست که در مورد هر کدام مطالبی را 

 م حضور خواهم کرد.تقدی

 ای جدیدها انتظار، شبکه شمنا اعضپس از ماه

 هیئت مدیره خود را شناخت

ها در این ستون و سایر مجاری یکی از مسائلی که مدت

شبکه  شد، تعیین تکلیفای جامعه نابینایان دنبال میرسانه

های نابینایان کشور )شمنا( بود؛ با برگزاری انتخابات تشکل

، این شبکه اعضای جدید هیئت ۵۰۴۱تیر  ۲در تاریخ 

 مدیره و مدیر عامل خود را شناخت.

یادداشت مدیر از آنجایی که در این مورد در ستون 

، در همین شماره از ماهنامه مطالب لازم ارائه شد، مسئول

اینجا به ذکر خبر تهیه شده توسط تیم خبری ماهنامه نسل 

 مانا و نیز رادیو صنا، اکتفا خواهم کرد:

مهندس شادکام ضمن تشریح آخرین تحولات شبکه ملی 

 ،شفافیت ،بر ضرورت ایجاد ساختار مستقل ،نابینایان

ها و پیگیری مطالبات ملی جامعه وحدت میان انجمن

 ۵۰نابینایان تأکید کرد و با اشاره به انتخاب خود با کسب 

این مسئولیت را با  رأی مأخوذه گفت: ۵۱رأی از مجموع 

عتماد جامعه نابینایان پذیرفتم و امیدوارم با درخواست و ا

ها، بتوانیم شبکه را به جایگاه واقعی همکاری همه انجمن

ده العاخود برسانیم. مطالب مربوط به مجمع عمومی و فوق

شبکه ملی شمنا در روز هشتم تیرماه و مصاحبه تفصیلی با 

مدیرعامل شبکه ملی نابینایان ایران را، در یادداشت 

ید توانسئول در همین شماره از ماهنامه نسل مانا میممدیر

 مطالعه کنید.

ی وحدت آفرین در جامعه رادیو صنا صدا

 نابینایان

نوپا  ایرادیو صنا )صدای نابینایان ایران( به عنوان رسانه

که خواستگاه آن از انجمن نابینایان ایران است، اما در 

ایجاد وحدت و تری خود را صدایی برای های گستردهافق

م بیند؛ از همین رو، معتقدیصدایی در جامعه نابینایان میهم
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که نباید این رادیو را صرفاً مختص به انجمن نابینایان 

هایی که توسط تیم ایران قلمداد کرد؛ بلکه، با طراحی

های خبری محتوای این رادیو انجام شده و از طریق کانال

ن به زحمات تمامی نیز منتشر شده، به منظور ارج نهاد

های مختلف کشور که در صدای مرکز نابینایان در استان

سازی با موضوع نابینایان اقدام استان خود به برنامه

هایِ صدایِ مراکزِ استانیِ اند، تصمیم داریم تا برنامهکرده

مرتبط با نابینایان را نیز، از طریق رادیو صنا به گوش 

اق این موضوع که در ات نابینایان سراسر کشور برسانیم؛

زمان فکر تیم تولید محتوای این رادیو مطرح شده بود، هم

های مختلف کشور هم درخواست نابینایان عزیز از استان

های های صورت گرفته، روزریزیبود؛ اکنون با برنامه

نایان های مرتبط با نابیشنبه، به پخش برنامهدوشنبه و سه

تلف اختصاص داده شده های مخدر صدای مراکز استان

توانند ابتدا برای رزرو زمان در است؛ بنابراین، دوستان می

کنداکتور با روابط عمومی رادیو صنا در ارتباط باشند و 

های خود را به نحوی که توسط مدیران رادیو سپس، برنامه

ها اعلام خواهد شد، جهت بازشنوایی و نظارت صنا به آن

 دیو صنا ارسال نمایند.و بارگذاری در کنداکتور را

های معیشتی از اعضای تحت پوشش حمایت

ر اقدامات انجمن ناپذیانجمن، جزءِ جدایی

 نابینایان ایران

در ماه گذشته روال تخصیص مستمری به اعضای تحت 

پوشش انجمن، با رعایت ترتیبات خاص و 

های خاص ادامه پیدا کرد؛ همچنین، برای بندیاولویت

و  های گلستاننجمن در هر یک از استاندفاتر نمایندگی ا

بسته  ۵۴۴سیستان و بلوچستان شهرستان زاهدان، تعداد 

ای هیک کیلوگرمی گوشت ارسال شد؛ قرار است استان

خود را به انجمن  ۵تا  ۵های دیگر نیز، لیستی از افراد دهک

 های دیگر نیزارسال نموده تا این امکان در اختیار استان

استان این  ۶تا  ۱حظه تنظیم این گزارش، قرار گیرد. در ل

اند و امیدواریم سایر دفاتر مراحل را به درستی طی نموده

مانده نیز، این اقدام را در های باقینمایندگی در استان

های فرصت مقتضی به انجام برسانند تا بتوانیم حمایت

 ها هم به درستی انجام دهیم.معیشتی را برای آن
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 نجمن رهسپار عتبات عالیاتدادگی اکاروان دل

 

های فراوان خیرین تیر ماه و با همکاری و کمک ۹۵در روز 

نفر از نابینایان تحت پوشش انجمن از  ۰۶محترم، اعزام 

های مختلف از جمله: استان خراسان جنوبی استان

شهرستان خاف، گلستان شهر گرگان، البرز شهر کرج، 

شهرستان بروجن، به محال و بختیاری تهران و نیز چهار

صورت رایگان آغاز شد و امیدواریم این دوستان در این 

سفر معنوی، دعاگوی ما و همکارانمان در انجمن نابینایان 

 ایران باشند.

 

نفر از نابینایان  ۶۴تیر ماه نیز، تعداد  ۵۴تا  ۹۲همچنین از 

های تحت پوشش دفاتر نمایندگی انجمن در استان

ای انجام سفر زیارتی به مشهد مقدس مازندران و البرز بر

 اعزام شدند که ملتمس دعای خیرِ این دوستان نیز هستیم.

 کلام پایانی

آنچه که در این ستون تقدیم شما شد، بخشی بود از 

کش اقداماتی که من به همراهی و همکاری پرسنل زحمت

ماه موفق به انجام آن شدیم. انجمن نابینایان ایران، در تیر

 توانست در مطالبت که بسیاری از اقدامات، میبدیهی اس

این ستون جای بگیرد، اما به دلیل محدودیت در وقت و 

فضا سعی کردیم به اهم اقدامات بپردازیم؛ به عنوان مثال، 

های مختلف همچون هر ماه تعداد زیادی نامه به ارگان

جهت تسهیل در زندگی و امور جاری نابینایان از طرف 

د و همچنین جلسات مختلفی با همین انجمن ارسال ش
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دستور کاری برگزار گردید که شرح آن را اجازه دهید 

 تر؛بگذاریم برای فرصتی مناسب

فقط نکته مهم پایانی این که: سعی کنیم تا با تلاش و 

انتظارات منطقی و به جا و منطبق بر اصول، ضوابط، 

به ها و امکانات امور جاری جامعه نابینایان را چهارچوب

د توانگرا بودن و توجه به منطق، میپیش ببریم. واقع

های پیش راهنمای صحیحی برای درک موانع و چالش

روی جامعه نابینایان باشد؛  با توقعات و انتظارات منطقی 

توانیم تلاش خود را به کار گرفته و و به جا است که می

های مؤثر در جهت رفع مشکلات جامعه نابینایان گام

 م.برداری

امیدوارم همه ما در هر جایگاهی که هستیم، بتوانیم درک 

اصولی و صحیحی از موانع پیش روی جامعه نابینایان و 

های کشور داشته باشیم و با این فرض، تمام توان و چالش

اراده خود را به کار بگیریم تا شرایط زندگی نابینایان را در 

 جامعه تسهیل کنیم.

ی مردم ایران به خصوص جامعه های خوب برابه امید روز

 نابینایان.

 

ها و بر پادکست یمرور،  انویشخپ

افراد با  یژهو زبانیسیانگل یاتنشر

 یناییب یبآس

 ایعلی پنجه

ت افزار و گجان، به معرفی چند نرمودر این شماره از پیشخ

 پردازیم. با ما همراه باشید.جدید می

با  یسنت یپتا هایینماش یجیتالد ییشکوفا

 «بلوم یلبر»

ترین یکی از جدیددر «  iآن ساکسس یزآ» پادکست

 یرکتابخانه)مد «iiچارلسون  یمک»، در گفتگو با هااپیزود

(، به ینزمحصول پرک یر)مد «iii یمگان گاگن»( و ینزپرک

 ینپرداخته است. ا« iiبلوم بریل» دستگاه نوآورانه یمعرف

نیای جدید دکردن سیستم آنالوگ پرکینز به با متصلابزار 

ی سنت یلبر یپتا هایینبه ماش یاجان تازهدیجیتال، 

 .بخشدمی
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به عنوان تا کنون،  ۵۲۱۵از سال  ینزپرک یلبر یپتا ماشین

ن خواندن و نوشت ی آموزشو استاندارد برا یکیمکان یابزار

 تیحال، ماه ینبا اشود؛ یدر سراسر جهان شناخته م یلبر

ا با ر یناآموزان نابدستگاه همواره ارتباط دانش این آنالوگ

در واقع برد  ،بلوم بریل .کردیمحدود م یجیتالد یایدن

فحه ص یگزینجا یاست که به سادگ یو مستحکم یفلز

( یدجده و چ  یمیقدچه ) ینزپرک یپتا یرین ماشینز ییمقوا

 یمکانیک در ساختار ییردستگاه بدون تغ ین. اشودیم

ها را به کرده و آن یریرا رهگ یدهاضربات کل ین،ماش

ز ابزار ا ین. با اتصال اکندیل میتبد یجیتالد یهاداده

 همراه، تلفن یا یانهبه را iبیاسیوکابل  یابلوتوث  یقطر

 یبوردک یکخود به عنوان  ینزپرک یناز ماش تواندیکاربر م

ربر کا ؛تساده اس یارافزونه بس ینا نصب استفاده کند. یلبر

ردن با باز ک تواندیر، میبه مراجعه به مراکز تعم یازبدون ن

خود  نزیپرک ینماش یربلوم را ز یلساده، برد بر یچچند پ

 .کند فتچِ

ترجم م یکمجهز به  ،بلوم یلکه بر دهدیم یحتوض یگاگن

طح )در دو س یلبر یلتبد یندفرا مترجم ینا ؛است یداخل

 ین. اددهمی را انجام یجیتال( به متن دنویسیکوتاهساده و 

در لحظه،  دهدیاجازه م ینو والد ینابه معلمان ب یژگیو

 یا صفحه تبلت یرو یبه صورت متن را آموزدانش یتفعال

درباره نگهداری از این چارلسون  خود مشاهده کنند. یگوش

 ردعملک یکه برا دهدیم یحتوضافزونه فیزیکی جدید 

 نیماش یاکردن دوره یزتمو  یافزونه، نگهدار ینا دقیق

 ییهاعموم، دستگاه تصور مهم است. برخلاف یاربس یلبر

 یشترتجمع گرد و غبار ب یلبه دل شوند،یکه کمتر استفاده م

 یاربلوم به عنوان راهک یلدارند. بر یازسالانه ن سرویس به

 یهارا به کلاس یسنت بریل کارآمد، امکان ورود کاربران

 فراهم کرده است. یعلم یهادرس مدرن و رشته
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 یشنیکبه لمس صفحه با اپل یازبدون ن یآشپز

 «یکوک»

ها یکی دیگر از اپیزوددر «  آیز آنساکسس» پادکست

افزار بوده تا درباره نرم دهندهتوسعه ،iiمارمر  یادار یزبانم

 چگونگی و «iiiیپیزرس ویسو یکوک» یکاربرد یکیشناپل

 گفتگو کند. یناافراد ناب یبرا یآشپز یلتسه

ر د یناییب یبافراد با آس یشگیهم یهااز چالش یکی

 ایشدن  یفکث بدون پخت یآشپزخانه، خواندن دستورها

آغشته به مواد  یهاهمراه با دست یهاتلفن یدند یبآس

 یهامارمر پس از حضور در کلاس داریا است. ییغذا

 که متوجه شد ینایان،ناب یمرکز کارول برا یآشپز

موضوع همین . یستندموجود چندان کارآمد ن یهاحلراه

 یعاملت؛ کوکی شد یکیشن کوکیاپل یطراح یبرا یاجرقه

 . کاربرانکندیفراهم م یآشپز یرا برا یکاملاً صوت

 ها،یتساوب یوندپ یقپخت را از طر یدستورها توانندمی

. وارد برنامه کنند ی سادهجستجو یا یسنودست یرتصاو

متن  ،یهوش مصنوع هاییتبا استفاده از قابل یکیشناپل

ساده و  یطیرا استخراج کرده و آن را در مح پخت دستور

 یشنما ی شلوغعناصر بصر یامزاحم  یغاتبدون تبل

 .دهدیم

با  یبرنامه، امکان کنترل کامل صوت ینا یاصل ویژگی

کاربر  ی مثال،است. برا  «iiiiیکوک» یدیکلمه کل

گام » یا« دارم؟ یازچقدر شکر ن ی،کوک»بپرسد:  تواندیم

 یبه لمس صفحه گوش یازین ینکها بدون «یست؟چبعدی 

 مهبرنا در یادغام هوش مصنوع ین،داشته باشد. علاوه بر ا

 یمرتبط با آشپز یسؤالات جانب دهدیبه کاربران اجازه م

ردن ک یگزینمانند جا یموارد شامل سؤالات ینبپرسند. ا

 است. یریگاندازه یحدهاوا یلتبد یا ییماده غذا یک

از بازخورد  یریگتوسعه، با بهره یندمارمر  در طول فرا

همان  یابرنامه  یصوت ینا، خوانشکاربر ناب ینچند

را اصلاح کرد تا از تکرار اطلاعات  ii اوورویسو

مراحل  یشود و تمرکز کاربر رو یرضروری جلوگیریغ

 هدخوامی دهنده برنامه از کاربرانپخت حفظ گردد. توسعه

او ارسال کنند. او معتقد  یبرا یماًخود را مستق یبازخوردها

اقص و رفع نو یاصل یدکاربران کل مستقیم است مشارکت

 است. یدجد هاییژگیافزودن و

است  یگانافزار رانرم ینا یامکانات اصل از دانلود و استفاده

هوش  ابری مرتبط با خدمات پردازش یهاو تنها بخش

 . شوندیم یاشتراک اندک ینههز شامل یمصنوع

در  سازییشخص :«ییلکو»متن  یرایشگرو

 واسطه و برای همهیبنوشتن، 

اسکات  یوناست» یبا اجرا« iدبل تپ»محبوب  پادکست

ii » یسشان پر»و iii» هاترین اپیزودز جدیدا یکی، در 
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افزار و فعال دهنده نرم، توسعه«iiiiیشاپجف ب» یزبانم

باز و متن یدبوده تا درباره پروژه جدپذیری دسترس حوزه

 بپردازد. گفتگو به «iiiییلکو»متن  یرایشگرو

 

 رییپذدسترس هاییمدر ت یتکه سابقه فعال  یشاپب

 ندیفرا یسازبا هدف ساده ییل رارا دارد، کو یکروسافتما

 باور . بهکرده است یطراح ینابو کم یناافراد ناب ینوشتن برا

 یاراگرچه بس iiکد  یواستود یژوالمانند و ییاو، ابزارها

ل که تنها به دنبا یکاربران عاد برای قدرتمند هستند، اما

از  بیش ساده هستند، یکدها یاخاطرات  یادداشت،نوشتن 

ز ا یکی. رسندیکننده به نظر مو سردرگم یچیدهحد پ

 یکاربر یلپروفا ۵۴ ییل، وجودبرجسته کو هاییژگیو

کاربر، منوها و امکانات  یازمختلف است که بر اساس ن

 یریوگجل یرابط کاربر یتا از شلوغ کندیم پنهان اضافه را

 یچیدهابزار پ نوارهای استفاده از یبه جا یرایشگرو ینشود. ا

های ینهو گز بردیبهره م یسنت ییکشو یمدرن، از منوها

 دارد. یبازخورد صوت یبرا یاگسترده سازیشخصی

ودکار خ یگزینیجا یرنظ اییشرفتهپ هاییتقابل همچنین

از  یبانیپشت یی،املا یابغلط ،iiiتکست اکسپندر یامتن 

 در یصوت هاییلمتن به فا یلو ابزار تبد iiiiداونمارک

شده  یآن طراح یبرا ینهزمدر پس  iiiiiترییپام قالب

ساخت کتاب  ابزار به یبه زود ییلکو ین،است. همچن

تا کاربران بتوانند  شودیمجهز م iiiچپتر فورج  یا یصوت

 یهارا به کتاب یصوت هاییلفا ی ازامجموعه

 یکنند. بخش هوش مصنوع یلشده تبد یگذارنشانه

ف مانند مختل یهابه مدل یمامکان اتصال مستق ییل نیزکو

نگارش متن فراهم  یل وتحل یرا برا تیپییو ج iiکلود 

 لت»ام به ن یگریگفتگو به ابزار د یندر ا یشاپ. بکندیم

کمک  نایبکه به کاربران کم کندیاشاره م یزن«  iiiگلو ایت

رده و ک یرا بررس هایتساوب یا شلوغ یاسناد متن کندیم

 بر ار هاآن یریپذها و مشکلات دسترسفونت ی،بندقالب

به  لییاصلاح کنند. کو المللیینب یاساس استانداردها

پلتفرم  یباز روو متن رایگان پروژه کاملاً یکعنوان 

دهندگان جامعه در دسترس است و توسعه هابیتگ

در بهبود و گسترش امکانات آن  توانندینایان میناب

 مشارکت داشته باشند.

 (یسیانگل یها و اصطلاحات اصل)نام هانوشتپی
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استقلال افراد دارای  ،  بخشیتوان

گذرد؟ بخش معلولیت از چه مسیری می

 چهارم

محمدی، معلم و مربی الدین دکتر صلاح

  آموزان با آسیب بینایی استان کردستاندانش

  استقلال در چه بستری رشد می کند؟

ا استقلال افراد ب در ادامه سلسله مطالب تخصصی درباره

های آسیب بینایی، پس از مرور مفاهیم و مصادیق در بخش

پیشین، اکنون به واکاوی بسترها و عوامل بنیادینی 

استقلال را در این گروه از افراد پدید  پردازیم کهمی

د. کنندهند یا از رشد آن جلوگیری میآورند، شکل میمی

آید، بخش نخست از این گفتار مفصل است آنچه در پی می

صورت ویژه به نقش کلیدی فرد،  یعنی عامل فردی  که به

های نخستین، مثابه ریشهاختصاص دارد؛ عاملی که به

ت نهد. بدیهی اسا در درون فرد  بنا میزیربنای استقلال ر

های آینده، به ترتیب به تأثیر عوامل خانوادگی، که در بخش

اجتماعی، فرهنگی، فناورانه و آموزشی خواهیم پرداخت تا 

تصویری جامع و چندوجهی از این پدیدار پیچیده ترسیم 

  شود.

 

 لایهاستقلال، زاده بستری پویا و چند

ای استقلال در زندگی افراد با آسیب بینایی، هرگز پدیده

الساعه نیست؛ بلکه، حاصل تعامل آنی، تصادفی یا خلق

ای از نیروهای درونی و بیرونی است که پیوسته مجموعه

گذارند و سرنوشت زیست در طول زمان، بر یکدیگر اثر می

زنند. اگر استقلال را چون درختی پر مستقلانه را رقم می

های آن در اعماق شخصیت، شاخه در نظر بگیریم، ریشه

روند و تنه و های فردی فرو میها و نگرشتوانمندی

هایش از بستر خانواده تغذیه کرده و نشو و نما پیدا شاخه

کنند؛ سپس نور و فضای کافی را از جامعه، فرهنگ، می

کند تا به بار بنشیند. اما فناوری و آموزش دریافت می

ها، همواره آن دسته از و تأثیرگذارترین لایه نخستین
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عواملی هستند که درون فرد و دیوارهای خانه شکل 

گیرند؛ پرسش این است که استقلال در چه شرایطی می

های فردی به آن دامن زند  و کدام ویژگیجوانه می

  زنند؟می

در ادامه، به تفکیک و با ذکر مصادیق عینی، حوزه فرد و 

یابی خویش دارد را موشکافانه استقلالنقشی که در 

 کنیم. بررسی می

 های درونی استقلالمایهعوامل فردی: بنُ 

عوامل فردی، نخستین سنگ بناهای استقلال هستند؛ 

زیرا، هرگونه کنش با ماهیت مستقل بودن،  از درون فرد 

، های شخصیتیها، ویژگیگیرد و با توانایینشئت می

ای او پیوندی ناگسستنی دارد. درک هاستعدادها و انگیزه

دهد که چرا برخی افراد این عوامل نه تنها به ما نشان می

با وجود آسیب بینایی، به سطوح بالایی از استقلال دست 

یابند، بلکه مسیرهای قابل پرورش را نیز آشکار می

 سازد.می

 های بدنی و حسی سازگارتوانایی .5

ود، اما شحسوب میاگرچه آسیب بینایی یک نقص حسی م

توانند نقش های جسمانی و حسی میسایر توانایی

گر مهمی ایفا کنند؛ برای نمونه، کننده و تسهیلجبران

داشتن تعادل بدنی مناسب، هماهنگی حرکتی خوب، و 

سلامت دستگاه شنوایی و لامسه، از ارکان اساسی 

های روزمره به شکل مستقل  به توانمندی در انجام فعالیت

روند. فردی که از قدرت شنوایی بالایی برخوردار ار میشم

یابی و های صوتی برای جهتتواند از نشانهاست، می

اش شناسایی محیط استفاده کند و کسی که حس لامسه

راحتی بافت اشیا، دما و حتی تغییرات سطح دقیق است، به

دهد و بدین ترتیب، بسیاری از اعمال روزانه  را تشخیص می

دهد. همچنین، سلامت ون اتکا به بینایی انجام میرا بد

جسمانی عمومی، از جمله قدرت عضلانی و استقامت، به 

جایی، حمل وسایل و انجام دهد تا در جابهفرد امکان می

کارهای منزل، استقلال بیشتری داشته باشد؛ بنابراین، 

ابه مثهای بدنی و حسی، بهحفظ و تقویت این توانایی

ولیه، برای ورود به عرصه استقلال، حیاتی ای اسرمایه

 است.

 شناختیهای شخصیتی و روانویژگی .۲

ارت، ای در میزان جسکنندهآفرینی تعیینشخصیت، نقش

های ناشی از آوری فرد در مواجهه با چالشپشتکار و تاب

های شخصیتی، چند مورد از نابینایی دارد. از میان ویژگی

تقلال نقش بسزایی دارند، گیری اسمواردی که در شکل

 اند از:عبارت

 شده: فردی که پذیری حسابجسارت و ریسک

 تنهایی ازورزد  برای نخستین بار بهجرئت می

های ناآشنا دست خانه خارج شود، یا در موقعیت
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به اقدام بزند، گامی اساسی در مسیر استقلال 

دارد؛ این جسارت، اگر با آگاهی و ارزیابی برمی

آمیز های موفقیته باشد، به تجربهخطر همرا

نفس را تقویت انجامد و چرخه اعتماد به می

 کند.می

  نفس و خودکارآمدی: باور فرد به اعتماد به

 کننده قوی عملکردبینیهای خود، پیشتوانایی

مستقلانه است؛ کسی که به خودش باور دارد که 

تواند یک کار را بیاموزد و به انجام برساند، می

شود و در شده میتر دچار درماندگی آموختهکم

جای انفعال، به جستجوی مواجهه با موانع، به

پردازد. این خودکارآمدی، غالباً از حل میراه

آمیز کوچک در دوران کودکی های موفقیتتجربه

 گیرد.نشئت می

 های اجتماعی: افراد گرایی و مهارتبرون

و  برندمیگرا که از ارتباط با دیگران لذت برون

کنند، معمولاً راحتی روابط اجتماعی برقرار میبه

های تری دارند و از فرصتشبکه حمایتی گسترده

بیشتری برای یادگیری غیررسمی و حضور در 

شوند. چنین مند میهای جدید بهرهموقعیت

صفتی  در آینده به احتمال زیاد  به استخدام، 

 فردموقع مشارکت اجتماعی و دریافت کمک به

   از دیگران، یاری خواهد رساند.

 پذیری شناختی و حل مسئله: استقلال، انعطاف

نشده همراه بینیهای پیشهمواره با موقعیت

است؛ فردی که توانایی تفکر جانبی، تغییر زاویه 

های جایگزین را دارد، در حلدید و یافتن راه

شدن یا خرابی یک شرایط بحرانی مانند گم

سرعت خود را بازیافته و به روند هوسیله کمکی، ب

 دهد.مستقل  خود ادامه می

 گیری مثبت: نگرش بینی و جهتخوش

پذیری بینانه نسبت به آینده و باور به امکانخوش

استقلال، انگیزه فرد را برای تلاش و تمرین 

دهد. این نگرش، او را از گیر کردن افزایش می

از گیری  و وابستگی افراطی بدر دام گوشه

 دارد.می

 های چندگانهاستعدادها و هوش .۳

های شخصیتی، بستر استعدادهای ذاتی، در کنار ویژگی

محور فراهم های استقلالمناسبی برای کسب مهارت

 کنند. برای نمونه:می

 هایی مانند بدنی که در فعالیت–هوش حرکتی

یابد، به ورزش، رقص، و کارهای دستی ظهور می
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تا کنترل بیشتری بر حرکات دهد فرد امکان می

هایی ظریف و درشت خود داشته باشد و مهارت

مانند آشپزی، نظافت و تایپ کردن را با دقت 

 بالاتری بیاموزد.

  که در افراد نابینا از طریق لامسه  -هوش فضایی

کند به او کمک می -شود و شنوایی بازتعریف می

های مختلف تا نقشه ذهنی دقیقی از محیط

ند و بدون نیاز به راهنما، مسیریابی ترسیم ک

 کارآمدی داشته باشد.

  هوش کلامی و زبانی، توانایی برقراری ارتباط

مؤثر، درخواست کمک شفاف و توضیح نیازها را 

های اجتماعی و دهد و در موقعیتافزایش می

 د.بخششغلی، استقلال تعاملی فرد را ارتقا می

 ی، ریزی مالریاضی، در برنامه–هوش منطقی

یری گبندی کارها و تصمیممدیریت زمان، اولویت

 منطقی در امور روزمره، نقشی کلیدی دارد.

  شناسایی و پرورش این استعدادها، به فرد کمک

عنوان اهرمی برای کند تا از نقاط قوت خود بهمی

های بینایی استفاده کند و جبران محدودیت

فردی برای زندگی مستقل های منحصر به راه

 بد.بیا

 انگیزه درونی و هدفمندی .0

قوی برای مستقل  ترین عامل فردی، انگیزهشاید مهم

زیستن باشد؛ این انگیزه، ریشه در نیازهای بنیادین 

ح وضونفس و آزادی دارد. فردی که بهخودشکوفایی، عزت

هایی خواهد مستقل باشد و چه ارزشداند که چرا میمی

ند حفظ کرامت، کاهش در پس این خواسته وجود دارد )مان

آفرینی مؤثر در جامعه(، با وابستگی آزاردهنده، و نقش

زند. تعیین اهداف پشتکار بیشتری موانع را کنار می

ت بینانه )مثل یادگیری مسیر رفمدت و بلندمدت واقعکوتاه

انداز برای خرید یک وسیله و آمد تا محل کار، یا پس

رک استقلال را ها، موتور محکمکی( و پیگیری منظم آن

 دارد.روشن نگه می

ها و هزاران صفات ظاهری و پنهان فردی این ویژگی 

دیگر، عواملی هستند که هر کدام خشتی بر خشت بنای 

استقلال فرد گذاشته و قصر احساس خوش مستقل بودن 

  .سازندرا برای او فراهم می

 …ادامه دارد
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از پشت پنجره مدرسه تا سکوی ،  زندگی

هایی از جنس نور و وحدت؛ واژهتالار 

 اراده

ها و گزارش توصیفی از تجربیات، خلاقیت

کلاسی قدیمی، سهیلا ایستادگی یک هم

 حسینی

 فاطمه جوادیان

ها و طنین دلنشین یک پیانو؛ گاهی زندگی صدا، ردیف نت

شود. در خورد و مسیرش عوض میبا همین آواها گره می

نا، به همراه دوست و این شماره از ستون زندگی نسل ما

، در کنار هم سهیلا حسینیهای دورم، کلاسی سالهم

ایم تا روایتی از یک عمر تلاش را بازگو کنیم. ما نشسته

 کلاسیروزی نابینایان همروزگاری در آموزشگاه شبانه

کردم و سهیلا چون ساکن جا زندگی میبودیم؛ من آن

رفت. ش میاها پیش خانوادهتهران بود، بعد از کلاس

ها بود یکدیگر را گم کرده بودیم و این تجدید دیدار سال

ای شد برای گشودن دفتری از خاطرات؛ صمیمانه، بهانه

روایتی از یک عمر دویدن، سدها را شکستن و ایستادگی 

های زندگی به عنوان یک صداپیشه، سهیلا در برابر طوفان

 گوینده، خواننده کُر، نوازنده و مربی خلاق.

 

 شده و جادوی پشت پنجرهکودکی، بِلز گم

عشق سهیلا به دنیای صدا از همان دوران پیش از مدرسه 

در ای از سوی پو با هدیه گرفتن یک بلِز و سازدهنی حرفه

های و مادرش آغاز شد. گرچه آن سازها بعدها در شلوغی

کودکانه آسیب دیدند و گم شدند، اما جرقه اصلی زده شده 

به خاطر شغل پدر و  ۵۵۶۲ارومیه در سال بود. سفر به 

آشنایی با معلم سرودی آگاه در مدرسه استثنایی، اولین 

مواجهه جدی او با نت و ملودیکا بود؛ فرصتی کوتاه که 

 خیلی زود برچیده شد.

بازگشت به تهران و ورود به مدرسه نرجس، شروع فصلی 

 جدید بود. سهیلا از پنجره کلاس پنجم، به سالن سلف در

یاد محمود سپرد؛ جایی که زندهآن سوی حیاط گوش می

« لالایی»های مقاطع بالاتر، قطعه معروف رضایی با بچه

استاد محمد نوری )با شعری از افشین یداللهی( را تمرین 

کرد. این صدا چنان او را شیفته کرد که تمام تمرکزش می
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داد و به امید ورود به این گروه را روی درس از دست می

شمرد؛ هرچند وقتی به مقطع راهنمایی کُر روزها را می

 رسید، آقای رضایی از آن مدرسه رفته بود.

سالگی با هدیه گرفتن یک کیبورد کوچک، تمرینات  ۵۹در 

خودآموز او آغاز شد. اصرارهای او برای ورود به هنرستان 

موسیقی با مخالفت خانواده همراه شد؛ مخالفتی که بعدها 

های بریل موسیقی و اش در نبود کتابمشخص شد ریشه

آموز نابینا در این های هدایت یک دانشنگرانی از سختی

مسیر بود. او برخلاف میلش وارد رشته انسانی شد، اما با 

رساند تا نظر خانواده  ۵۲ای قوی معدلش را به بالای اراده

 را جلب کند.

 ماراتن کنکور و سد بزرگ دانشگاه علامه

خانم توکلی )معلم مدرسه(، راه ورود سهیلا به با وساطت 

مدرسه هنر و ادبیات صداوسیما باز شد و او یادگیری پیانو 

را از صفر و زیر نظر آزیتا رجبی آغاز کرد. پس از به پایان 

های کتاب بِیرِ با خانم رجبی، با اینکه رساندن تمرین

ا ب تر به خط بریل موجود نبود، او کار راهای پیشرفتهکتاب

د. التحصیل شاساتید بینا ادامه داد و با رتبه ممتاز فارغ

دانشگاهی و کنکور برای او یک ماراتن واقعی دوران پیش

ست نشها سه ساعت تمام در کلاس پیانو میبود؛ دوشنبه

د. خوانها درس میلای نتو با یک واکمن خبرنگاری، لابه

دار صبح بی ۵خوابید و ساعت ها فقط دو ساعت میشب

 شد.می

ها توسط آوری کتابسال اول کنکور، به دلیل جمع

آموزشگاه در پایان سال و مواجهه با یک منشی نوجوان و 

ند، خواسواد در جلسه که عبارات عربی را کاملاً غلط میکم

شکست خورد. سال بعد، با وجود بیماری سخت و بستری 

س رهای طولانی مادر، بدون کتاب و با سختی تمام دشدن

شناسی کودکان استثنایی خواند و سرانجام در رشته روان

دانشگاه علامه طباطبایی قبول شد؛ قبولی ارزشمندی که 

 خانه را غرق در شوق و شادی کرده بود.

ورود به دانشگاه اما با برخورد سرد مدیر آموزش وقت )آقای 

کرمانی( همراه بود که معتقد بود نابینایان نباید در این رشته 

ها یرش شوند. با وجود دفاع جانانه پدر سهیلا، کارشکنیپذ

همچنان ادامه داشت؛ شش ترم تمام به او منشی داده نشد 

موردی روا داشتند، اما همت های بیگیریو اساتید سخت

سهیلا و دیگر دانشجویان نابینای آن دوره )همچون آقایان 

 دادخواه، خواجه حسینی، شاهوردی و خانم هماوندی(، خط

 ها کشید.داوریبطلانی بر تمام این پیش
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 ۰4مسِ »ها با تالار وحدت؛ عبور از سد کلیشه

 «ایدقیقه

نامنی  یاد آقایپس از دیپلم، یک گفتگوی تلفنی با زنده

مؤسسه عصای سفید( و یادگیری سلفژ زیر نظر  گذار)بنیان

سهیلا را به عنوان  ۵۵۲۲سعید علیجانی، سرانجام در اسفند 

این  ۲۲ه کُر روی استیج تالار وحدت فرستاد. سال خوانند

گروه مقام نخست جشنواره موسیقی افراد دارای معلولیت 

را از آن خود کرد. او نوازندگی دف را هم با مهدی مشکریز 

، بانو پری زنگنه به دعوت آقای ۵۵۲۴ماه آغاز نمود. دی

نامنی به مؤسسه آمد و گروه کُر عصای سفید را برای 

های بانوان در اجرای افتتاحیه سومین دوره بازی همراهی

کشورهای مسلمان انتخاب کرد؛ اجرای درخشانی که 

متأسفانه با درگذشت آقای نامنی و تغییر رویکرد مدیریت 

جدید مؤسسه، به انحلال گروه ختم شد. سهیلا مدتی هم، 

پیش بانو نزهت امیری دوره موسیقی اُرف کودکان را دید 

 ای را رها کرد.بود نت بریل، فلوت حرفهاما به دلیل ن

یج های راای او، عبور از سد کلیشهترین چالش حرفهبزرگ

نا شد فرد نابیهای کُر کشور بود؛ جایی که ادعا میدر گروه

به دلیل عدم دیدن دست رهبر ارکستر، نظم گروه را به هم 

زند. اما علیرضا شفقی نژاد )رهبر کرُ استاد نوری( با می

ن استعداد و وسعت صدای سهیلا، صدایش را دید

تشخیص داد و به عنوان خواننده آلتو « سوپرانوی کلراتور»

در گروه پذیرفت. سهیلا با کمک یکی از بانوان مهربان 

 خواند و او بریلها را پشت تلفن برایش میگروه که نت

در یک  ۵۵۲۱ماه تمرین مداوم، در آذر  ۵۵کرد، پس از می

پوتیت مسِ ای به نام دقیقه ۲۴سخت کنسرت بسیار 

اثر  (Petite Messe Solennelleسولونل )

روسینی خوش درخشید. حضور در ارکستر موسیقی 

به « شرق، دیوار، آفتاب»و « مدار صفر درجه»های فیلم

 های ناب سهیلانژاد نیز از تجربهرهبری علیرضا شفقی

دها در با این گروه همکاری داشت. بع ۲۲است. او تا سال 

روز فرد بهنوازی را پیش محمدصادق فداییدف ۲۱سال 

ماه نیز زیر نظر استاد خشایار کاکاوندی به  ۵۰کرد و 

 یادگیری تنبور پرداخت.

گری خلاق، تئاتر و قلاب ماهیگیری مربی

 استقلال

به عنوان مربی کودک وارد مجموعه  ۵۵۲۰سهیلا در سال 

پشوتنی شد؛  نازیاد گوهربه مدیریت زنده« آوند»

های بینا که مربیانی با شرایط ویژه مهدکودکی برای بچه

های گویی، ترانهرا به کار گرفته بود. او با فلوت، قصه

م )تولید ریت« درامزبادی»سیمین قدیری و روش خلاقانه 

 ای به آموزش کودکان بخشید.با اعضای بدن( روح تازه
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به دست گرفتن و با عصا  ۲۲مسیر استقلال او اما از سال 

انتخاب دانشگاهی دورتر کلید خورده بود. شرکت در 

های بازیگری علی یداللهی به او در اصلاح حرکت کلاس

روی استیج کمک کرد و راه را برای بازی در تئاترهای 

ای خانم آرام قاسمی در فرهنگسرای نیاوران و حرفه

ین همراه با ا ۲۰ارسباران باز نمود؛ تا جایی که در سال 

 گروه به جشن خرمای بم دعوت شد.

همکاری با بخش نابینایان  ۲۶او همچنین در سال 

کتابخانه حسینی ارشاد را در زمینه تولید کتاب بریل کودک 

آغاز کرد و سپس مسئولیت استودیوی گویای آنجا را 

دار شد. به همین ترتیب، همکاری با کتابخانه گویای عهده

تی( و همکاری با رادیو برلین )در بخش ویراستاری صو

ت. های اوسبامیک به عنوان گوینده نیز از جمله فعالیت

تصمیم بزرگش را گرفت: زندگی مستقل در  ۲۵سال 

تهران؛ خانواده در ابتدا مخالف بودند، اما پایمردی سهیلا و 

هایش، پدر را به تحسین و شکرگزاری دیدن توانایی

دوران کرونا واداشت. او با تکیه بر همین تجربه، در 

همکاری کرد و « خانواده توانمند»داوطلبانه با پیج 

های کودکان نابینای هایی برای آموزش خانوادهپادکست

 مانده بینایی تولید نمود.دارای باقی

 ای که گشوده نشددنیای صدا و گارد بسته

نصیب دنیای دوبله و نمایش رادیویی نیز از هنر سهیلا بی

یاد ، به همراه عبدالله دادخواه و زنده۲۰نماند. او در سال 

ا ر« بیناانجمن هنرمندان نابینا و کم»محمد مصطفوی 

ها زیر نظر استاد نصرالله مدقالچی چند ریزی کرد. آنپی

ی پویاد همایون ایراناثر را دوبله کردند و سپس با زنده

را در خانه هنرمندان « در تنگنای ماندن»نمایش رادیویی 

د. خوانی  روی صحنه بردناتر، به صورت نمایشنامهو اداره تئ

اما به تعبیر سهیلا، گارد شدید رادیو در برابر ورود نابینایان 

ای و فشارهای ناشی از آن، بیماری قلبی به کارهای حرفه

پوی را شدت داد که به درگذشت تلخ ایشان در استاد ایران

 منجر شد. ۲۱آذر 
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(، ۲۱)مهر « یرسمی فناناپذ»گویندگی در مستند 

ی بعددر انیمیشن سه« فیونا»صداپیشگی در نقش 

ک وفلچرخ»آرا، و انیمیشن با مدیریت محمد گل« شرک»

( با استاد مدقالچی از دیگر کارهای ۲۴)سال « جادویی

های بهزیستی و درخشان اوست. با این حال، کارشکنی

ها شد؛ چرا که به وزارت کشور مانع ثبت نهایی انجمن آن

ه تر است که بم سهیلا، برای برخی مسئولان قشنگزع

ای ماهی جلوی افراد جای دادن قلاب ماهیگیری، تکه

 دارای شرایط خاص  بگذارند تا خودشان دیده شوند.

 نبرد با بیماری؛ زنده باد زندگی

ترین نبرد زندگی خویش است. امروز اما، سهیلا درگیر مهم

سرطان مواجه شد. او دو سال پیش با پدیده تلخ بیماری 

در برابر این شوک بزرگ، او فقط خندید تا روحیه 

های دائم ترک برندارد. اش در زمان مراقبتخانواده

توموری که با یک جراحی سنگین در تابستان پارسال، 

ماهه، اگرچه های سههای مداوم و چکاپدرمانیشیمی

صدایش را کمی تحت تأثیر قرار داده و مانع 

های بلندمدت شده، اما هرگز نتوانسته شوق ریزیبرنامه

زندگی را در او بکشد. او این روزها در خانه نشسته، با 

در حال یادگیری  (Duolingoافزار دوآلینگو )نرم

های آلمانی و ایتالیایی است، کارهای دورکاری تدوین زبان

های کوچک کند و از دلخوشیروی میدهد، پیادهانجام می

 کشد.گردی دست نمیکافهاش مثل روزانه

بینانه از مشکلات اقتصادی و موانع سهیلا با نگاهی واقع

من »کند: گوید، اما در پایان تأکید میفرهنگی جامعه می

ام را گذارم؛ من فقط وظیفهمنت تلاشم را سر کسی نمی

خواهم به همه بگویم نیمه در حق خودم انجام دادم. می

 و ببینید امروز چه چیزهایی درخالی لیوان را کنار بگذارید 

 «.دست دارید
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این شماره از نسل مانا تقدیم به زنی که روزهایش، حتی  

 در مواجهه با طوفان، پر از شوق زندگی است.

همراهان عزیز نسل  نوشت و دعوت به شنیدن:پی

کنیم شنیدن فایل صوتی این مصاحبه مانا، پیشنهاد می

پرفرازونشیب و دلنشین را به هیچ وجه از دست ندهید؛ در 

های هنری های درخشانی از فعالیتاین فایل، بخش

سهیلا حسینی و دیگر هنرمندان نابینای تأثیرگذار 

 زکشورمان گنجانده شده است. صمیمانه از سهیلای عزی

کنیم که آرشیو این قطعات ارزشمند را در اختیار تشکر می

 مهری»ای داریم از بانو ما گذاشت؛ همچنین تشکر ویژه

با  «لالایی»انگیز و نایاب که قطعه خاطره «زادهاسدالله

یاد محمود رضایی را در اختیار ما قرار اجرای گروه کُر زنده

 دادند تا چاشنی این گفتگو شود.

 

 

 

 

 

رایند تکامل برنامه لوکآوت: ف،  فناوری

 هایرویکردی مترقی برای طراحی برنامه

 پذیردسترسی

 

در این شماره از ماهنامه نسل مانا، در ستون فناوری 

ای از سرپرست طراحی برنامه لوکآوت از شرکت مقاله

خوانیم که هرچند کمی قدیمی است، اما نکات گوگل را می

ه پذیری دارد کسیمهم و تفکر برانگیزی در زمینه دستر

خواندن آن، خالی از لطف نیست. مقاله فقط با کمی 

 وتصرف در زیر آمده است.دخل

 

دنی فارا سرپرست طراحی برنامه لوکآوت است؛ یکی از 

های شرکت گوگل که با توصیف تصاویر، تشخیص برنامه

های کمکی، به افراد و خواندن متن و ارائه سایر ویژگی

در  کند.شان کمک میدر زندگی روزمرهبینا نابینا و کم

های کمکی باید هم دهد که چرا برنامهاینجا او توضیح می

 بخش باشد؛ همچنینها لذتکاربردی باشند و هم کار با آن
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تجربه  ۹۴۹۰اینکه، چگونه تکاملی که لوکآوت در سال 

 کرد، دقیقاً همین موارد را در بر داشت.

 های ماتغییر اولویت

یسته اند، شاپذیر متکیهای دسترسیبه برنامه افرادی که

ها اند که فراتر از عملکرد تنها باشد؛ آنیک تجربه کاربری

یادگیری و حتی شایسته چیزی کاربرمحور، قابل

اند. عناصری مانند صدا، ویدئو، لرزش و تصاویر بخشلذت

وارد دهند. این مبا متن جایگزین تجربه کاربری را ارتقا می

دادن کاری کمک تنها در انجامنند به کاربران نهتوامی

ها کنند، بلکه احساس مشارکت، قدرت و احترام را به آن

 بدهند.

ام که نحوه رویکردمان را در تکامل لوکآوت، زدهمن هیجان

ند تا با کبینا کمک میای که به افراد نابینا یا کمبرنامه

 محیط اطرافاستفاده از دوربین گوشی، اطلاعاتی در مورد 

 خود کسب کنند، با شما به اشتراک بگذارم.

 بیناطراحی برای افراد نابینا و کم

رسد، طراحی گرافیکی وقتی به طراحی واسط کاربری می

ترین بعُد طراحی است. ما تجربه دیداری را در اولویت مهم

اصلاً اگر به آن توجهی  -دهیم و صدا و لرزش را قرار می

 گیریم. اما برایرایند طراحی در نظر میبعداً در ف -کنیم 

ر توانیم طراحی دلپسندی را ببینا، میکاربران نابینا و کم

 اساس تجربیات حسی متنوع ایجاد کنیم.

اهند خودانیم که کاربران لوکآوت نمیمثال، ما میعنوانبه

ها صداهای رباتیک را در حال خواندن متون بشنوند؛ آن

دهند که تجربیات ا ترجیح میمانندی رصداهای انسان

دهد. ما کند و ارتقا میها را غنی میشناختی آنزیبایی

ایم که برخی از موتورهای صوتی، در همچنین یاد گرفته

اند. بسیاری از افرادی که تر از بقیههای بالا واضحسرعت

الا کنند، با سرعت بهای کمکی استفاده میدائماً از فناوری

 دهند.های صوتی گوش میشده و پروندهبه متون خوانده

د های همراه هوشمنبسیاری از کاربران ما برای کار با تلفن

اند که متن و سایر عناصر خوان وابستهخود، به یک صفحه

از  کند. پشتیبانیرابط کاربری را به گفتار تبدیل می

ای مانند لوکآوت بسیار دشوار خوان برای برنامهصفحه

وان خی فعال برنامه باید با صدای صفحهاست؛ زیرا، صدا

سازگار باشد. ما باید اطمینان حاصل کنیم که این دو 

ا هتوانند در کنار هم حضور داشته باشند و صدای آنمی

درک باشد. لوکآوت یک برنامه همچنان برای کاربر قابل

 سروصدا نیست و چیزهای زیادی برای گفتن دارد.بی

بایی شود، زیی مقداری بینایی میوقتی صحبت از افراد دارا

در وضوح نهفته است. وقتی من یک آیکون انتخاب 
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کنم مطمئن باشم که آیکون انتخابی کنم، سعی میمی

پیچیده نیست. من از نمادهای بزرگ و آشنا استفاده 

زمینه است. رنگ کنم و هدفم تضاد رنگ بالا با پسمی

ران نند به کاربتواهای واضح، میزمینه متضاد و حاشیهپس

ر ها را شناسایی کنند، حتی اگبینا کمک کنند تا دکمهکم

 ها را تشخیص دهند.نتوانند آیکون یا متن آن

 چگونه لوکآوت را تغییر شکل دادیم

رائه بینا، با الوکآوت برای کمک به کاربران نابینا و کم

اطلاعات پیرامون از طریق دوربین طراحی شده است. این 

 حالت دارد: برنامه هفت

  متن: متن داخل تصویر را با کمک موتور صوتی

 خواند.می

 کند و اسناد: صفحات کامل متن را اسکن می

 خواند.می

  کاوش: اشیا و متن موجود در محیط را شناسایی

 کند.می

 کند.ها را شناسایی میارز: مبلغ اسکناس 

 های مواد غذایی: بارکدها را اسکن برچسب

ها محصولات غذایی را ده از آنکند و با استفامی

 دهد.تشخیص می

  یافتن: اشیای خاصی از یک لیست از پیش

 کند.شده را پیدا میتعریف

 گیرد و با استفاده از هوش تصاویر: عکس می

 کند.مصنوعی آن را توصیف می

منتشر شد، کارهای زیادی  ۹۴۹۰ای که در سال در نسخه

ت توانس، کاربر میرا روی حالت تصاویر انجام دادیم؛ قبلاً

تصویری را آپلود کند و برنامه یک توضیح تصویر برای آن 

کرد. اما از این نسخه به بعد کاربران همچنین ایجاد می

توانند تصاویر را مستقیم با دوربین و در صورت نیاز با می

استفاده از قاب راهنمای صوتی بگیرند. بعد از شنیدن 

ند و ؤالات تکمیلی را بپرستوانند ستوضیحات، کاربران می

 برای سؤالات خود از جمینای پاسخ دریافت کنند.

های عنوان طراح اصلی، از اتخاذ آخرین دستورالعملبه

برنامه  ۹۴۹۵در نسخه منتشرشده در سال  ۵ماتریال 

ن کردن آحمایت کردم. برای زیباتر کردن برنامه، هماهنگ

و  با سایر محصولات، ساخت بر اساس درک موجود

تر و گیری از یک سیستم طراحی مدرنبهره

پذیرتر؛ در گوگل، جهان در حال تماشای کارهای دسترسی

های طراحی ما؛ اگر ها و انتخابما است؛ رویکرد، ویژگی

پذیری خود های مربوط به دسترسیروی تجربه برنامه
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کنیم یتر را تشویق مگذاری کنیم، اکوسیستم بزرگسرمایه

 ا انجام دهد.تا همین کار ر

روزرسانی، روش اصلی ناوبری لوکآوت یک نوار قبل از به

پیمایش افقی در پایین صفحه بود. هرچند ما، اینکه نوار 

مشاهده بود را دوست داشتیم، این پیمایش همیشه قابل

های کرد، با انتشار ویژگینوار فضای زیادی را اشغال می

های حالت گزینه داد و برخی ازجدید به رشد خود ادامه می

کرد. همچنین یاد گرفتیم را در خارج از صفحه پنهان می

که پیمایش افقی برای برخی از افراد، از جمله کاربران 

ها که نیاز به پیمایش با دو انگشت دارند، خوانصفحه

 برانگیز باشد.تواند از نظر فیزیکی چالشمی

ا پنج ت های ماتریال نوارهای پیمایش را به سهدستورالعمل

کند؛ بنابراین، ما سراغ یک کشوی مقصد محدود می

ناوبری رفتیم که مقصدها را در یک لیست عمودی و قابل 

دهد و به ما فضایی برای افزایش تعداد اسکن ارائه می

 دهد.های موجود را میحالت

های های ماتریال برای رابطما همچنین به دستورالعمل

ی را پشتیبانی از زبان عرب کاربری دوطرفه تکیه کردیم تا

شروع کنیم. در فرهنگ انگلیسی زبان، ما این را مسلم 

خوانند. حالا برنامه باید دانیم که مردم چپ به راست میمی

برای کسی که مدل ذهنی راست به چپ دارد، احساس 

 تری داشته باشد.طبیعی

های ماتریال فواید زیادی پیروی از آخرین دستورالعمل

ام که اغلب به من کمک خودم مبتلا به کوررنگیدارد. من 

شده کار کند فوراً بفهمم چه زمانی تضاد رنگ اعمالمی

کند. اما از نظر سبک، من به سیستم طراحی تکیه نمی

 ای پالتدانم که یک طراح دیداری حرفهکنم؛ زیرا، میمی

 رنگ را انتخاب کرده است.

بری و تواند به کاراحترام به سیستم طراحی می

پذیری برنامه کمک کند. در بهترین حالت، دسترسی

رین برنامه پذیرتکند تا دسترسیسیستم شما را تشویق می

ممکن را بسازید و به نوبه خود، ما توانستیم به طراحان 

پذیری های افزایش دسترسیدر مورد راه ۵سیستم ماتریال 

 شان بازخورد بدهیم.های کلیدر دستورالعمل

 یزی برای مسیر پیش روربرنامه

پذیری، باید تغییرات طراحی را جدی در زمینه دسترسی

دانیم که مردم برای خواندن علائم، خواندن بگیریم. ما می

د. کننها یا یافتن راه خود به این فناوری تکیه مینامه

کند. خوشبختانه این رشته متخصصان دلسوز را جذب می

خش است؛ زیرا، من با بدار و لذتکار روی لوکآوت معنی
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کنم که اهمیت طراحی با افراد همدلی همکاری می

 کنند.همکاری کاربرانمان را درک می

خواهم که سعی در ادامه، من متواضعانه از خودمان می

مره پذیری را در زندگی روزکنیم مسائل مربوط به دسترسی

عنوان بخشی از یک فرایند یادگیری مستمر رعایت خود، به

یرید دهنده نیستید، در نظر بگحتی اگر طراح یا توسعه کنیم؛

که تجربه کاربر و حتی چرخه کامل عمر محصولات ما 

د گذارد. همه ما این قدرت و تعهچگونه بر انسانیت تأثیر می

را داریم که تصمیمات مسئولانه بگیریم، تصمیمات 

غیرمسئولانه را شناسایی کنیم و آینده بهتری را برای همه 

 ل کنیم.دنبا

ما باید همچنان به تلاش خود ادامه دهیم تا 

پذیری را در اولویت قرار دهیم و صدای کاربران دسترسی

اقعی ودارای معلولیت را از طریق مشارکت مکرر، متفکرانه و 

کنیم که به رساتر کنیم. اگر این کار را انجام دهیم، کمک می

یم بردی و زیبا بدهها یک تجربه کارهای کمکی و کاربران آنفناوری

 کنیم. گاهیو به استفاده از قدرت فناوری برای برابری کمک می

ذیری پگویم که مفیدترین ویژگی دسترسیاوقات به شوخی می

کنم که در این طنز لوکآوت، این است که رایگان است و فکر می

 حقیقت نهفته است.

 گوگل دیزاینمنبع 

 ترجمه و گردآوری: میثم امینی

 

از ناهنجاری در شانه ها ،  پیک تندرستی 

 و کمر تا تندرستی، پارت اول

 مینا خانی کارشناس ارشد حرکات اصلاحی

دوستان همیشگی من سلام، خوشحالم که یک ماه دیگر 

 پیدا کردم. تابستانفرصت حضور در کنار شما عزیزان را 

فصلی سرشار از انرژی، شادابی و انگیزه بیشتر است. به 

همین دلیل قصد دارم در این شماره، درباره دو ناهنجاری 

بدنی رایج، قوز و گودی کمر، صحبت کنم و تمرینات 

اصلاحی مناسب را برای بهبود وضعیت بدنی، که روزانه 

دهد، در ینیم ساعت از زمان شما را به خود اختصاص م

اختیارتان قرار دهم؛ پس هدف ما، برخورداری از تابستانی 

پرنشاط است، همراه با بدنی سالم؛ همچنین در این شماره، 

ها، دلایل های متداول شما درباره این ناهنجاریبه پرسش

شیوع و چرایی بروز این دو عارضه خواهم پرداخت. پس با 

 من همراه شوید.

 قوز یا کایفوز چیست؟

ه انحنای پشتی ستون فقرات )حوالی پشت کتف و قفسه ب

یم، کنسینه( که معمولاً ما با حالت گرد شده از آن یاد می

شود که به طور معمول، همراه با آن شانه و قوز  گفته می

 کند.سر نیز به جلو حرکت می

https://design.google/library/google-lookout-design-accessibility
https://design.google/library/google-lookout-design-accessibility
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 گودی کمر یا هایپرلوردوز چیست؟

ن عبارتی نادرست برای بیا« گودی کمر دارم»عبارت 

قوس بیش اندازه کمر است؛ همه ما باید حد مناسبی از 

قوس کمر را داشته باشیم؛ به افزایش بیش از اندازه این 

 گویند.گودی، هایپرلوردوز می

چه عواملی باعث مراجعه افراد دارای آسیب و 

 شود؟اختلال بینایی می

ترین دلایلی هستند که افراد با آسیب عوامل زیر، از مهم

 کنند:دام به اصلاح وضعیت بدنی خود میبینایی اق

 ترین علتی است که بازخورد اطرافیان، مهم

کودکان و بزرگسالان نابینا، بارها و بارها آن را 

های آشنایی مثل اند. بازخوردبرای من بازگو کرده

 «صاف بشین!»یا « کنی؟چرا قوز می»

 ز رفتگی و گزگاحساس درد و خستگی حتی خواب

 شود.از آن بسیار یاد می ها کهپشت کتف

  مراجعین معمولاً از قرار نگرفتن درست سر و

 ها در هنگام به کمر خوابیدن شکایت دارند.شانه

 کم چقدر ش»هایی مثل بازخورد بیرونی با توصیف

 «.گودی کمر زیادی داری»یا « بزرگی داری!

  فاصله و خالی ماندن فضای کمر پشت کمر با

 یده و ایجاد درد.زمین در حالت به کمر خواب

کمردردهای ضعیف و شدید و خستگی مداوم در همان 

 باشد.ناحیه، از عوامل دیگر می

علت شیوع بیشتر این دو عارضه در افراد 

 دارای آسیب و اختلال بینایی چیست؟

در افراد دارای آسیب یا اختلال بینایی، عوامل بسیاری 

ود. ها شریساز ایجاد یا تشدید این ناهنجاتواند زمینهمی

در بسیاری از افراد، استفاده از عصا یا دست برای لمس 

اشیا برای دسترسی بهتر در محیط اطراف، همچنین 

تاپ و دستگاه مدت از تلفن همراه، لپاستفاده طولانی

ای کند. از سوی دیگر، اتکبریل، این وضعیت را تشدید می

استفاده ده یا مانبینا به حس بینایی باقیبیشتر دوستان کم

های های سنگین، کاهش تعادل و نشستنپشتیاز کوله

های قبلی به آن پرداخته نادرست طولانی )که در بخش

شد( و نداشتن تصویر درست از بدن خود و بازخوردهای 

 شود.نامناسب بیرونی، همگی باعث تشدید این وضعیت می

توان قوز و گودی کمر را با حرکات آیا می

 د؟اصلاحی برطرف کر

 هایی است که والدین واین یکی از پرتکرارترین پرسش

پرسند؛ اگر بخواهم همچنین بسیاری از دوستان از من می

صادقانه به این سؤال پاسخ دهم، باید بگویم به طور کلی 

های بدن به دو دسته ساختاری و به زبان ساده، ناهنجاری

شوند؛ اگر مشکل شما ساختاری، و عملکردی تقسیم می
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درزادی یا ناشی از تغییرات اسکلتی نباشد و در گروه ما

های عملکردی قرار بگیرد، معمولاً با انجام ناهنجاری

صحیح و منظم حرکات اصلاحی تا حد زیادی قابل بهبود 

و حتی برطرف شدن است؛ البته عوامل مختلفی در سرعت 

و میزان بهبود تأثیرگذار هستند؛ از جمله: سن، شدت 

اد و نظم جلسات تمرینی، میزان پایبندی به ناهنجاری، تعد

انجام تمرینات، شرایط شغلی و تحصیلی، سبک زندگی و 

آمادگی جسمانی فرد؛ به همین دلیل، ممکن است برخی 

افراد زودتر و برخی دیرتر به نتیجه برسند. اما اگر ناهنجاری 

از نوع ساختاری باشد، معمولاً حرکات اصلاحی با هدف 

رفت بیشتر عارضه، کاهش درد و بهبود جلوگیری از پیش

شود. در موارد شدیدتر نیز ممکن عملکرد فرد تجویز می

های است پزشک، بسته به شرایط مراجع، استفاده از روش

تر و حتی جراحی را پیشنهاد کند. بنابراین درمانی تخصصی

ترین قدم، تشخیص صحیح نوع ناهنجاری است؛ زیرا، مهم

بر اساس شرایط و علت ایجاد مشکل  برنامه درمانی هر فرد

ها آشنا شدیم، اکنون که با این ناهنجاری شود.تعیین می

رسیم؛ پس در ادامه، تمرینات به قسمت جذاب ماجرا می

 دهم.اصلاحی را در اختیارتان قرار می

 تمرینات

به پشت دراز بکشید. زانوها را خم کنید و کف هر دو پا را  (۵

ها به دو دست را از کنار گوشروی زمین قرار دهید؛ هر 

پذیری کافی دارید، سمت بالای سر ببرید؛ اگر انعطاف

ها را ها را روی زمین قرار دهید. سپس دستپشت دست

ها برگردانید؛ یعنی، دوباره از همان مسیر به کنار گوش

ها خم شوند. )این انگشتان کنار گوش قرار گیرد و آرنج

 تکرار کنید(.آرامی و بدون درد حرکت را به

 

ار ها را کندر همان وضعیت تمرین اول قرار بگیرید؛ دست (۹

ها را از مقابل سینه به یکدیگر ها نگه دارید. آرنجگوش

ها را از هم دور کرده و تا حد امکان نزدیک کنید، سپس آن

به سمت زمین پایین ببرید. دقت کنید در تمام مدت 

 د.ها جدا نشونها از کنار گوشحرکت، دست
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ها را پشت کمر به در حالت ایستاده قرار بگیرید. دست (۵

ها را صاف نگه دارید؛ سپس یکدیگر قفل کنید و آرنج

توانید به سمت عقب بکشید و ها را تا جایی که میشانه

ها را کمی از بدن دور کنید. چند ثانیه در این وضعیت دست

 آرامی به حالت اولیه برگردید.بمانید و سپس به

 

ها را از طرفین باز کرده اخل چهارچوب در بایستید. دستد (۰

ها را روی چهارچوب قرار دهید. و ساعدها یا کف دست

 آرامی به سمتسپس یک قدم به جلو بردارید و تنه را به

ها از چهارچوب جدا جلو منتقل کنید، بدون اینکه دست

شوند. این وضعیت را تا جایی حفظ کنید که کشش ملایمی 

ها احساس کنید؛ سپس، عضلات سینه و جلوی شانهرا در 

 به حالت اولیه بازگردید.

 

باز( دراز بکشید. ابتدا یک زانو را با کمک به پشت )طاق (۱

ها به سمت شکم بکشید، چند ثانیه نگه دارید و به دست

حالت اولیه برگردید. سپس همین حرکت را با پای دیگر 

 انجام دهید.

را صاف روی هم قرار دهید. پای به پهلو بخوابید و پاها  (۶

بالایی را از زانو خم کرده و پاشنه را به سمت باسن نزدیک 

ن آرامی به سمت باسکنید. با دست، مچ پا را بگیرید و به

بکشید تا کشش را در جلوی ران احساس کنید. سپس 

 حرکت را برای پای دیگر تکرار کنید.

پاها و  به پشت دراز بکشید، زانوها را خم کنید و کف (۲

ها را روی زمین قرار دهید؛ عضلات شکم را منقبض دست

کنید و باسن را از زمین بلند کنید تا بدن از شانه تا زانو، در 

 آرامی به حالت اولیه برگردید.یک خط قرار گیرد. بعد  به

به پشت دراز بکشید و هر دو زانو را به سمت شکم بیاورید؛   (۲

، درمیانصورت یکپس بهها پاها را نگه دارید. سبا دست

یک زانو را به سمت سقف صاف کنید و دوباره خم کرده و 
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به حالت اولیه برگردانید. این حرکت را برای پای دیگر نیز 

 تکرار کنید.

 نکته پایانی 

 ۵تمرینات این شماره را با توجه به آمادگی بدنی خود، در 

کرارها تتدریج، تعداد تکرار شروع کنید و به ۵۹تا  ۵۴ست و 

برسانید. یادتان باشد که انجام صحیح حرکات، از  ۵۱را به 

 تر است.تعداد تکرارها مهم

اً ای انتخاب کنم که تقریبها را به گونهسعی کردم تمرین

های سنی قابل اجرا باشند و بتوانید برای همه گروه

 ها را در برنامه روزانه خود قرار دهید.راحتی آنبه

ینات برایتان مفید باشد و مثل همیشه، امیدوارم این تمر

های ارزشمند ها، پیشنهادها و تجربهها، سؤالمنتظر پیام

ها و نکات شما هستم. در شماره بعدی با مطالب، تمرین

 جدید دوباره در کنار شما خواهم بود.

 به امید دیدار و همراهی دوباره. 

 

ردپای نابینایان در آثار ادبی ، روایتی از 

ج و نوری که از دل تاریکی عشق، رن

 تابدمی

حسین آگاهی، دانشجوی دکترای زبان و ادبیات 

 فارسی

نها نام ت« خوابگاه»برای بسیاری از نابینایان ایرانی، واژه 

یک ساختمان نیست؛ بخشی از زندگی است. جایی که 

شوند شهر و خانواده را ترک برای ادامه تحصیل، ناچار می

کی و نوجوانی را دور از خانه هایی از کودکنند و سال

بگذرانند. خوابگاه برای بسیاری از آنان، نخستین تجربه 

استقلال، دلتنگی، دوستی، سختی و ساختن شخصیت 

 است.

 «جِین اِیر»شاید به همین دلیل، هنگام خواندن رمان 

نوشته شارلوت برونته، بسیاری از خوانندگان بتوانند با 

 نزدیکی کنند. جِین نیز دربخشی از زندگی جِین احساس 

کودکی، پس از پشت سر گذاشتن روزهایی تلخ، به مدرسه 

شود؛ جایی که اگرچه با روزی لووود فرستاده میشبانه

های فراوان همراه است، اما ها و رنجکمبودها، سختگیری

ای برای آموختنِ استقامت، خودباوری و استقلال به مدرسه

ی ل تحصیل جیِن نیست؛ جایشود. لووود تنها محتبدیل می
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 آموزد چگونه درگیرد و میاست که شخصیت او شکل می

 های زندگی خم نشود.برابر دشواری

 

پس از پایان تحصیل، جِین به عنوان معلم سَرخانه راهی 

شود؛ در آنجا با مردی مرموز، عمارت اسرارآمیز تورنفیلد می

روچستر آشنا دیده به نام ادوارد مغرور و در عین حال رنج

ی هاشود. رابطه این دو، یکی از ماندگارترین داستانمی

زند؛ داستانی که در کنار عاشقانه ادبیات جهان را رقم می

عشق، از صداقت، انتخاب، عزت نفس و وفاداری نیز سخن 

گوید. خوشبختانه بخش مهمی از جذابیت این رمان، در می

ز آن را های داستانی آن نهفته است و اگر هنوگره

اید، بهتر است خودتان رازهای تورنفیلد را کشف نخوانده

 کنید.

شخصیت آقای روچستر پرداختن به این کتاب، اما دلیل 

ای سرنوشت او را های رمان، حادثهاست. در واپسین بخش

کند. او هنگام نجات جان دیگران، به کلی دگرگون می

آسیب  نیز دهد و یکی از دستانشبینایی خود را از دست می

بیند. این حادثه، پایان زندگی او نیست؛ بلکه آغاز جدی می

 ای است.زندگی تازه

شارلوت برونته نابینایی روچستر را صرفاً یک معلولیت 

دهد انسانی که تا کند؛ او نشان میجسمی تصویر نمی

اید بالید، اکنون بدیروز به قدرت، ثروت و استقلال خود می

شود دیگران بشناسد. روچستر ناچار میجهان را با اتکا به 

شیوه دیگری از زندگی را بیاموزد؛ جهانی که در آن صداها، 

ها، اعتماد و همراهی، جای بسیاری از آنچه حضور انسان

 گیرد.دید را میتر با چشم میپیش

ه از کند؛ او ندر این میان، حضور جِین معنایی تازه پیدا می

تخابی آگاهانه، در کنار روی ترحم، بلکه با عشق و ان

گیرد. مانَد و نقش چشمان او را بر عهده میروچستر می

تر، رابطه آن دو، پس از نابینایی، از بسیاری جهات عمیق

 شود. برونته با ظرافتتر و برابرتر از گذشته میصمیمی

دهد که گاهی انسان، درست زمانی که بخشی از نشان می
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 دهد، بینشی تازه نسبتیتوانایی جسمی خود را از دست م

 کند.به زندگی، عشق و خویشتن پیدا می

گذارد، ای از امید نیز باقی میاگرچه نویسنده در پایان روزنه

مانَد، این اما آنچه بیش از هر چیز در ذهن خواننده می

حقیقت است که دگرگونی واقعی روچستر نه در چشمان 

 او، بلکه در روح و شخصیتش رخ داده است.

تنها یک رمان عاشقانه نیست؛ داستان رشد « ین ایِرجِ»

های زندگی او را نشکست، و انسانی است که سختی

همچنین روایت مردی است که پس از نابینایی، معنای 

دیگری از دیدن را تجربه کرد. شاید به همین دلیل است 

که این اثر، نزدیک به دو قرن پس از انتشار، همچنان از 

رود و شخصیت های جهان به شمار میترین رمانمحبوب

نای های نابیآقای روچستر یکی از ماندگارترین شخصیت

 ادبیات کلاسیک است.

علاوه بر عشق و استقلال که از مضامین اصلی این کتاب 

های اخلاقی بسیاری در رمان وجود دارد که است، دوراهی

زمان با بازگو کردنشان، ذهن مخاطب را به چالش راوی هم

کشد. این رمان را نخستین بار رضا رضایی به فارسی می

 ترجمه کرده و نشر نی آن را به چاپ رسانده است.

 

من هنوز ارزشمندم؛ روایت ،  ترجمه

 یافتن معنا و رسالت پس از نابینایی

 مقدمه

پذیرش نابینایی و کنار آمدن با افت بینایی، یکی از 

ل تواند در طومیهایی است که یک فرد ترین چالشسخت

اش تجربه کند. در این مسیر، بسیاری از افراد نه زندگی

تنها بینایی خود، بلکه احساس ارزشمندی، هویت و رسالت 

ه پندارند. ترس از اینکرفته میشان را نیز از دستاجتماعی

دیگر نتوانیم مانند گذشته، با دیگران ارتباط عمیق برقرار 

ود شبخوانیم، گاهی باعث میها را کنیم یا زبان بدن آن

 روی بسیاری از آرزوها و اهدافمان خط بکشیم.

 

اما آیا واقعاً برای برقراری ارتباط مؤثر، نیازی به دیدن با 

ه ، بنسل ماناچشمِ سر داریم؟ در این شماره از نشریه 
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« هاها و شنیدنیدیدگاه»سراغ اپیزود کوتاهی از پادکست 

(Insights and Sound Bites از مجموعه هدلی )

ایم. در این قسمت، زنی به نام لیندا جنکینز، داستان رفته

بخش خود را از روزهای پس از بسیار شیرین و الهام

نابینایی کامل و تلاشش برای بازگشت به عرصه 

کند. داستان او یادآوری های داوطلبانه، روایت میفعالیت

مان ن بیناییزیبایی است از اینکه ارزش وجودی ما به میزا

 گره نخورده است.

ام لیندا جنکینز: زمانی که برای اولین بار تشخیص بیماری

ام به طرز چشمگیری رو به کاهش را دریافت کردم و بینایی

های گذاشت، پیش خودم فکر کردم که برای انجام فعالیت

 «مراقب معنوی و مشاور بالینی»عنوان یک داوطلبانه به

ان، به دیدن چیزهای زیادی نیاز دارم مدر بیمارستان محلی

 و مطمئن بودم که دیگر از پس این کار بر نخواهم آمد.

من لیندا جنکینز هستم و در شهر سامر ویل در ایالت 

 ،امسالگیکنم. در دهه چهلکارولینای جنوبی زندگی می

 Retinitis« )پیآر»متوجه شدم که بیماری 

Pigmentosa شبکیه را از سمت( یا همان تحلیل رفتن 

ام. این بیماری برای من ام به ارث بردهخانواده پدری

 کردم که به آن مبتلادیرخیز بود و حتی فکرش را هم نمی

 باشم؛ اما پانزده سال بعد، کاملاً نابینا شدم.

 عنوانمن در گذشته، حتی در دورانی که شاغل بودم، به

ه زمینشکردم. پیمشاور تلفنی در مواقع بحران کار می

تحصیلی و کاری من در حوزه سلامت روان است و همیشه 

ها و شنیدن ها، برقراری ارتباط با آنعاشق تعامل با آدم

 ام.شان بودههای زندگیداستان

ام را از دست آرام بیناییطور که آرامچند سال پیش، همان

های دادم، به چند نفر از دوستانم گفتم که یکی از برنامهمی

برای دوران بازنشستگی، این است « ست آرزوهایمفهر»

عنوان مشاور و مراقب معنوی در بیمارستان محلی که به

شهرمان فعالیت داوطلبانه داشته باشم. اما وقتی تشخیص 

ا ام را گرفتم و افت شدید بینایی آغاز شد، بنهایی نابینایی

اوه، باید این یکی را از فهرست آرزوهایم »خودم گفتم: 

چون متوجه شدم که برای ارتباط گرفتن با « زنم!خط ب

های روحی و معنوی، به افراد و کار در حوزه مراقبت

؛ «نیببی»ها را چیزهای زیادی نیاز داری که باید بتوانی آن

مثل خواندن زبان بدن و درک احساسات افراد از روی 

دانستم که دیگر قرار نیست قادر شان. و خب، من میچهره

 این کارها باشم.به انجام 

ها با اصرار بردار نبودند. آنبا این وجود، دوستانم دست

 گذرانی تااش را نمیچرا حداقل دوره آموزشی»گفتند: می

 کنی یا نه؟ چون ماببینی اصلاً صلاحیتش را پیدا می
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ها در واقع، آن«. آییمطمئنیم که تو از پس این کار برمی

 تند.بیشتر از خودم، به من ایمان داش

های آموزشی شرکت کردم و با بنابراین، من در دوره

موفقیت آن را گذراندم. سپس، برای ملاقات با اولین بیمارم 

به بیمارستان رفتم. وارد اتاق شدم، خودم را معرفی کردم 

و ما  —البته عصای سفیدم هم همراهم بود—

وگوی بسیار دلنشینی با هم داشتیم. فقط گپ زدیم، گفت

رفتیم، من با او صحبت کردم و به داستانش گوش ارتباط گ

 دادم.

لی من از آشنایی با شما خی»در پایان ملاقاتمان به او گفتم: 

لذت بردم و اگر مایل باشید، دوست دارم برایتان دعای 

خیری بخوانم. البته هیچ اجباری نیست، اما اگر دوست 

 «.کنمداشته باشید، با کمال میل این کار را می

اوه، خیلی هم عالی، دوست دارم برایم »جواب گفت: او در 

 «.دعا بخوانی

 «دهی دستت را بگیرم؟اجازه می»من پرسیدم: 

 «.البته»او گفت: 

ط فق»من کمی دستم را به سمتش دراز کردم و او گفت: 

باید خودت دست من را پیدا کنی، چون من کاملاً نابینا 

 «هستم!

او با تعجب پرسید:  همان لحظه بود که من زیر خنده زدم!

 «ات برای چیست؟چه شده؟ خنده»

 «آخه من هم کاملاً نابینا هستم!»گفتم: 

هایمان را در هوا چرخاندیم تا ای دستبنابراین، چند ثانیه

های یکدیگر را پیدا کردیم و به هم گره بالاخره دست

 زدیم.

پس از آن اتفاق، ما شروع به صحبت درباره نابینایی کردیم 

 مان دارد. ارتباطکه این موضوع چه معنایی در زندگیو این

ما به یک ارتباط عمیق و اصیل تبدیل شد و دقیقاً در همان 

توانم این کار را انجام لحظه بود که فهمیدم من واقعاً می

دهم، حتی با وجود اینکه نابینا هستم. این اتفاق به او هم 

شته ای با هم داالعادهتوانیم ارتباط فوقثابت کرد که ما می

باشیم. در نهایت من چند منبع کاربردی به او معرفی کردم 

 برد بود. -و این برای هر دوی ما یک موقعیت برد 

من هنوز »ارتباط با این بیمار، به من ثابت کرد که 

و از سوی دیگر، به او این اعتماد به نفس را « ارزشمندم

است، م نابینتواند با شخص دیگری که او هداد که بداند می

ر تو اگ»ارتباطی عمیق برقرار کند. او حتی به من گفت: 

توانی از پس چنین کار مهمی بربیایی، پس شاید من می

 «.هم بتوانم کاری انجام دهم
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عنوان مشاور در بیمارستان، ام بهمن با فعالیت داوطلبانه

ام معنا پاداش درونی بزرگی گرفتم، چون این کار به زندگی

بینم، توانم بشید. فهمیدم که با وجود اینکه نمیو هدف بخ

توانم منبع آرامش و کمکی برای دیگران باشم هنوز هم می

ها چطور و چیزهایی برای بخشیدن دارم. فهمیدم که آدم

هایشان را با من شریک شوند و من با توانند داستانمی

 ها.آن

ی، گتواناییِ ارتباط گرفتن با دیگران و داشتن هدف در زند

چه  دانید کهوقت نمیبسیار ارزشمند و مهم است؛ شما هیچ

 کسی ممکن است تشنه شنیدن داستان زندگی شما باشد.

 

 یادداشت مترجم

داستان لیندا جنکینز، بازتابی از یک حقیقت بزرگ است: 

گاه به واسطه ارزش و رسالت انسانی ما هیچ

رود. در مان از بین نمیهای جسمی و حسیمحدودیت

نا پس بیامعه امروزِ ایران نیز، بسیاری از افراد نابینا و کمج

از مواجهه با افت بینایی، درگیر همین تردیدها و انزوا 

ر های مؤثکنند فرصت ایفای نقششوند و گمان میمی

 اند.اجتماعی را از دست داده

 

های همدلانه، اما مشارکت داوطلبانه، چه در قالب مشاوره

های در جمع ها و چهمانی، انجمنهای درچه در محیط

تواند امیدبخش زندگی دیگران باشد، دوستانه، نه تنها می

بلکه یکی از قدرتمندترین ابزارها برای بازسازی اعتماد به 

نفس در خودِ فرد است. گاهی داستان زندگی ما، همان 

ای است که فرد دیگری برای ادامه مسیرش به معجزه

ور ما در اجتماع با تمام شنیدن آن نیاز دارد. حض

ا ر« ناتوانی»هایش، همان چیزی است که کلیشه چالش

کند که ما در هر شرایطی، همچنان شکند و ثابت میمی

 ارزشمند و اثرگذاریم.

 

 Hadley Presents Podcast Teamنویسنده: 

 pocketcasts.comسایت: گردآوری از وب

 مترجم: سارا شاهپورجانی
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کارآفرینی فراتر از ،  کارآفرین

 هامحدودیت

 داوود خلیل آبادگان

 یادداشت سردبیر

بسیار مفتخریم که از این شماره، با توجه به درخواست 

مخاطبان گرامی در نظرسنجی سال گذشته، مبنی بر اینکه 

شرایط اشتغال افراد در ایران نیز بررسی شود، صفحه و 

اضافه  به ماهنامه« کارآفرین»ستون جدیدی را با نام 

ایم. هدف ما در این ستون، پرداختن به مسیرهای کرده

وکار درآمدزایی آبرومندانه و انتقال تجربیات واقعی کسب

 است.

 

ان بر آبادگنویسندگی این ستون را جناب آقای داوود خلیل

بخش که ساله، پرتلاش و الهام۱۵عهده دارند؛ کارآفرینی 

ه علمی پی(، کارنام)آربا وجود معلولیت بینایی خیلی شدید 

و عملی درخشانی را رقم زده است. ایشان کارشناس ارشد 

امل ای ارزشمند شبخشی است و پیشینهرشته مشاوره توان

سال فعالیت  ۹۴سال خدمت در سازمان بهزیستی و  ۹۲

المللی دارد. آقای مداوم در عرصه تجارت داخلی و بین

ساله در زمینه ۵۲ گذار یک برند تجاریآبادگان بنیانخلیل

ت بخشی اسطراحی، تولید و صادرات تجهیزات کمک توان

های متعدد در داخل و ها و نمایندگیو با داشتن کارگاه

شماری را در دنیای های بیخارج از کشور، فراز و نشیب

 تولید و مدیریت پشت سر گذاشته است.

بهای ایشان، بدون شک جانِ قلم پویا و تجربیات گران

ای به بخش اقتصادی نشریه ما خواهد بخشید. برای تازه

ایشان در این مسیر آرزوی موفقیت داریم و شما مخاطبان 

عزیز را به خواندن اولین یادداشت این ستون دعوت 

 کنیم:می

 به نام دوست که هر چه داریم از اوست

با درود به شما مخاطبان گرامی؛ بسیار خرسندم که از این 

فرصتی فراهم شده تا با « کارآفرین»شماره، در ستون 

زایی و کارآفرینی همراه شما موضوع جذاب و حیاتی اشتغال

عزیزان باشم. انگیزه اصلی من برای طرح این مباحث در 

تانی های مکرر دوسگویی به پرسشاین نشریه وزین، پاسخ

های ها با مراجعات حضوری یا تماساست که در این سال

های ت شخصی من در مسیر فعالیتتلفنی، جویای تجربیا

اند. امید دارم پرداختن به اقتصادی، تجاری و اداری بوده
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ای برای تغییر مثبت در زندگی این موضوعات، جرقه

 مندان و جویندگان کار باشد.علاقه

این سلسله نوشتار، به طور کلی در دو بخش عمده تقدیم 

 حضورتان خواهد شد:

 ینیالف( کلیات و مفاهیم کارآفر

ای هب( شناسایی، معرفی و چگونگی ساماندهی فرصت

 شغلی

ها و تجربیات اکنون گاهِ آن فرا رسیده است که آموخته

زیسته خود را با شما به اشتراک بگذارم؛ با این یادآوری 

رفاً نمایم، صاساسی که آنچه در قالب این سطور تقدیم می

 تها و تفکرات فردی خودم اسحاصل سبک زندگی، چالش

و درستی یا نادرستی آن را به قضاوت و دیدگان تیزبین 

های آینده، گذارم. در شمارهشما مخاطبان گرامی وا می

و خم اما شیرین تولید و قدم به قدم وارد دنیای پر پیچ 

 تجارت خواهیم شد. با ما همراه باشید.

 الف؛ کلیات: 

ی، رپرُ واضح است که ما آدمیان به منظور کامیابی در هر ام

ها و ها، توانمندیای از مهارتناگزیر از داشتن مجموعه

لوازم و شرایطی هستیم که موضوع مهم اشتغال نیز از این 

امور مستثنی نیست؛ بنابراین، برای موفقیت در اشتغال بهتر 

 و پایدار باید به نکات زیر توجه داشت:

( داشتن مهارت لازم در برقراری ارتباطات 5

اعی و برخورداری از توانمندی بین فردی و اجتم

 روابط عمومی مؤثر و سازنده.

 مدارینکته: توجه و بها دادن به مفاهیمی همچون مشتری

تنها نمونه کوچکی است از « مشتری تاج سر است»و یا 

ها موردی که اهمیت این مهارت را، هر چه بیشتر آشکار ده

 سازد. می

دار کر ( مُبادی آداب بودن: یعنی دقت در گفتار،۲

و داشتن رفتاری مناسب با اطرافیان و توجه به 

توأم با روش و  ظاهر آراسته و پوشش برازنده

 منَِش موقرانه.

ای گوی« شکل در محتوا تأثیر دارد»نکته: عبارت معروف 

این حقیقت است که رعایت اصول اولیه در حرکات و 

وَجَنات شایسته، باعث جلب اعتماد و اطمینان اولیه 

شود. همچنین رعایت بهداشت دهان به انسان می دیگران،

و دندان، از جمله نکات بسیار مهمی است که باعث ایجاد 

طمأنینه و آرامش در رفتار ما گردیده و زمینه تعامل 

 سازد. محترمانه ما را با سایرین فراهم می



 
 

41 
 

( استفاده از عصای سفید مناسب و نیز ۳

متناسب با قامت فرد نابینا، به عنوان 

 ترین سمبل و نشانه افراد با آسیب بیناییرسمی

های لازم مربوط به و همچنین کسب مهارت

 یابی و حرکت؛ جهت

متأسفانه، کم نیستند آن دسته از دوستانی که به سبب عدم 

استفاده از عصای سفید، با مشکل تردد مواجه بوده و صد 

افسوس که حتی برای کاریابی، ناگزیر از داشتن همراه 

اعتمادی طرف هستند که در همان آغاز راه، موجب بی

استفاده  شوند.مقابل نسبت به توانمندی و استقلال خود می

عینک آفتابی متناسب با فیزیک صورت فرد نابینا، توصیه  از

ظریف دیگری است که موجب توفیق فرد نابینا در برقراری 

شود؛ مخصوصاً، در مواردی که احیاناً ارتباطات سازنده می

خدای ناکرده چشمان فرد نابینا از ظاهری مناسب برخوردار 

 نباشد. 

ری ا( تسلط بر خط بریل و یا دست کم، برخورد0

از مهارت کار با رایانه و تلفن همراه، جهت انجام 

 بندی وبندی، طبقهدسته های روزانه،یادداشت

های لازم به منظور تعیین و تعریف ریزیبرنامه

 اهداف کوتاه، میان و بلند مدت.

های مربوط به دخل و خرج، در نکته: محاسبه دقیق هزینه

صحیح  و مدیریت های اقتصادی و معیشتیارتباط با فعالیت

 امور جاری و رعایت نظم و حفظ انضباط مالی.

( برخورداری از روحیه کار جمعی و تمرین 1

های اجتماعی و اقتصادی انجام فعالیت

 مشارکت محور. 

 

آفرین مورد استقبال شما با امید به اینکه بخش کار

کنم در شماره مخاطبان گرامی قرار گیرد، از شما دعوت می

 امه مبحث کلیات ما را همراهی کنید.بعدی با اد
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ای که به جای رقم خوردن، قلم آینده

اندر مصائب امتحانات نهایی ،  خورَدمی

 آموزان نابینادانش

 امید هاشمی

 

وتاب بود که تب ۵۵۲۲نخستین بار در خردادماه سال 

ساز آن با کنکور امتحانات نهایی و پیوند سرنوشت

های نظام آموزشی کشور دمید. سراسری، جانی تازه در رگ

گذرد؛ هفت سالی از آن روز تا به امروز، هفت سال تمام می

ریزی و آموزان بینا با رقابت، برنامهکه برای دانش

روزی پیوند خورده است، اما برای شبانههای تلاش

آموزان نابینا، حکایتی از جنس تعلیق، اضطراب و دانش

کاری سازمانی بوده است. مواجهه با دیواری بلند از اهمال

در حالی که امروز معدل امتحانات نهایی نه صرفاً محملی 

برای پاس کردن دروس، بلکه بخش عمده و 

در  ی و تحصیلی این فرزندانای از آینده شغلکنندهتعیین

کنکور سراسری است، سازمان آموزش و پرورش استثنایی 

کشور هنوز نتوانسته به سازوکاری پایدار، علمی و منصفانه 

آموزان به دغدغه این دانشزمان و بیبرای دسترسی هم

 توجه به وزن وسؤالات بریل دست یابد. این سازمان، بی

 ر سال با رویکرد رفع تکلیفاهمیت حیاتی این امتحانات، ه

یشی آنکه گشاکند، بیاز روی این مسئله حیاتی عبور می

 در این گره کور ایجاد کرده باشد.

سازمان آموزش و »اساساً فلسفه وجودی نهادی با عنوان 

، چیزی جز تحقق عدالت آموزشی و «پرورش استثنایی

آموزان دارای معلولیت های برابر برای دانشایجاد فرصت

 ها سخننیست. ما مدام از تساوی حقوق و برابری فرصت

های رسمی را از شعارهای حمایتگرانه گوییم و تریبونمی

کنیم، اما عملکرد این سازمان در زمینه امتحانات پر می

های دیگر، مهری بر ابطال این نهایی و بسیاری از حوزه

ها و ادعاهاست. وقتی سازمانی عریض و طویل با بودجه

 ترین حق یکتواند ابتداییانات ساختاری خود نمیامک

آموز نابینا یعنی داشتن برگه امتحانی به خط بریل را دانش

آید که اصلاً چه فراهم کند، این پرسش جدی پیش می

نیازی به بقای چنین ساختار بروروکراتیکی هست؟ اگر قرار 

آموز نابینا همچنان با تکیه بر منشی و به است دانش

ای سنتی آزمون بدهد، خودِ مدارس پذیرا بهتر از هر هشیوه

توانند این فرایند را مدیریت کنند و ستاد و سازمانی می

 نیازی به این همه تشکیلات موازی نیست.
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شود که نگاهی به اما عمق فاجعه زمانی آشکار می

های رسیده از گوشه و کنار کشور بیندازیم. گزارش

هند امتحانات نهایی برای دهایی تلخ که نشان میگزارش

 ای برای تجلی علمآموزان نابینا، نه عرصهبخشی از دانش

و رقابت با همسالان، بلکه به محلی برای یادگیری انواع 

زحمت تبدیل شده است. های تقلب و دریافت مزدِ بیروش

بسیاری از مدارس به دلیل ناتوانی در تأمین سؤالات بریل 

« یمنش»بر، به جای استقرار یک و عجز از ایجاد شرایط برا

آموز دار که صرفاً دستِ نوشتن یا چشمِ خواندنِ دانشامانت

کنند که عملاً به باشد، کسانی را استخدام یا دعوت می

دهند! در این سناریوی آموز آزمون میجای خودِ دانش

اسفبار، فردِ حاضر در جلسه دیگر منشی نیست، بلکه 

 اصلی است.« دهندهآزمون»

پیامدهای تربیتی و اخلاقی این فاجعه فراتر از حد تصور 

آموز نوجوانی که در آستانه ورود به جوانی است. دانش

اش سازترین آزمون زندگیترین و سرنوشتبیند بزرگمی

توان با چنین ترفندهایی دور زد و بدون کمترین را می

بینداری، بالاترین درس خواندن، زحمت کشیدن و شب

کسب کرد، از این سیستم آموزشی چه درسی  نمرات را

خواهد گرفت؟ وظیفه نظام آموزش و پرورش صرفاً تزریق 

ها نیست؛ رسالت اصلی مدرسه، فرمول و واژه به ذهن بچه

ها سازی و آموختن رسم تلاش است. بچهپرورش، انسان

 هایباید یاد بگیرند که برای به دست آوردن موقعیت

شگاهی، باید به اندازه توان خود های داندرخشان و صندلی

پخت ساختار فعلی، زحمت بکشند. اما دست

ای هالتحصیلانی است که بدون داشتن صلاحیتفارغ

تر، اصول تربیتی و اخلاقی، روانه جامعه علمی و از آن مهم

شوند؛ نسلی که از ابتدا آموخته است مسیر موفقیت نه می

یک دور زدن قانون های تاراز شاهراه تلاش، بلکه از کوچه

 گذرد.می

 فرمان وسازمان آموزش و پرورش استثنایی با این دست

ن کنِ رقم خوردصافمدیریت فرسایشی، به جای آنکه جاده

ای روشن برای فرزندان نابینا باشد، متأسفانه دارد با آینده

کاری بر روی آینده و استعدادهای آنان خط قلم سیاه اهمال

سؤالات امتحانی به خط بریل،  کشد. تبدیلبطلان می

ای پیچیده در حد پرتاب ماهواره نیست که سازمانی پروژه

با این حجم از کارشناس و چاپخانه تخصصی نتواند از پس 

آن برآید. برای اثبات این ناکارآمدی کافی است نگاهی به 

سازمان سنجش آموزش کشور بیندازیم؛ سازمانی که هیچ 

آموزان مستقیمی در حوزه دانشوظیفه ساختاری و تکلیفیِ 

سال است که هر ساله با  ۹۱استثنایی ندارد، اما قریب به 

نکور های کترین دفترچهبرانگیز، پیچیدهنظمی تحسین

سراسری را به خط بریل تبدیل کرده و در اختیار داوطلبان 

تواند، اما سازمان دهد. چطور است که سنجش میقرار می
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هفت سال هنوز در الفبای این کار متولی نابینایان پس از 

 در مانده است؟

 

وضعیت آموزش و پرورش نابینایان در کشور ما بسیار 

هاست و قصه امتحانات تر از این حرفتر و تاریکبغرنج

ای عیان از ظلم نهایی، تنها مشتی از خروار و نمونه

ها توجهی سیستماتیکی است که در این سالساختاری و بی

آموزان با آسیب بینایی روا داشته شده دانش بر بدنه جامعه

تنها عدالتی ایجاد نکرده، بلکه خود به است. این روند نه

بازتولید نابرابری و تخریب اخلاق آموزشی دامن زده است. 

جامعه نابینایان، کارشناسان و افکار عمومی جامعه معلولان 

 رندگکشور، امروز بیش از هر زمان دیگری بیدار و مطالبه

و انتظار دارند متولیان این سازمان عریض و طویل، به جای 

های توجیهی، مسئولیت این حجم سکوت یا صدور بیانیه

سوزی را پذیرا بوده و در پیشگاه افکار از کوتاهی و سرمایه

 عمومی پاسخگو باشند.

 

 

 

 تفاوت زیرِ این سقفِ کبودیمبی،  طنز

ی به کسراستش را بخواهید ما این سری قصد نداشتیم 

گیر بدهیم. اما انگار گاهی گیر دادن خودش به سراغ ما 

 خواهد که به کسی بدهیمش.آید و به اصرار از ما میمی

ماجرا از جایی شروع شد که در خانه نشسته بودیم و از 

مان بردیم که فرزند دلبندانگیز کولر خود لذت مینسیم دل

لحظه هیچ از ما تقاضای خوراکی نمود. از آنجا که در آن 

یم دادیم، تصمیم گرفتخنک خود ترجیح نمی چیز را به خانه

که با استفاده از تکنولوژی، از این چالش عبور کرده و یک 

بُرد بُرد را رقم بزنیم. این شد که گوشی خود را به  معامله

دست گرفته و بر آن شدیم تا ضمن حفظ موقعیت 

گوشی بخش خود، خوراکی تقاضا شده را هم با رضایت

خریداری کنیم تا اعضای خانواده هم به مراد دل برسند. 

بینند بینند یا کمی میهایی که میالبته آن -اما چشمتان 

افزار خرید اینترنتی روز بد نبیند؛ به محض آنکه نرم -

روزرسانی عجیب مواجه مربوطه را باز کردیم، با یک به

 همچون ماافزار برای ما و دیگر کسانی که شدیم؛ آن نرم

دیدند دیگر قابل استفاده نبود. در حدی که حتی نمی

شد پشتیبانی آن را از داخلش پیدا کنیم و مراتب خشم نمی

و ناراحتی خود را به دوستان ابراز نماییم. این شد که دست 

 پشتیبانی مربوطه را یافته و به دامان گوگل شده و شماره

م که چه دادیتماس گرفتیم. وقتی برای کارشناس توضیح 
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شده، ابتدا در هنگی عظیم فرو رفت که مگر نابینایان هم 

کنند که با کمی تغییرات در تنظیمات با گوشی کار می

کارشناس مربوطه، موضوع هنگ برطرف شد و گزارش ما 

را ثبت نمود. ما نیز به ناچار در حالی که با حسرت آخرین 

یم، کردذرات خنک باد کولر را روی صورت خود حس می

برای خرید از خانه خارج شده و باز هم فهمیدیم که جز 

ناخن انگشتمان کسی پشتمان را نخواهد خاراند. البته باید 

 همیشه کوتاه نگاهش داریم که پشتمان خراشیده نشود.

 

چند روز بعد که بارها با پشتیبانی مربوطه تماس گرفتیم و 

ه با کنتیجه جز دست به سر کردن نبود، تصمیم گرفتیم 

نوعانمان، درسی بزرگ به فروشگاه زدنی هماتحاد مثال

اش، فراموشش مربوطه دهیم که تا پایان عمر فروشگاهی

نکند. این شد که به نرم افزار بازار رفته و مراتب خشم و 

افزار مربوطه ابراز ناراحتی خود را در بخش نظرات نرم

مان ه نظرنمودیم. چندی بعد برایمان پیام آمد که از آنجا ک

خیلی دوستانه بوده و ممکن است مدیران فروشگاه مربوطه 

خوش به حالشان شود، نظرمان منتشر نشده و از ما 

تر برخورد کنیم. این شد که نظری خواستند که کمی خشن

تر ثبت کردیم و این بار از ما تشکر لازم به مراتب مناسب

د رصورت گرفت و نظرمان منتشر شد. این شد که فوراً وا

ار های بسیفضای مجازی گشته و از طریق یکی از کانال

اید که شلوغ نابینایان، پیامی صادر نمودیم که چه نشسته

فلان فروشگاه دیگر برایمان قابل استفاده نیست. پس 

بیایید به صفحه  بازارش حمله کرده و درسی بهشان دهیم 

که فراموششان نشود. تأکید هم کردیم که با هم بودنمان، 

به حل این مشکل بسیار کمک خواهد کرد و کلی از مزایای 

اتحادمان در برابر مشکلات سخنانی پراکندیم که اگر بار 

. ها را بپراکنیم، معلوم نیست بتوانیم یا نهدیگر بخواهیم آن

 در نهایت قرار شد که سیل عظیمی از نظرات در صفحه

ه اافزار مربوطه ثبت گردد تا سرنوشت فروشگبازار نرم

مربوطه عبرتی شود برای سایرین. در پایان سخنانمان هم 

های نابینایان خواستیم که پیام ما را از مدیران سایر کانال

به گوش تیز اعضایشان برسانند که همگی از این ماجرا 

 باخبر شده و اقدامات لازم را انجام دهند.

چند روز بعد و در حالی که از رهبری جنبشی عظیم علیه 

نوعانمان بسیار لتی آشکار در قبال خودمان و همعدابی



 
 

41 
 

افزار مربوطه در بازار سر نرم جوگیر شده بودیم، به صفحه

زدیم تا میزان استقبال از فراخوانمان را ببینیم؛ چند 

ای که نظرات را خواندیم، از میزان مشارکت دقیقه

نوعان خود در این کار بزرگ بر خود بالیدیم. با کمال هم

ملاحظه کردیم که هفت هشت نفری از بین  خرسندی

نوعمان که پیام ما را دیده بودند، در این کار مهم صدها هم

مشارکت کردند. از شدت خوشحالی اشک در چشمانمان 

جمع شد که خیلی زود آن را پاک کردیم که یک وقت 

خدای نکرده ریا نشود. گوشی را برداشتیم که پیامی بابت 

ادر نماییم که تا این حد در مقابل نوعانمان صتشکر از هم

ها فعال هستند. به محض آن که وارد فضای عدالتیبی

ده که بازو هم نامی -مجازی شدیم، با یک پیام از یک ربات 

خواست مسابقات جام مواجه شدیم که از ما می -شود می

م بینی کنیم. البته نوشته بود که اگر بتوانیجهانی را پیش

یم و امتیازاتمان بالا رود، جوایزی هم بینی کندرست پیش

به ما داده خواهد شد. این شد که وارد صفحه پیام گشته و 

های لازم را ثبت نمودیم. البته از آنجا که تعداد بینیپیش

ها زیاد بود، دقایقی طولانی را صرف این کار کردیم بازی

و دیگر در کل پیام تشکرمان را فراموش کردیم. بعد از 

ولین بازی، تصمیم گرفتیم تا برویم ببینیم چه پایان ا

 بینی کنندگان داریم. وقتی صفحهجایگاهی در بین پیش

مربوطه را باز کردیم در کمال اقتدار دیدیم که در جمع 

دوم جدول حضور  نوع با زحمت در نیمهبیش از صد هم

داریم. این صد نفر هم در حالی در این مسابقه شرکت 

ای که خواهند گرفت دانستند جایزهکردند که حتی نمی

 چیست و ارزشش چقدر است.

بعدش رفتیم ببینیم چند کانال دیگر پیام فراخوان ما را در 

اند که نهایتاً با خوشحالی متوجه خودشان منتشر کرده

شدیم که یک کانال دیگر هم پیام ما را منتشر کرده و 

این  زها کانال دیگر هم، صلاح ندانستند بیش امدیران ده

 ماجرا را لوس کنند.

همچنان سرگرم کار با گوشی خود بودیم که دوباره 

فرزندمان از ما تقاضای خوراکی نمود. ما که به شدت بابت 

نوعانمان علیه فروشگاه مربوطه مشارکت هشت نفری هم

خوشحال بودیم، مطمئن بودیم که مدیران آن فروشگاه 

ا اند. این شد که بهمتنبه گشته و اقدامات لازم را انجام داد

افزار مربوطه جهت خرید گشتیم که خیال راحت وارد نرم

ناگهان به قول دوستان پرده بالا رفت و دیدم هست و 

نیست. هیچ اتفاقی نیفتاده بود. این شد که تصمیم گرفتیم 

این مطلب را بنویسیم و از این طریق مراتب تشکر خودمان 

زدنی خودمان با اتحاد مثالنوعانمان را ابراز داریم که از هم

 های مهم جامعه را که علیهمانعدالتیتوانستیم یکی از بی

هایی که پیاممان را کن کنیم. از مدیران کانالبود ریشه
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کنیم که زودتر از ما به نادیده گرفتند هم تشکر می

اهمیت بودن این فراخوان پی بردند. اصلاً اگر از ما بی

این  شدند! در صدر همهنمی تر نبودند که مدیرباهوش

 دستی وتشکرات هم از تمامی مقامات بالادستی و میان

با تمام  کنیم کهدستی خود در نسل مانا هم تشکر میپایین

قدرت در این خیزش عظیم شرکت کردند و از دور، بر 

عملکرد ما در این اقدام بزرگ نظارت داشتند و سعی کردند 

ان که دیگران فضا برایشبا عدم مشارکتشان، کمک کنند 

باز بماند تا بتوانند در این کار بزرگ سهیم باشند. به هر 

ای هم باید بر حال فقط مشارکت ملاک نیست. عده

چگونگی اجرای فراخوان نظارت داشته باشند که دوستان 

به خوبی از پس این کار برآمدند. در پایان هم بابت تشکر 

ظیم، این شعر را تان در این پویش بسیار عاز همراهی

 کنیم:تقدیمتان می

 تلخه اما با هم نبودیم،

 ما آدمای شهرِ حسودیم.

 خسته از کابوسِ رفتن،

 دور از اون روزای روشن،

 بی تفاوت زیرِ این سقفِ کبودیم.

 امضا: یخ نکنی نمکدون

 « تا غروب»،  یک داستان در یک نگاه

 جواد سقا

صدای آسیاب قهوه از وقتی کِرکِره مغازه را بالا کشیدم، 

کافه سر نبش زودتر از هر صدای دیگری در کوچه پیچید. 

چند لحظه بعد، بوی قهوه با عطر نان سنگک تازه در هم 

آمیخت؛ بویی که هر روز، پیش از آمدن اولین مشتری، به 

 آمد.استقبالم می

ها با صدایی آرام ها را روشن کردم. موتور یخچالچراغ

خوان را روی پیشخوان ستگاه کارتشروع به کار کرد. د

 ها زدم. کنارگذاشتم و مثل همیشه، یک دور میان قفسه

کیسه برنج فله ایستادم، قیمت روز را روی مقوای سفید 

 نوشتم و آن را به لبه کیسه چسباندم.

کاسب، قبل از اینکه دَخلَش را »گفت: پدرم همیشه می

 «.اش باشدبشمارد، باید حواسش به مغازه

اش در ذهنم بود که زنگ بالای در به صدا ز جملههنو

درآمد؛ مردی حدود سی و پنج ساله وارد شد. پیراهن آبی 

ای خاکستری روی شانه داشت. ای پوشیده بود و کولهساده

سلام کرد و مستقیم طرف قفسه روغن رفت. چند بطری 

یکی برداشت، نزدیک صورتش آورد و دوباره سر را یکی

اگر کمکی از دستم برمیاد، »گفتم: جایشان گذاشت. 
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ها رو خوب ممنون. نوشته»لبخند زد؛ «. بفرمایید

 «.بینمنمی

 

ها را از پشت صندوق بیرون آمدم. قیمت و حجم بطری

اون »ترین بطری را برداشت. گفتم: برایش خواندم. کوچک

نم... دومی»آرام گفت: «. یکی از نظر قیمت، به صرفه تره

ا روی اش رکارت بانکی«. برای من مناسبهولی فعلاً همین 

 آرمان»دستگاه کشید. بعد دستش را جلو آورد و گفت: 

«. یمهد»گفتم: «. هستم. کتابدار کتابخونه آخر خیابون

 دست دادیم.

همان لحظه، از پشت شیشه، نسرین را دیدم که با کیف پر 

گذشت. نگاهمان که تلاقی رو میاز دفتر و کتاب از پیاده

از دور سلام کرد. خواست داخل بیاید، اما ساعتش را کرد، 

نگاه کرد و با لبخندی کوتاه، راهش را به سمت مدرسه 

دانستم ادامه داد. آرمان هم خداحافظی کرد و رفت. نمی

همین دیدار کوتاه، تا غروب آن روز بارها در ذهنم 

 گردد.برمی

 آرام شلوغ شد.صبح آرام

آموز که فروش، دو دانشهکارمند اداره، پیرمرد روزنام

پولشان را روی پیشخوان شمردند تا ببینند خریدشان به 

رسد یا نه؛ همه مثل روزهای یک آبمیوه و دو کیک می

رفتند. اما این روزها چیزی در رفتار آمدند و میدیگر می

رد؛ کفکر خرید میمردم عوض شده بود؛ کمتر کسی بی

د، حساب ایستادنها میروی قفسهبیشترشان چند ثانیه روبه

داشتند یا سر جایش کردند، بعد چیزی را برمیمی

 گذاشتند. می

نزدیک ساعت ده، نسرین برگشت؛ خریدهایش را روی 

صبح اون آقایی که باهاش »پیشخوان گذاشت و گفت: 

کث کمی م«. آره»گفتم: « کردی، کتابدار بود؟صحبت می

ش خود»دادم. سر تکان «. بینا باشهفکر کنم کم»کرد. 

 نسرین کارتش را روی«. بینهها رو خوب نمیگفت نوشته

ها رو خوبه که براش قیمت»دستگاه گذاشت و گفت: 

خوندی، اما از همه بهتر این بود که جوری رفتار کردی 

« ؟مگه غیر از اینه»لبخند زدم. «. انگار این کار کاملاً عادیه

از مغازه  هنوز«. مونهنه. فقط همه یادشون نمی»گفت: 

بیرون نرفته بود که تلفنم زنگ خورد. ساسان بود. بعد از 

بار فردا مشخص شده. احتمالاً برنج کمتر از »سلام گفت: 

تونم چند کیسه اضافه رسه. اگر خواستی، میهمیشه می

های نگاهم روی کیسه«. برات کنار بذارم. تا عصر خبر بده

و  «فکر کنم بذار»برنج ماند. جوابی ندادم. فقط گفتم: 
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تماس را قطع کردم. درِ مغازه دوباره باز شد؛ آرمان بود. این 

بار فقط یک بطری آب معدنی برداشت. هنگام پرداخت، 

نگاهش روی کاغذی افتاد که قیمت برنج روی آن نوشته 

برای خودم که »خندیدم. «. خطت خواناست»بود. گفت: 

های هخوبه. من نوشت»لبخند زد. «. هانه، برای مشتری

 «.رنخونم، ولی ریزها معمولاً از دستم در میدرشت رو می

راستش، »بطری آب را روی پیشخوان گذاشت و ادامه داد: 

شم یبینایی خسته بشم، از این خسته مبیشتر از اینکه از کم

کنن ها قبل از اینکه چیزی بپرسن، فکر میکه بعضی

س که از پ امروز»گفتم: «. تونم از پس کارهام بربیامنمی

و ها رآره، فقط یه نفر قیمت»خندید. «. خریدت بر اومدی

سال وارد شد. همین موقع، زنی میان«. برام خوند. همین

یک بطری روغن و دو بسته ماکارونی برداشت. وقتی مبلغ 

خوان دید، چند لحظه مکث کرد. را روی نمایشگر کارت

ت، گذاشهای ماکارونی را آرام سر جایش بعد یکی از بسته

اش را کشید، تشکر کرد و رفت. آرمان تا بسته کارت بانکی

ها این روزها آدم»شدن در، او را نگاه کرد. بعد آرام گفت: 

چرا »پرسیدم: «. زننها حرف میکمتر از قبل درباره سختی

چون سختی، خودش را »گفت: « کنی؟طور فکر میاین

 ، تویدهد؛ توی مکث قبل از خریدجای دیگری نشان می

قبل  ها بیشتر ازها، یا توی اینکه آدمتر شدن کیسهسبک

حرفش ساده بود، اما انگار تمام صبح را «. کنندحساب می

در همان چند جمله خلاصه کرد. چند دقیقه بعد، تلفنم 

مهدی، باید بار رو نهایی »دوباره زنگ خورد. ساسان بود. 

شت ز پا« کنم. اون چند کیسه اضافه رو برات ثبت کنم؟

رویی مشغول راه شیشه، یوسف را دیدم که در مغازه روبه

هایش بود. بعد نگاهم به آرمان افتاد که انداختن مشتری

نه »اش را روی شانه انداخته و آماده رفتن بود. گفتم: کوله

 چند لحظه سکوت کرد. «. ساسان. همون سهم خودم کافیه

 «مطمئنی؟» -

 بقیه تقسیمش کن. امروزای هست، بین آره. اگر اضافه» -

 «شاید یکی دیگه بیشتر بهش احتیاج داشته باشه

 ام؛تماس که قطع شد، احساس نکردم کار بزرگی کرده

 تر بود. آرمان پرسید:فقط دلم آرام

نه... فقط یاد حرف پدرم »گفتم: « تصمیم سختی بود؟»

ها گفت اگر قرار باشه یه محله دوام بیاره، کاسبافتادم. می

ید حواسشون به همدیگه باشه، نه فقط به دَخل هم با

چند لحظه سکوت کرد؛ بعد دستش را جلو آورد. «. خودشون

ر فک»این بار، نه برای معرفی؛ برای خداحافظی. گفت: 

ونه که کتابخ»گفتم: «. کنم باز هم همدیگه رو ببینیممی

 «.همین چند قدمیه

م راه از مغازه بیرون رفت؛ تا رسیدن به کتابخانه، آرا 

ا هرفت؛ گاهی سرش را کمی به سمت تابلوهای مغازهمی
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های درشت را بخواند. اگر چیزی را چرخاند تا نوشتهمی

خواست کرد، اما از کسی نمیدید، مکث میواضح نمی

دستش را بگیرد. فقط هر جا لازم بود، یک سؤال کوتاه 

داد. از پشت شیشه نگاهش پرسید و راهش را ادامه میمی

 م.کرد

گشت. آرمان را آن سوی خیابان، نسرین از مدرسه برمی

ی او بینایآنکه توجه کسی را به کمدید، سلام کرد و بی

آقای کتابدار، کتابی که قولش رو »جلب کند، فقط گفت: 

فردا بیا، برات کنار »آرمان خندید. « داده بودین، رسید؟

 بعد هر کدام راه خودشان را رفتند.«. ذارممی

کشیدم، بوی قهوه عصرگاهی هنوز کِرکِره را که پایین می

هایش را از تنور در کوچه مانده بود و نانوایی، آخرین نان

آورد. به خیابان نگاه کردم؛ مردم مثل همیشه در بیرون می

 هایوکتابتر، حسابوآمد بودند؛ با خریدهای کوچکرفت

 د.زدنشان حرف نمیبیشتر و امیدهایی که بلند درباره

کلید را در جیبم گذاشتم و راه خانه را در پیش گرفتم. با 

خودم فکر کردم زندگی، شاید همین باشد؛ اینکه هر روز، 

ای بالا برود، سلامی هایش، دوباره کرِکِرهبا همه نگرانی

ای را آنکه منت بگذارد، نوشتهرد و بدل شود و کسی، بی

 برای دیگری بخواند.
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